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PRESIDENCIA MUNICIPAL - OCAMPO, GTO.

EL CIUDADANO LIC. ERICK SILVANO MONTEMAYOR LARA, PRESIDENTE DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO DE OCAMPO, GUANAJUATO, A LOS HABITANTES DEL MISMO HAGO
SABER:

QUE EL HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL QUE PRESIDO, CON
FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 115 FRACCION Il DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 117 FRACCION | DE LA
CONSTITUCION POLITICA PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO; 76 FRACCION 1, INCISO B),
236 Y 239 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO, EN
SESION ORDINARIA DEL H. AYUNTAMIENTO NUMERO 27, DE FECHA 27 DE MAYO DEL
2022, SE APROBARO LO SIGUIENTE:

PROGRAMA MUNICIPAL DE GOBIERNO DE LA ADMINISTRACION 2021-2024
DEL MUNICIPIO DE OCAMPO, GUANAJUATO.
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L PRESENTACION.
Mensaje del Presidente Municipal de Ocampo, Guanajuato:

El presente Programa de Gobierno Municipal 2021-2024 es para las y los Ocampenses,
poderles servir con un gran compromiso y responsabilidad en aras de satisfacer las

necesidades de nuestra comunidad.

A efecto de atender lo establecido en los articulos 99 y 102 de la Ley Orgénica Municipal
para el Estado de Guanajuato, asi como el articulo 24, apartado D, inciso 2), de la Ley de
Planeacién para el Estado de Guanajuato, se presenta el Programa de Gobierno Municipal
2021-2024. Este documento se presenta como base del quehacer gubernamental de la
Administracién Publica, envuelve las acciones de impulso al desarrollo y bienestar social,
econémico, medio ambiente, territorio y fortalecimiento institucional; asi mismo enmarca el
aprovechamiento de las capacidades municipales lo que permitira a todos los ciudadanos
acceder y contribuir a un municipio mas sostenible.

La estrategia central se ha definido como el incremento de la calidad de vida de la poblacién,
el impulso al desarrollo de la oferta laboral, el mejorar las condiciones medioambientales
en el municipio, dar atencién con calidez a la ciudadania y el otorgamiento de los servicios
publicos con calidad, profesionalismo y respeto a los derechos humanos; fortaleciendo la
inclusién de los grupos vulnerables y la identidad de los Ocampenses.

Con este Programa de Gobierno Municipal 2021- 2024 se busca refrendar el compromiso
de cada uno de los habitantes de Ocampo, para contribuir a una vida mejor y mas digna,
manteniéndonos mas unidos y mas fuertes.

Erick Silvano Montemayor Lara
Presidente Municipal de Ocampo, Guanajuato.
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i INTRODUCCION

Este Programa de Gobierno plantea un conjunto de acciones articuladas entre si, con la
intencion de generar sinergias y coordinar esfuerzos para la atenciéon de los principales
retos que enfrenta el municipio de Ocampo, asi como vincularse a las acciones del Plan
Estatal de Desarroflo visién 2040, en particular a la visién de lograr un Municipio de Ocampo
mas ordenado, con una sociedad mas empatica, donde los ciudadanos y las organizaciones
sociales contribuyan a mejorar las condiciones econdmicas, sociales y de desarrollo
sustentable, fortaleciendo las vocaciones agricolas, ganaderas y desarrollando nuevos

sectores como el turismo y la industria.

La estructura del Programa de Gobierno Municipal 2021-2024, se integra con el eje Social
y Humano, que busca mejorar los servicios basicos en las viviendas, se avance en la
disminucién del consumo de drogas y alcohol, en Ia desercién escolar, en la mejora de los
espacios y en la capacidad de atencion de los servicios publicos. En el eje Economia, se
busca fortalecer el desarrollo de los negocios locales e incrementar la atraccion de
empresas. En el eje Medio Ambiente y Territorio, se impulsara el desarrollo sustentable, e
impulsara la produccién sostenible del sector agropecuario; y en el eje Administraciéon
Publica y Estado de Derecho se buscara incrementar la recaudacién de los ingresos,
mejorara la seguridad publica, mejorar las condiciones de inclusiéon y se fortalecera la
identidad en los migrantes. Esto permitira asegurar un resultado favorable en el accionar
de Programas y Proyectos que propiciaran el desarrollo integral de Ocampo.

La elaboracién del presente Programa de Gobierno fue coordinado por la Direccion de
Planeaci6n y tiene su sustento en el Plan Estatal de Desarrollo Guanajuato Visién 2040, en
el que se estipulan las lineas estratégicas de trabajo orientadas a maximizar, eficientar y
focalizar los recursos para el desarrollo del estado en beneficio de la sociedad. Con este
programa de gobierno, el municipio cuenta con un instrumento esencial para la gestién de
la administracién municipal, y la medicién del desempefio de sus acciones.
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. MARCO DE REFERENCIA

El Programa de Gobierno Municipal forma parte del sistema de planeacién nacional y del
Estado de Guanajuato; se considera un instrumento técnico, en el que se incluyen los
objetivos, estrategias y metas que sirven de base a las actividades de la administracion

publica municipal.

3.1 Marco juridico.

En este sub-apartado, se enlistan las disposiciones normativas nacionales y estatales que
dan origen al Programa de Gobiemo Municipal 2021-2024 de Ocampo:

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos'.

* En el articulo 25 se indica la rectoria del desarrollo nacional garantizando que sea
integral y sustentable por parte del estado, quien planeara, conduciré, coordinara y
orientara la actividad econémica y, llevara al cabo la regulacion y fomento de las
actividades que demande el interés general en el marco de libertades que otorga
esta Constitucion; en el articulo 26, fraccion A, se sefiala que se debe organizar un
sistema de planeacién democratica para el desarrollo nacional, que imprima solidez,
dinamismo, permanencia y equidad al crecimiento de la economia. El articulo 115
indica que los estados y el municipio adoptaran un régimen interior, de gobierno
republicano, representativo, democratico, laico y popular, teniendo como base su
division territorial y su organizacion politica, ademas sefiala las actividades que son
que los municipios estan obligados a atender.

Ley de Planeacién Federal?
e Enelarticulo 1°, 2 y 20 indica las disposiciones generales donde se establecen los
principios basicos y las normas que regiran la Planeacién Nacional, asi como del

! Promulgada el 5 de febrero de 1917 y con uitima reforma publicada en el Diario Oficial de la Federacién el 28 de mayo
de 2021.
2 Publicada en el DOF el 16 de febrero de 2018 y con Gltima reforma publicada en el DOF 16 de febrero de 2018.
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funcionamiento del Sistema Nacional de Planeacién Democratico. Ordena que la
planeacién deber ser un medio eficaz para el desempernio del Estado; con la
participacion y consulta de diversos grupos sociales. En el quinto apartado sefiala
las bases para la participacion y consulta a la sociedad para la elaboracién del Plan
y Programas que competan a dicha ley.

Constitucion Politica para el Estado de Guanajuato®

El articulo 14 establece al Sistema de Planeacién Democratica del Desarrollo del
Estado, e incorpora la participaciéon de los Sectores Publico, Privado y Social. En el
articulo 117 se otorga la facultad a los municipios de elaborar la normatividad y
disposiciones administrativas de observancia general, asi como los servicios
publicos que debe ofrecer.

Ley Organica Municipal para el Estado de Guanajuato*

En el articulo 76 se indican las atribuciones que tienen los ayuntamientos en materia
de gobierno y régimen interior, en materia de obra puUblica y desarrollo urbano, en
materia de servicios publicos, en materia de Hacienda Publica Municipal, en materia
de participaciéon social, desarrollo social, asistencial, econémico, salud publica,
educacion y cultura, asi como las demas que le confieran las leyes y reglamentos
para el cumplimiento de sus funciones.

En los articulos 95, 96, 97 establecen que el Sistema Municipal de Planeacién debe
ser integral, estratégica y participativa, realizarse de forma racional y sistemética,
ademas de en congruencia con el desarrollo local y estatal, asi como coordinada y
participativa.

El articulo 99 sefiala que los municipios deberan contar con el Programa Municipal
de Desarrollo Urbano y de Ordenamiento Ecolégico Territorial, un Programa de
Gobierno Municipal, asi como un Plan Municipal de Desarrollo. En el articulo 102 se
indica que el Programa de Gobierno Municipal contendra los objetivos y estrategias

3 Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato nimero 32, Afio Ill, Tomo IV, del 18-10-1917. Ultima Reforma:
P.0. Num. 179, Segunda Parte, 07-09-2020.

* Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato numero 146, Cuarta Parte, del 11-09-2012. Ultima Reforma: P.O.
Nom. 191, Tercera Parte, 24-09-2021.
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que sirvan de base a las actividades de la administracién publica municipal. En el
articulo 105, ordena que los programas derivados del Programa de Gobiemno seran
obligatorios para las dependencias y entidades de la administracién publica
municipal; en el articulo 106 indica que el informe anual debe contener los
mecanismos y acciones adoptados para la ejecucion del plan y los programas, asi
como de los resultados obtenidos.

En el articulo 102 se establece que el Programa de Gobierno Municipal contendra
objetivos y estrategias que sirvan como base para las actividades de Ia
administracion.

En el articulo 105 se ordena la obligatoriedad para que las dependencias del
municipio atiendan a lo sefialado en el Plan Municipal de Desarrollo, el Programa
de Gobierno Municipal, ademas de los programas derivados de éstos.

Ley de Planeacion para el Estado de Guanajuato®

En el articulo 1° se establecen las disposiciones de la Ley de Planeacion.

En el articulo 4 se ordena que la planeacién del desarrollo se instrumentara a través
de los planes y programas establecidos en esta Ley, los cuales fijaran los objetivos,
estrategias, metas, acciones e indicadores para el desarrollo del Estado; con el
articulo 9 se indica que el sistema de planeacién es un mecanismo permanente de
planeacién integral, estratégica y participativa; a través del cual el Poder Ejecutivo
del Estado, los ayuntamientos y la sociedad organizada, establecen procesos de
coordinacion para lograr el desarrolio de la entidad; en el articulo 10 se ordena que
el sistema de planeacién debe estar alienado en forma racional y sistemética de las
acciones del desarrollo del Estado y de los municipios. En el articulo 24 enlistan los
programas que deben integrar los planes y programas y en el articulo 24 bis se
sefiala el contenido de estos.

En el articulo 9 se indica que el sistema de planeacion es integral, estratégico y
participativo y el estado con la sociedad civil coordinaran el desarrollo en la

localidad.

% Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato niimero 206, Tercera Parte, del 27-12-2011. Ultima Reforma:
P.0. Num. 190, Décima Tercera Parte, 21-09-2018.
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En el articulo 24 se refiere el contenido que debe tener el Programa de Gobierno
Municipal.

En el articulo 44 se ordena la participacion social en la elaboracion y actualizacién
de los planes y programas de desarrollo.

Reglamento de la Ley de Planeacion para el Estado de Guanajuato®

El articulo 3 define a las autoridades en materia de planeacion, que en el ambito
municipal son los ayuntamientos y los organismos municipales de planeacién; el
articulo 41 determina la integracién, organizacién y funcionamiento de los

organismos municipales de planeacion.

3.2 Proceso de participacién social.

El Programa de Gobierno Municipal 2021—2024 representa una suma de esfuerzos entre

la sociedad y el gobierno municipal. El proceso presenta las siguientes etapas:

a. Analisis de entorno: En esta etapa se analiz6 el entorno nacional, estatal y local,

a partir de las variables econémicas, sociales, ambientales, que permitan fijar las
estrategias, objetivos y metas del Programa de Gobierno Municipal 2021-2024.

Reuniones de coordinacion gubernamental. Se realizaron 5 reuniones los dias
9, 25, 26 de noviembre, 23 diciembre de 2021 y 4 de enero de 2022, con los titulares
de las direcciones y coordinacién de la administracion publica municipal de
Ocampo. En las sesiones se plantearon las necesidades, acciones y propuestas
que pueden atenderse por la administracién de manera diligente, eficaz y efectiva
hacia la gestién de gobierno. Las reuniones fueron realizadas mediante talleres de
planeacion gubernamental, en éstas se plantearon las acciones de gobierno que
deberan atenderse de forma eficaz y efectiva durante su gestion.

¢ Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato nimero 132, Quinta Parte, del 17-09-2012. Ultima Reforma:
P.O. Num. 17, Segunda Parte, 29-01-2016,
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c. Participacion del COPLADEM. En la reunién del 20 de enero de 2022 realizada
con el COPLADEM, se presentaron las estrategias, objetivos y acciones del
Programa de Gobierno Municipal, y se recibieron e integraron las propuestas del
Consejo, las cuales fueron aprobadas por los integrantes del mismo.

d. Participacién social.

La Administracion Publica Municipal de Ocampo reconoce que un ejercicio de planeacién
no debe, ni puede estar alejado de las preocupaciones, percepciones y aspiraciones de la
ciudadania, por ello el proceso participativo ha tenido un peso destacado y ha sido un
elemento condicionante dentro del conjunto de operaciones desarrolladas para elaborar el
Programa de Gobierno 2021 — 2024. Este programa recoge la reflexion que desde la
campafia se hizo; ademas de los espacios de reflexion y cooperacién participativos para
recolectar las aportaciones de personas interesadas en apoyar en la definicién de las

politicas publicas.

La planeacién participativa es un rasgo distintivo que se ha reflejado en los distintos
instrumentos. La fortaleza de este instrumento hizo recomendable retomar las principales
inquietudes de la poblacién como insumo para la generacion de las agendas ciudadanas y

brindar robustez al actual proceso.

Durante la etapa de elaboracion del Programa, la participacién estuvo integrada por varios
grupos de caracter multisectorial y multinstitucional. Destaca la participaciéon de la
ciudadania en general, grupos especiales y lideres de opinién como estrategia tactica y

diferenciadora.

Para la elaboracién del Programa de Gobierno Municipal 2021-2024 de Ocampo se
conformé la suma de voluntades, esfuerzos y necesidades del gobierno con la sociedad

civil, la participacion social.
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La consulta publica se realizé en linea, ésta comenzé el 21 de diciembre de 2021, y se
concluyé el 21 de enero del 2022. Se contd con la participacién de 70 personas, de las
cuales el 57.1% se identifico del género masculino y el 42.9% de género femenino.

Gréfica 1. Género de los participantes en la consulta ciudadana

@ Masculine
& Femenino
@ Preflero no declrie

Fuente: Elaboracion propia
El rango de edad del cual se obtuvo mayor participacién fue entre los 26 y 35 afios de edad.
Gréfica 2. Rangos de edades de los participantes en ia consulfa ciudadana

& Manos de 18 afios
& 18-25 afios

@ 26-35 afios

@ 36-45 afios

@ 46-55 afios

& 5665 afios

@ 86-75 afios

& Més de 75 afio

Fuente: Elaboracién propia
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El 64.3% de los participantes se encuentra en la cabecera municipal del municipio

Grafica 3. Lugares de residencia de los participantes de la consuita ciudadana

@ Cabacera municipal
& Una comunidad

@& Soy Ocampense fuera de mi
municiple

& Soy Ocampeanss en Estados
Unidos

Fuente: Elaboracién propia
Griéfica 4. Nivel de estudlos de los particlpantes de la consulta cludadana

@ Primaria

@ Secundaria
@ Preparatoria
& Licenciatura
@ Maestria

@ Doctorado

Fuente: Elaboracién propia
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La consulta ciudadana permitié identificar que las principales preocupaciones de los
Ocampenses distribuidas por su magnitud son: Inseguridad, Empleo, Agua y Limpia.

Gréfica §. Principales preocupaciones de los participantes en la consulta ciudadana

® Emipleo

& Limpia

W Agua

Fuente: Elaboracidn propia

imagen 1. Probleméticas percibidas por los habitantes del municipio de Ocampo

por jos habi el de Qeampo

Fuente: Elaboracién propia
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3.3. Alineacién con los instrumentos de planeacién

El Programa de Gobierno Municipal 2021 — 2024 de Ocampo es parte del sistema de
planeacion, y en él se encuentran contenidos y analizados los temas prioritarios de accién

de la administracion publica; asimismo se consideraron los objetivos y estrategias
planteados en el Plan Estatal de Desarrollo 2040 y el Plan Municipal de Desarrollo, como
lo establece la normatividad vigente en materia de planeacion. Adicionalmente, con los ODS

y sus correspondientes metas, de manera que los objetivos del Programa puedan contribuir

a los compromisos adoptados por México en la Agenda 2030.

Tabla 1. Objetivos y Estrategias del Plan Estatal de Desarrollo (PED) 2040, que se
vinculan al Programa de Gobierno Municipal (PGM) 2021-2024, con el Guanajuato.

1.1.3. Incrementar el acceso de
las personas a una vivienda
| digna

~11.1.3.3 Innovacion

| especifica para

estatal en
materia de vivienda, que permita
solucionar  las  necesidades
habita‘cionales de forma mas
los diferentes

grupos de

poblacidn, impulsando el desarrollo

social.

1.1.1 Mejorar la ‘capacidad
de atenciébn de
solicitudes de servicios
basicos en las viviendas

las

1.2.3 Potenciar a la cultura y al
deporte como elementos -de
de

| personas y las comunidades

desarrollo integral las

1234 Promociénu de la cultura

fisica en todos los sectores de la
poblacién, para fomentar un estilo
de vida saludable.

1.1.2 Establecer estrategias

para contribuir a la
disminucion del consumo de

drogas y alcohol en el

municipio
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1.3.1 Asegurar las condiciones
para el desarrollo pleno e
de

i prioritarios del estado

igualitario los grupos

para el desarrollo pleno e
de
prioritarios del estado

“igualitario los

los pacientes

deporte como elementos de
de
' personas y las comunidades

-desarrollo  integral

211 Promover el empleo de

1.3.1 Asegurar las condiciones
‘grupos |
1.1.2 Otorgar servicios de salud
‘oportunos, con altos estandares
 de calidad y seguridad paralasy
1.2.3 Potenciar a la cultura y el

las

1.3.1.1 Garantia de los derechos de

las nifias, nifios y adolescentes.

1.3.1.3 Incremento en las acciones

~de inclusion que permitan a las

personas adultas

. participar  activamente en el

desarrollo de Guanajuato con un
! enfoque de género.

- 1.3.1.4 Fortalecimiento de las
- acciones de inclusion que aseguren
que las personas con discapacidad
se integren  plenamente  al

| desarrollo.

~ 1.3.1.6 Fomento de la inclusién y la

participacion de las personas
migrantes y sus familias en el
desarrollo politico,
econdémico y cultural

- Guanajuato.

mayores |

_ Ocampense
social, - A ; ;
p - comunidad migrante
e L

113 Mejorar las
condiciones de inclusion en |

el municipio de Ocampo

1.1.4 Fortalecer la identidad

en la

1.1.2.4 Garantia de la cercania de L S :
B .. 1.2.1 Promover acciones de
los servicios de salud a la poblacion
. mejora de salud para los

~ habitantes del municipio

espacios para la creacioén cultural

1.2.3.2 Incremento de alternativas y

1.2.2

tradiciones culturales del |

Recuperar las |

municipio de Ocampo

' 2.1.1.2 Promocién del autoempieo,
. la equidad y la igualdad laboral.

calidad, inclusivo y bien
remunerado, formado y
capacitado para

la

2.1.1 Fortalecer el desarrollo
de empresas y negocios

locales en el municipio de

- Ocampo
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- empleabilidad, con igualdad de
‘oportunidades para mujeres y
~ hombres.

| 2.1.2 Consolidar al estado como

un destino favorable para la
 inversién extranjera
1231 Consolidar el
de

impulsarlo a ser uno de los

potencial

turistico

 principales destinos turisticos a 3

" nivel nacional,
| posicionamiento internacional
241

5 agroalimentario productivo, que

Consolidar un

 garantice la seguridad

- alimentaria en el estado

1241
agroalimentario productivo, que

Consolidar un sector

garantice la seguridad

I alimentaria en el estado

312 Lograr una adecuada
. gestion del medio ambiente que

 favorezca el aprovechamiento |

. racional y sustentable de los
| recursos naturales

' 3.1.1 Garantizar la disponibilidad |

y calidad del agua de acuerdo

' con sus diferentes destinos

Guanajuato e

sector

con

2.1.21 Optimizaciéon de la
regulacion y normativa para
estimular la atraccion de
inversiones

' empresas

212 Incrementar  las

capacidades de atraccién de

2.4.1.3 Impulso a la productividad
en el sector agroalimentario

1 2.2.1 Impulsar la produccién“
sostenible
pecuario

del sector

2414 Fortalecimiento de Ia
productividad y autosuficiencia de
la sociedad rural con igualdad de
oportunidades para mujeres y

hombres -

2.2.2 Impulsar la
produccién sostenible - del
sector agricola-

131.21
armonizacién del marco normativo
en matéria de conservacién del
medio ambiente y proteccién de la

biodiversidad en la entidad.

Actualizacion vy

3.1.1 Impulsar el desarrollo |
sustentable en el Municipio

3.1.1.1. Crecimiento y
consolidacion de la infraestructura

hidraulica

-3.1.2 Mejorar la Gestion de |

los Recursos Hidricos en el

Municipio
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1 3.2.1 Lograr una administracién
sustentable del territorio, que
de

ciudades

desarrollo

y
| humanas sustentables

impulse el

comunidades

3.2.1.1 Armonizacién de!l marco

| juridico en materia de ordenamiento

territorial, de manera que promueva
politicas concurrentes con los tres

| 6rdenes de gobierno

3.2.1 Fortalecer el Marco
Normativo _en materia de
ordenamiento territorial

'3.2.1 Lograr una administracién |
{

- sustentable del territorio, que

desarrollo de

y
humanas sustentables

impuise el

. comunidades

ciudades

3.2.1.6 Asegurar el cumplimiento de
politicas, estrategias e instrumentos
normativos para el ordenamiento
territorial y la proteccion ambiental
con un enfoque de sustentabilidad

3.2.2 Promover la aplicacion
de la normativa municipal de’
ordenamiento territorial

4.1.1 Incrementar la éﬁc:iencia y

 estatal, con el involucramiento
 corresponsable de la sociedad.

la eficacia del sector publico

421  abatir los
delincuenciales que afectan la
I'seguridad de las y

‘gua‘na’juéijense‘s’

los |
' como uno de los cinco mejores del

| publicas

4.1.1.2 Generacion de politicas
sustentadas en

informacion  estratégica y en

procesos de planeacion integral,
que estén orientadas a la solucion

' real de las necesidades sociales y |
' al equilibrio regional, bajo criterios

' de inclusion e igualdad.

4.1.1 Eficientar la cuentay la 1‘

hacienda publica en el

municipio de Ocampo

. 4.2.1.2 Incremento, fortalecimiento
actos

y profesionalizacién de los cuerpos
policiales para ser consolidados

pais.

4.1.2 Mejorar la capacidad
para garantizar la seguridad
k de
habitantes del municipio ‘y\:

e integridad los

sus bienes

412 Consolidar una gestion |

%pﬁb&ica abierta, transparente y
. cercana a la ciudadania, sin
cabida para la corrupcion.

4.1.3 Fortalecer las capacidades |

institucionales de las

" administraciones publicas

' 4.1.24 Capacitacién permanente
en temas de transparencia, ética,

gobiemo abierto y rendicién de
cuentas a todo el personal de la

* funcién publica.

4131 Armonizacién de

acciones mediante las cuales se

proveen los servicios publicos.

41.3
transparencia y acceso a la |

Impulsar la

informacién en el municipio
de Ocampo

4.1.4 Fortalecer los servicios
publicos municipales
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municipales, para que su
S actuacion se conduzca con
apego a los procesos de
planeacién, transparencia y |
evaluacion de resultados que

| requ«ere la sociedad.

3.3.2. uencia con el Plan Estatal de Desarrollo 2040 Guanajuato Bimem nes-
Lineas Es icas

Tabla 2. Dimensiones del Plan Estatal de Desarrollo (PED) 2040, que se vinculan a
las Lineas Estratégicas del Programa de Gobierno Municipal (PGM) 2021-2024, con
el Guanajuato.

- Lmeas Estratégicas Programa = =
Dlmensuén F'ED 2040 ~ -

Goblerno ""umclpal‘ .

1 1 Incremento a la calidad de vida de Ia
| Humana y Social poblacnén del municipio de Ocampo, k
: ~ Guanajuato ;
1.2 Promocién de la Salud, la Cultura yel
Deporte en el municipio de Ocampo :

2.1 Impulso al desarrollo de oferta laboral ‘
- digna en el municipio de Ocampo
. Economia | ; -
2.2 Impulso a la productividad del Sector
- Agropecuario
31 Mejora de las condiciones
- Medio Ambiente y Territorio - medioambientales del municipio de

; : Ocampo
Fuente: ETaboracion propia.
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32 Impulso al desarrollo territorial |

‘ordénado

| Administracién Publica y Estado de Derecho

]
i
{
i

4.1 Mejora de las capacidades de atencion

ala ciudadania

3.3.3. Congruencia con los Objetivos de Desarrollo Sostenible

La Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, esta conformada por 17 Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) y 169 metas, que pretenden retomar los Objetivos de
Desarrollo del Milenio. Avanzar en el cumplimiento de estos objetivos y metas es el principal
reto para la consecucion de esta agenda, en la bisqueda de un desarrollo sostenible a favor

de las personas, el planeta y la prosperidad.

Tabla 3. Objetivos y Estrategias que se vincula al Programa de Gobierno Municipal
2021-2024, con los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Objetivo de Desarrollo
Sostenible

Metas de Objetivos de Desarrollo |
_ . PGM2021-2024
Sostenible -

11. Ciudades y comunidades
sostenibles

' viviendas y servicios basicos |
adecuados, seguros y asequibles y

1.1.1 Mejorar la capacic
acceso de todas las personas a .
de atenciéon de
' solicitudes de servic

. . . ' basicos en las viviendas
mejorar los barrios marginales. |
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3. Salud y Bienestar

' 3.5 Fortalecer la prevencion y el
' tratamiento del abuso de sustancias
' adictivas, incluido el uso indebido

de estupefacientes y el consumo

“nocivo de alcohol

' 1.1.2 Establecer estrategias |

para contribuir a la

. disminucion del consumo de

drogas y alcohol en el
municipio

10. Reducir la desigualdad en y

entre los paises

10.2 De aqui a 2030, potenciar y

promover la inclusion social,

econdmica y politica de todas las

kpers;dnas‘, ‘ independientemente de

su edad, sexo, discapacidad, raza,

etnia, origen, religion o situacién‘g

econdmica u otra condicién.

1.1.3
condiciones de inclusién en |

Mejorar las

el municipio de Ocampo

8. Trabajo decente y

crecimiento econémico

88 Proteger los derechos IéBQrales

y promover un- entorno de trabajo
seguro y sin riesgos para todos los
trabajadores, incluidos los

trabajadores

migrantes,  en

1.1.4 Fortalecer la identidad |
Ocampense en la

comunidad migrante

. particular las mujeres migrantes y.

las personas con empleos precarios |

3. Salud y Bienestar

11. Ciudades y Comunidades

Sostenibles

8. Trabajo decente y
crecimiento econémico

la mortalidad

3.4 Para 2030, reducir en un tercio

enfermedades no transmisibles

mediante la prevenciébn y el

tratamiento y promover la salud

mental y el bienestar.

desarrollo  que

'11.4 Redoblar los esfuerzos para

proteger y salvaguardar el

patrimonio cultural y natural del
- mundo ;
8.3 Promover politicas orientadas al

apoyen las

prematura - por

. 1.2.1 Promover acciones de
mejora de salud para los
. habitantes del municipio

122  Recuperar las

tradiciones cuiturales del |

municipio de Ocampo

2.1.1 Fortalecer el desarrollo -
de empresas y negocios
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8. Trabajo decente y
crecimiento econdémico

2. Hambre Cero

2. Hambre Cero

 actividades productivas, la creacién

de puestos de trabajo decentes, el
emprendimiento, la creatividad y la

formalizacién y el crecimiento de las
microempresas y las pequefias y
medianas -~ empresas, incluso
mediante el acceso a servicios
financieros i

innovacién, 'y fomentar la

' locales en el municipio de |
' Ocampo

8.2 Lograr niveles mas elevados de
. productividad econémica mediante
' la diversificacion, la modernizacién
- tecnologica y la innovacién, entre
otras cosas centrandose en los
- sectores con gran valor afiadido y
- un uso intensivo de la mano de obra |
2.a Aumentar las inversiones,
incluso mediante una mayor |
| cooperacién internacional, en la ;
infraestructura rural, la
investigacion  agricola y los
. servicios de extension, el desarroilo |
tecnolégico y los bancos de genes '

. adelantados |
24 Para 2030, asegurar Ia
- sostenibilidad de los sistemas dei
produccion de alimentos y aplicarf

2.1.2 Incrementar las |

capacidades de atraccion de |
' empresas !

| 2.2.1 Impulsar la produccion |

sostenible del sector

pecuario

- de plantas y ganado a fin de mejorar |
la capacidad de produccion agricola |
en los paises en desarrollo, en

 particular en los paises menos

2.2.2 Impulsar la !
produccién sostenible del
sector agricola
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11. Ciudades y Comunidades
Sostenibles

"~ 6.4 De aqui a 2030, aumentar

6 Agua Limpia y Saneamiento

11. Ciudades y Comunidades
Sostenibles

- del suelo y la tierra
" | 11.3 De aqui a 2030, aumentar |
1 urbanizacién inclusiva y sostenibl

practicas agricolas resilientes que |
aumenten la productividad vy la
- produccion, contribuyan al

mantenimiento de los ecosistemas,
fortalezcan la capacidad de
adaptacion al cambio climatico, los

fenémenos meteorolégicos |

extremos, las sequias, las

~inundaciones y otros desastres, y
- mejoren progresivamente la calidad

y la capacidad para la planificacion

y la gestibn participativas,
integradas y sostenibles de los
asentamientos humanos en todos

 los paises

_ considerablemente el uso eficiente
~’ de los recursos hidricos en todos
los sectores y asegurar Ia k
 sostenibilidad de la extraccién y el

abastecimiento de agua dulce para
hacer frente a la escasez de agua y

' 3.1.1 Impulsar el desarrolio
sustentable en el Municipio

' 3.1.2 Mejorar la Gestién de
los Recursos Hidricos en el
Municipio |

reducir  considerablemente el

nimero de personas que sufren

falta de agua

 11.3 De aqui a 2030, aumentar la
| urbanizacién inclusiva y sostenible
| y la capacidad para la planificacién {

3.2.1 Fortalecer el Marco
Normativo en materia de
ordenamiento territorial
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11. Ciudades y Comunidades
Sostenibles

'y la
" integradas y sostenibles de los

" los paises
' urbanizacion inclusiva y sostenible

| y la capacidad para la planificacion
'y la

gestion  participativas, |

asentamientos humanos en todos

11.3 De aqui a 2030, aumentar la

gestion  participativas,
integradas y sostenibles de los
asentamientos humanos en todos :

los paises

3.2.2 Promover la aplicacion
de la normativa municipal de
ordenamiento territorial

k 16. Paz, Justicia e Instituciones

Sdlidas

116.6 Crear a todos los niveles

' transparentes que rindan cuentas

instituciones eficaces y

16. Paz, Justicia e Instituciones

Sélidas

1 16.1

_mortalidad en todo el mundo.

Reducir  significativamente

todas las formas de violencia y las
de

correspondientes tasas

4.1.1 Eficientar la cuentay la
hacienda publica en el

" municipio de Ocampo

4.1.2 Mejorar la capacidad |
para garantizar la seguridad !
de

e integridad los |

| habitantes del municipio y

sus bienes

16. Paz, Justicia e Instituciones

Sdlidas

16.10 Garantkiza'r el acceso pl’:bliéo
‘a la informacién y proteger las

libertades fundamentales, de
 conformidad con las leyes
- nacionales: y los  acuerdos

internacionales

413 Impulsar la

transparencia y acceso a la

informacién en el municipio

: de Ocampo

‘ 6. Agua Limpia y Saneamiento

9. Industria, Innovacién e
Infraestructuras

 todos.

6.1 De aqui a 2030, lograr el acceso |

universal y equitativo al agua

potable a un precio asequible para

6.2 De aqui a 2030, lograr el acceso |

a servicios de saneamiento e

4.1.4 Fortalecer los servicios |

 plblicos municipales
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Fuente: Elaboracién propia.

para todos y poner fin a la E
defecacién al aire libre, prestando |
- especial atencion a las necesidades
ifde las mujeres y las nifias y las

personas en situaciones de

vulnerabilidad.

' 9.1Desarrollar infraestructuras
fiables, sostenibles, resilientes y de
calidad, incluidas infraestructuras
' regionales y transfronterizas, para
apoyar el desarrollo econémico y el
' bienestar humano,  haciendo

hincapié en el acceso asequible y
~ equitativo para todos :
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iv. DIAGNOSTICO DEL MUNICIPIO DE OCAMPO
4.1 Caracterizacion

El presente diagnéstico tiene como objetivo integrar informacion acerca de los distintos
aspectos que constituyen las caracteristicas actuales del municipio de Ocampo,
Guanajuato; asi como antecedentes correspondientes a los Gltimos afios.

Ademads, presenta informacién cuantificable sobre los &mbitos social, humano, econémico,
medio ambiente, infraestructura, administracion publica y seguridad.

A través del diagndstico que se presenta a continuacién, se podra crear un balance entre
las demandas sociales y las respuestas gubernamentales sustentado en el analisis de
variables e indicadores, facilitando asi el establecimiento de agendas que promuevan el

fortalecimiento de los distintos aspectos del municipio.
CONTEXTO Y UBICACION GEOGRAFICA

El municipio de Ocampo tiene una extension territorial de 1,026.04 kilometros cuadrados,
equivalentes al 3.4 % de la superficie total del Estado de Guanajuato; y corresponde al 8.3%
de la regién norte. Colinda al norte con el estado de San Luis Potosi y con Zacatecas; al
sur y este con el municipio de San Felipe y al poniente con el estado de Jalisco; se ubica al
norte 21° 50°, al sur 21° 21" de latitud norte; al este 101° 17", al oeste 101° 42" de longitud
oeste del Meridiano de Greenwich. La altura promedio sobre el nivel del mar es de 2,250

metros.

El municipio de Ocampo, Guanajuato, pertenece al Sistema del Desarrolio del Estado de
Guanajuato, al estar incluido dentro de los 46 municipios agrupado dentro de la regién geo
— econémica Il Noroeste, que lo integran los municipios de Ocampo, San Felipe, San Diego
de la Unién, Guanajuato, Dolores Hidalgo, y San Miguel de Allende; y adscrito a la subregién
de la Sierra de Guanajuato; integrada por los municipios de Ocampo, San Felipe y San
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Diego de la Unién. La clave de identificacion de Ocampo, Guanajuato para el INEGI es la

namero 110220001.

Mapa 1. Regiones y subregiones del Estado de Guanajuato.

@)

SUBREGIONES

W Sierra Gorda

W Crectimeca

B Serrs de Gusmajuats
% Scentenaric

S8 Metropolitana de Ledn
WS Metropolitana {rapuate/ Salamancs
S Hetropolisng L Basio
N Agava Al

R Latuiles

BB Slerrs deles Agueiines

Fuente: Instituto de Planeacién, Estadistica y Geografia de Guanajuato, 2015.

Atendiendo al Censo de Poblacién y Vivienda del INEGI, el municipio de Ocampo cuenta

con las siguientes localidades:

Nombre localidad
20 de Noviembre (El Veinte)
Arrona
Buenavista (El Barroso)
Cabras de Guadalupe

N w

9. Cabras de Moncada

" 11. Callején del Conejo
13. Carmen del Norte
15. CEFERESO

17. Dario Herrera

Nombre de localidad
La Piedra Parada (La Laguna)
La Puerta de los Cerritos
La Puerta del Callejon
. La Rebusca
10. La Tinaja
12. La Trinidad
14. La Tuna Mansa

® o AN

16. Laguna de Piedras
18. Laguna de Purisima (Purisima de
Ortufio)



PERIODICO OFICIAL

22 DE JUNIO - 2022

~ Nombre localidad

Nombre de Iocalldad

" 19, Desmonte de Gonzélez

21. Desmonte de IosAralza A

23 Efigenia

25, El Alamo (La Alberca)

- 27. El Arbolito

20 Lagumllas (La Esqulna del Monte)

22 Las Amapolas

24. Las Cuatas

" 28.Las Goteras

29. El Carmen (El Pasojo)

26. Las Gotas

PAGINA 29

31. El Cerrito de la Cruz

'32. Las Lagunitas de San José Puente‘ .

33. El Cerrito de la Garza

34. Las Latas

'35, El Cielo

36. Las Marfas Viejas

37. El Cécono

38. Las Presitas (El Dorado)

" 41.EIColorado

39, El Coecillo de Ia Palma

40. Las Trojes

42. Lindero de Purisima ‘

" 43.El Conejo

44 Lianos del Clavel

' 45.ElConode la Trinidad
" 47. El Desmonte de Gallcla B

49, El Establo
~ 51. El Garabato

- 53. El Girasol

- 55. El Mezquite

46 Loma Alta

48. Loma Bonita

,;\,‘50 Loma de Navam S
64, Los Charcos
6 Lo ‘Pi‘fuiéé“” .

57. El Milagro
- 59. El Nopal Verde

58, Los Pirules El Refuglo)

60. Los Tajitos

~ 61.ElOrégano

62. Manuel Salas

- 83, El P4jaro

' 64. Maria Eukgenié“

66. Morquecho (El Tecolote)

""67 El Potrero de Manzanlllasm |

| 68 Ocampo

 71.ElRecreo

69. El Puerqunto

~ 73. El Refugio
- 75.ElRosario

70 Peﬂuelas

'~ 72. Piedras Negras

74. Praxedis Navarro Prado
76. Predio los Locos
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~ Nombre localidad . ~ Nombre de localidad
‘77.€lSaltie " 78. Presa de Dolores (El Clavelito))
79. El Salto * 80. Puerta de Cabras | |
81. El Saucito 82. Puerta de la Aguilila
‘ 251 Sorbéte 84. Puerta de los Guzman (Los
Guzmanes)
85 EI Tanque Nuevo 86. Puerta de Ios Méndez
" 87.El Taray 88. Puerta del Tigre
s el Terrero (Estaneros) e T, @ 5
e T e riea de Rangeif s CRine
93. El Tropezon " 94. Rancho el Cerrito |
'95. Fraccionamiento San Antonlo T 96 Rancho Espmtu Santo ol

97.F Fraccnonamlento San Elias W 98, Rancho Nuevo
99 Gachupines o 100. Reyes Navarro Aguifiaga
101. Golondnnas e ‘1‘0“2‘.San Antkoniom \U |
103 Jacales (Los Pltos) 104. San Bernardo

107. Jarillas 108.San Gabriel
109. Jestis Maria 110.San Isidro
 111. Jesus Romero (EI Mezquute)’ o 112.8an José (El Molino)

~ 113.LaBoquila

" 114.San José del Carmen Sur

115.

La Boquilla del Sur

‘1 16.San José del Torreén

TS

La Calavera

119.La Cinta

118. San Martin de laMa]adab \

120. San Mauricio (La Puerta de la
Tinaja)

121

‘La Corraleta

122.San Nlcolas del Granado

123,
125

~La Cruz‘

La Escondida

' 124. San Pedro de Ibarra
~ 126. San Rafael de las Animas

7

La Haciendita

120,

La Laguna

~ 128.Santa Barbara

130. Santa Catarina



PERIODICO OFICIAL 22 DE JUNIO - 2022 PAGINA 31

Nombre localidad Nombre de locahdad .

131 La Laguna Cercada 132 Santa Fe

133.La Lagumta (Laguna Seca) 1 134.Santa Isabela

135.La Loma 136.Santa Regina
437.Latuz | 138 Santa Teresa
139, La Majada Dos Hermanos "1 7140. Tanque Colorado

141.La Memela ' |7 142 Tiachiquera

143.La Noria (Rancho Nuevo) | 144.Villa del Sol
B ™7 e L 146 Vista o

Dentro de la informacion que se incorpora a este diagndstico, resulta un elemento
importante a considerar el Informe Anual sobre la Situacion de Pobreza y Rezago Social
2021, el cual precisa que la localidad no cuenta con Areas Geoestadisticas Basicas
(AGEBS) rurales’, y presenta 6 Zonas de Atencién Prioritarias de tipo urbanas con Muy Alto
o Alto Grado de Marginacion o Grado de Rezago Social Alto, o AGEBS urbanas ubicadas
en Zonas de Atencién Prioritaria Rurales o en municipios con Muy Alta o Alta Marginacién
o tienen Muy Alto o Alto Grado de Rezago Social o el porcentaje de personas en pobreza
extrema es mayor o igual al 50% o son municipios indigenas o de Alto nivel delictivo y con
una densidad media urbana de al menos 110 habitantes por hectarea. Las zonas AGEBs
identificadas en Ocampo son 0152, 0171, 0186, 0218, 0222, 0237, 0241.

Es en dichas zonas AGEBs (localidades) localidades donde deben darse preferencia en el
destino de los recursos del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social en

acciones de tipo social.

7 Las Zonas de Atencidn Prioritaria Rurales que indica el Informe Anual sobre la Situacion de Pobreza y Rezago Social estén
en 1,565 municipios que cumplen con alguna de las siguientes condiciones: son de Muy Alta o Alta Marginacién, o tienen
Muy Alto o Alto Grado de Rezago Social o el porcentaje de personas en pobreza extrema es mayor o igual al 50% o son
municipios indigenas o de Alto nivel delictivo y con una densidad media urbana menor a 110 habitantes por hectérea.
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CONTEXTO POBLACION

En el municipio de Ocampo se identifica una poblacion de acuerdo al censo del 2020
elaborado por el INEGI (cuéntame), de 26,383 habitantes, de los cuales 13,502 son
hombres y 12,881 son mujeres®.

Dentro del banco de informacion del INEGI®, se identifica que el municipio de Ocampo
presenta al ejercicio fiscal 2020 la siguiente informacién:

Natalidad y fecundidad:
v' 435 Nacimientos.

220 Nacimientos hombres.

215 Nacimientos mujeres.

0.1 Promedio de hijos nacidos vivos por grupo de edad: 15-19.
0.7 Promedio de hijos nacidos vivos por grupo de edad: 20-24.
1.4 Promedio de hijos nacidos vivos por grupo de edad: 25-29.
2.1 Promedio de hijos nacidos vivos por grupo de edad: 30-34.
2.7 Promedio de hijos nacidos vivos por grupo de edad: 35-39.
3.3 Promedio de hijos nacidos vivos por grupo de edad: 40-44.
4.0 Promedio de hijos nacidos vivos por grupo de edad: 45-49.

A N N N U N NN

Mortalidad:
v" 202 Defunciones generales.
¥v" 118 Defunciones generales hombres.
v' 84 Defunciones generaies mujeres
v 5 Defunciones de menores.

1 nformacion/ato/poblacion/default.aspxtema=m =11.
2 https: //www ineg: org. mx/appfmdrcadares/ Pag=11022
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Nupcialidad:

v' 67 Matrimonios.
4.0 % poblacién mas viuda.
41.7% poblacién mas casada.
33.9 % poblacién mas soltera
2.8 % poblacién mas separada
0.9% poblacién mas divorciada

TR ALE s

16.4% poblacién mas en uniodn libre.

Migracion:
v 3.4 % poblacién inmigrante (migracion reciente).
451 Poblacion de 5 afios y mas inmigrante
350 Poblacién nacida en otro pais residente en México.
185 Pablacién nacida en otro pais residente en México hombres.
155 Poblacién nacida en otro pais residente en México mujeres.
17.9% Poblaciéon migrante segun causa: Trabajo.
62.4% Poblacion migrante segin causa: Familiar.
2.3% Pobilacién migrante segun causa: Educativa.
2.7% Poblacion migrante seguin causa: inseguridad delictiva o violencia.
14.6 Porcentaje migrante seglin causa: Otra causa

A N N Y N N NN

Lengua indigena
¥" 30 Personas con edad de 5 afios y mas hablante de lengua indigena.
v" 0.12% Poblacién de 3 afios y mas hablante de lengua indigena.
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CONTEXTO EDUCACION.

En el CENSO 2020 elaborado por el INEGI, se identifica que la poblacion rural de Ocampo
es un 72.2% lo que representa a 19,059 personas y la poblacién urbana es un 27.8%
equivalente a 7,324 personas. En el Informe Anual sobre la Situacién de Pobreza y Rezago
Social 2021 emitido por la Secretaria de Bienestar, se informa que el municipio de Ocampo
cuenta con 6,132 personas con carencia en rezago educativo.

Gréfica 6. Poblaclén de Ocampo que cursan algtin nivel educativo.
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Fuente: Secretarfa de Educacién de Guanajuato.

La Secretaria de Educacién de Guanajuato precisa que, en el afio 2020, el grado promedio
de escolaridad a nivel nacional es de 9.74, en el Estado de Guanajuato el grado promedio
de escolaridad es de 9.04 y en el municipio de Ocampo el grado promedio de escolaridad
es de 7.16 (este resultado es de dividir el monto de grados escolares aprobados por las
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personas de 15 a 130 afios de edad entre ias personas del grupo de edad). Del total de su
poblacién de Ocampo, el 8.0% es analfabeta lo que representa un reto de 1,504 personas
gue nos saben leer ni escribir.

En este escenario, la Secretaria de Educacién de Guanajuato reporta el nivel de escolaridad
de la poblacién estudiantil de 15 y més afios de edad en Ocampo, de la siguiente forma:

Griéfica 7. Nivel de escolaridad en Ocampo™.

Educacién posbdsica (18 afiosy més) f/

Secundaria completa e/

Secundaria incompleta d/

Primaria completa ¢/

Primaria incompleta b/

$in escolaridad a/

mTotal = Mombres ®Mujeres

Fuente: Secretaria de Educacién de Guanajuato.

10
o/ No aprobaron ningin grado de escolaridad o que sélo tienen el nivel preescolar.

b/ Hasta el quinto grado aprobado en primaria, Incluye a las personas que no especificaron los grados aprobados en el nivel sefialado.
¢/ Hasta 6 grados oprobados en primario.

d/ Hasta segundo grado aprobado de secundaria. Incluye a las personas que no especificaron los grados aprobados en el nivel sefialado.
e/ Hasta 3 grados aprobado en secundaria.

[/ Personas de 18 a 130 afios de edad que tienen algiin grado aprobado en preparctoria, normal bésica, estudios técnicos o comerciales
con preparatoria terminada, preparatoria terminada, normal de licenciatura, licenciatura o profesional, maestria o doctorado. incluye a
las personas que no especificaron los grados aprobados en los niveles sefialados.
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Tabla 4. Escuelas, matriculas y docentes en Ocampo en el ciclo escolar 2020-2021

| = Matricula T Docentes ] Escuelas
vael educatwo 5 N ;
P e Pubhco anado ‘Tgtar Pubhco anado Total Publ:co ‘Privado | Total
 Educaci6n Basica 5499 150 | 5599 247 18 265 80 | 3
" Primaia | 3098 | 8 | 318 127 6 | 133 33 1
" Secundaria | 1229 51 1280 64 | 10 74 14 1
;EducaciénEspoclat see | 0 se8 | 29 | 0 29 4 0
— = 5 B R M AT ) i
T e 5 5
Educacusn Inicial 0 183 183 0 954 954 O | 2
R A L N A VS - .
 NoEscolarizade | 0 | 183 183 o0 | 21 | 21 . 0 2
692 0 692 45 0 45 8 4 0 | 8
. Superior ! _ A \NY R :
Superlor e o S X 5 S z 5 » o -

Fuente Secretaria de EducacuSn de Guanajuato

Por otro lado, el INEGI sefiala la poblacién estudiantii de Ocampo con las siguientes

caracteristicas educativas:

Al aito 2020:
v' 98.7 Tasa de alfabetizacion de las personas de 15 a 24 afios.
14.9 Porcentaje de la poblacion de 15 afios y mas con instruccion media superior.
5.1 Porcentaje de la poblacion de 15 afios y mas con instruccién superior.
0.0 Porcentaje de la poblacién de 15 afios y mas con instruccién no especificada.
88.5 Porcentaje de poblacion de 25 afios y mas alfabeta.
10.2 Porcentaje de poblacion de 15 afios y mas sin escolaridad.
61.3 Porcentaje de la poblacién de 3 a 5 afios que asiste a la escuela.
96.8 Porcentaje de la poblacién de 6 a 11 afios que asiste a la escuela.
81.9 Porcentaje de la poblacién de 12 a 14 afios que asiste a la escuela.
25.1 Porcentaje de la poblacion de 15 a 24 afios que asiste a la escuela.

AN N N N T U U NN

69.7 Porcentaje de poblacion de 15 afios y mas con escolaridad basica.
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CONTEXTO SALUD

En el CENSO elaborado por el INEGI afio 2020, se puede identificar que el municipio
presenta las siguientes caracteristicas respecto de los servicios de salud:

Tabla 5. Poblacién de Ocampo con acceso a servicios de salud.

~ Poblacion con derechohabrencraa o )
i = Total Hombre,s;‘ S Mujeres
! serwcuos de salud St
Poblacnén total L~ 26,383‘ 13,502 12,881
' Poblacién afiliada 20,801 9,746 11,0556
~ Poblacién no afiliada 5,575 3,753 1,822
No especificado : 7 : 3 4

Fuente CENSO del INEGI 2020.

En el Informe Anual sobre la Situacion de Pobreza y Rezago Social 2021 emitido por la
Secretaria de Bienestar presenta como indicadores de carencia en salud y afiliacién dentro
de una de las instituciones de salud para el municipio de Ocampo, de la siguiente manera:

Tabla 6. Personas con carencias en salud y afiliaciéon

Indicador cantldad =
' Carencia en acceso a los servicios de salud 1,892
_Carencia en acceso a la seguridad social o rer

Fuente: Informe Anual sobre situacién de Pobreza y Rezago Social 2021.

Para dar atencién a la demanda de servicios de salud a los habitantes de la localidad, el

municipio de Ocampo, cuenta con las siguientes instituciones:

¢ 1 Centro de Salud con Servicios Ampliados (CESSA) adscrito a la Secretaria de
Salud contiene el servicio ampliado, que es una unidad médica disefiada para
ofrecer atencién primaria a la salud integral, donde la consulta externa que otorgan
se extiende a especialidades con alta demanda por la poblacién como:
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estomatologia, psicologia, salud mental, atencién obstétrica prenatal y nutricion,
etc.

1 Unidad Médico Familiar numero 26, del Instituto Mexicano del Seguro Social.,
otorga consulta médica externa a sus derechohabientes con cita programada,
atencion médica continua de 24 horas,

1 Consultorio adscrito al Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado, para dar atencion médica externa a los
derechohabientes, con cita programada y no programada.

2 Clinicas particulares con servicios médicos de urgencias y consulta extra con
razén comercial y de tipo privado.

De la poblacién total del municipio de Ocampo que es 26,383 habitantes que pueden hacer
uso de su derecho a la salud consistente en un acceso oportuno, aceptable y asequible a
servicios de atencion de salud de calidad suficiente, el INEGI'' reporta los siguientes datos:

En derechohabiencia en el 2020:

v
v
v

AN N N

88.2 Porcentaje de la poblaciéon derechohabiente en el Seguro Popular.

0.0 Porcentaje de la poblacién derechohabiente en PEMEX, SDN o SM.

0.2 Porcentaje de la poblacién usuaria de servicios de salud en instituciones de
servicios médicos privados

3.3 Porcentaje de la poblacién derechohabiente en el ISSSTE.

8.3 Porcentaje de la poblacion derechohabiente en el IMSS.

0.1 Porcentaje de poblacién afiliada a otra institucion.

78.8 Porcentaje de poblacion afiliada a servicios de salud.

0.2 Porcentaje de la poblacién derechohabiente en Instituto de Salud para el
Bienestar (IMSS-PROSPERA o IMSS-BIENESTAR).

En datos de discapacidad en el afio 2020:

v

5.9 Porcentaje de la poblacion con algun tipo de discapacidad.

11 Retomado de la pdgina: https://www.inegi.org.mx/app/indicadores/?ag=11022
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v 3.3 Porcentaje de la poblacién entre 0 y 17 afios con algun tipo de discapacidad.

v 2.6 Porcentaje de la poblacion entre 18 y 29 afios con alguin tipo de discapacidad.
v 4.3 Porcentaje de la poblacién entre 30 y 59 afios con algun tipo de discapacidad.
v’ 25.8 Porcentaje de la poblacion de 60 afios y mas con algin tipo de discapacidad.

CONTEXTO POBREZA Y MARGINACION.

La Ley General de Desarrollo Social establece en el articulo 36 que el CONEVAL es la
instancia que debera elaborar los lineamientos y los criterios para realizar la definicion, la
identificacion y la medicion de la pobreza en México, para lo cual, se deberan considerar
cuando menos los siguientes indicadores: ingreso corriente per capita, rezago educativo
promedio en el hogar, acceso a los servicios de salud, acceso a la seguridad social, calidad
y espacios de la vivienda, acceso a los servicios basicos en la vivienda, acceso a la
alimentacion, grado de cohesién social y el grado de accesibilidad a carretera pavimentada.

Tabla 7. lnfonnaclén general de la pobreza y rezago social 2021.

= En el municipo | En el Estadode
Indlcador o Ocampo Guana)uato
Poblacuon en numero de
_personas » 4852 N 6280 HS
‘Grado de rezago social Medio Medlo
 Zonas de Rurales 0 21
. prioritarias Urbanas 7 ; 2,774

Fuente: Informe anual sobre la situacién de pobreza y rezago social 2021.

Es por ello que, la Secretaria de Bienestar en cumplimiento con lo dispuesto en el articulo
33 de la Ley de Coordinacién Fiscal, publica el Informe anual sobre la situacién de pobreza
y rezago social de las entidades, municipios y demarcaciones territoriales del pais, en dicho
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Informe para el afio 2021, presenta indicadores para una poblacién 24,9322 personas, de
éstas cuantifica a las personas en pobreza multidimensional de la siguiente manera:

Tabla 8. Personas en pobreza y rezago social en Ocampo, en el 2021.

Personas en Pobreza Multldlmensmnal - o Cantldad
| Vulnerable por carencia - 5443
‘No pobre y no vulnerable ' 891
Pobreza moderada 12,633
Vulnerable por ingresos ‘ 658
Potreis S D & g
Rasios sdocae———" ; .
'Acceso a los servicios de salud 1,892
Acceso a la seguridad social 7197
 Calidad y espacios en la vivienda ' 1,580
- Servicios basicos en la vivienda - 313
" Acceso & Ia SliEntacin e TN

Fuente: Informe anual sobre la situacién de pobreza y rezago social 2021.

12 | a cantidad de poblacidn fue tomada en la proyeccion de la poblacion al 2021 elaborado por la CONAPO.
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CONTEXTO VIVIENDA Y SERVICIOS BASICOS.

En nuestro Pais, los habitantes cuentan con el derecho a que toda familia disponga de una
vivienda digna y decorosa (articulo 4 de la Constitucién) bajo este escenario en la Ley de
Vivienda no se especifica cudles son las caracteristicas minimas que debe tener ésta. Por
ende, atendiendo al criterio de la Comision Nacional de Vivienda (CONAVI) se considera
que la poblacién en situacién de carencia por servicios basicos en la vivienda debe tener al

menos, una de las siguientes caracteristicas:

El agua que se obtiene de un pozo, rio, lago, arroyo, pipa; o bien, el agua entubada
la obtienen por acarreo de otra vivienda, o de la llave publica o hidrante.

El servicio de drenaje, o el desaglie que cuente con conexion a una tuberia que va
a dar a un rio, lago, mar, barranca o grieta.

El servicio de energla eléctrica.

Asf como el combustible que se usa para cocinar o calentar los alimentos es lefia
o carbén sin chimenea.

Bajo estos criterios, en el afio 2020 el municipio de Ocampo cuenta con 26,383 personas
que habitan en 6,134 viviendas habitadas'®, las cuales presentan las siguientes
caracteristicas:

5 mil 934 cuentan con piso de cemento o firme, madera, mosaico u otro material; y
195 con piso de tierra; asimismo 6 mil 026 viviendas habitadas cuentan con energia
eléctrica y 103, no cuentan con ella;

5 mil 870 particulares habitadas tienen disponibilidad de agua entubada dentro de
la vivienda o s6lo en el patio o terreno;

4 mil 882 viviendas particulares habitadas que tienen agua entubada y se abastecen
del servicio publico de agua; asi como 259 viviendas habitadas que no tienen
disponibilidad de agua entubada.

3 https:/fwww.inegi.org.mx/app/areasgeograficas/?ag=11
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5 mil 713 Viviendas particulares habitadas que tienen drenaje conectado a la red
publica o a una fosa séptica o tanque séptico (biodigestor) y 416 viviendas habitadas
que no tienen drenaje.

5 mil 545 viviendas habitadas cuentan con energia eléctrica, agua entubada dentro
de la vivienda o sélo en el patio o terreno y drenaje conectado; y el nimero de
viviendas particulares habitadas que no tienen energia eléctrica, agua entubada ni
drenaje es de 40.

5 mil 683 viviendas particulares tienen taza de bafio (excusado o sanitario); y el
numero de viviendas que tienen letrinas (pozo y hoyo) es de 146.

Dentro del CENSO elaborado por el INEGI en el 2020, present6 los siguientes indicadores
para la vivienda en Ocampo':

v
v

A N N Y Y U U U U N R N N

6,134 Total de viviendas particulares habitadas.

0.4 Porcentaje de las viviendas particulares habitadas nacional /estatal (respecto al
total de viviendas particulares).

1.0 Promedio de ocupantes por cuarto (indice de hacinamiento).

81.1 Porcentaje de viviendas con agua entubada dentro de la vivienda.

83.2 Porcentaje de disponibilidad de servicios de tinaco en la vivienda.

16.6 Porcentaje de disponibilidad de servicios de cisterna o aljibe en la vivienda.
4.0 Promedio de ocupantes en viviendas particulares habitadas.

3.2 Porcentaje de viviendas con piso de tierra.

98.3 Porcentaje de viviendas con electricidad.

93.2 Porcentaje de viviendas particulares habitadas con disponibilidad de drenaje.
95.1 Porcentaje de viviendas particulares habitadas con disponibilidad de excusado.
2.2 Tasa de crecimiento promedio anual de las viviendas particulares habitadas.
17.7 Porcentaje de viviendas particulares habitadas que disponen de Internet.

15.4 Porcentaje de viviendas particulares habitadas que disponen de computadora
15.2 Porcentaje de viviendas particulares habitadas que disponen de teléfono fijo.

™ Retomado de la pégina: https./fwww.inegi.org.mx/epp/indicadores/?ag=11022
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v 84.7 Porcentaje de viviendas particulares habitadas que disponen de teléfono
celular.

v 67.8 Porcentaje de viviendas particulares habitadas que disponen de televisién de
paga.

v 84.3 Disponibilidad de bienes: Refrigerador.

v' 77.1 Porcentaje de disponibilidad de bienes: Lavadora.

En este escenario, en la Ley General de Desarrollo Social establece dentro del articulo 19,
cuales son los programas de desarrollo social basicos, para su atencién prioritarios y de
interés publico, entre ellos, identifica a los programas de vivienda, asi como a los
instrumentos y apoyos para que toda familia pueda disfrutar de una vivienda digna y
decorosa (fraccién VIl); por ende, se consideran a las zonas de atencion prioritaria las areas
o regiones, sean de caracter predominantemente rural o urbano, cuya poblacién registra
indices de pobreza, marginacién indicativos de la existencia de marcadas insuficiencias y
rezagos en el ejercicio de los derechos para el desarrollo social establecidos en esta Ley.
Su determinacién se orientara por los criterios de resultados que para el efecto defina el
Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social que esta Ley sefiala y
debera, en todo tiempo, promover la eficacia cuantitativa y cualitativa de los ejecutores de
la Politica Social (articulo 29).

En consecuencia, es la Secretaria de Bienestar mediante la publicacién en el Diario Oficial
numero 163, del 30 de noviembre de 2020 que presenta a las Zonas de Atencién Prioritaria
Urbanas 2021, dentro de las cuales ubica dentro del municipio de Ocampo, a las zonas
AGEBs 0152 Las Presitas, 0171, 0186 Los Pirules, 0218 San Martin de la Majada, 0222
Santa Fe, 0237 La Mesa y 0241 El Cerrito de la Garza.

Adicional, el Informe Anual sobre la Situacién de Pobreza y Rezago Social 2021, presenta
los indicadores de personas en situacién de pobreza para el municipio de Ocampo, con los
siguientes datos:
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Tabla 9. Personas en situacidén de pobreza

 Personas en Pobreza Multidimensional  Centidad |
Carencia en cahdad y espaclos enla wwenda I 1,580 \
Carencia en servicios basicos en la v1wenda - 1 N34 |
- Carencia en acceso a la alimentacion 4,181

Fuente: Informe Anual sobre la Situacién de Pobreza y Rezago Social 2021

En base a la informacién de la encuesta intercensal del afio 2015, el CONEVAL presenta a

los retos para garantizar el derecho a la vivienda:

Tabla 10. Condiciones de las viviendas en Ocampo

: !ndlcador : : P?;t?:;?n Porcentaje \fwlendas Porc‘entéjé;k
Calidad y espacios en la vivienda. 1 6 7.6%
Viviendas con pisos de tierra. o5 2.1% 125 = 22%
: V|V|enda con techos de matenales endeble, 0.0 0.0% 0.0 0.0%
‘ Vwenda con muros en materlal endeble 0.0 0.0% 40 0.0%
Vivienda con hacinamiento | ‘ 1.7 7.2% 239 42%
Retoen el Servicios basicos en la vivienda 34 15.1%
' Vivienda sin acceso al agua 12 51% 325 58%
Vivienda sin drenaje 23 98% 565  10.0%
' Vivienda sin electrificacion T 03 | 13 % o108 1.9%
' Vivienda sin chimenea cuando usan lefia o l : \
. 1.6 - 6.8% 364 6.5%
- carbon al cocinar L

Fuente: Informe Anual sobre la Situacién de Pobreza y Rezago Social 2021.
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CONTEXTO ACTIVIDADES ECONOMICAS.

La construccion de la economia diversificada se basa en el aprovechamiento sostenible de
la riqueza natural del territorio como en el crecimiento incorporado al conocimiento mediante
el desarrollo del capital humano y el uso de nuevas tecnologias, por ellos se identifican los
sectores econdmicos'® atendiendo la produccion, actividad ciclos de produccion y factores
inmersos durante el proceso.

» En el sector primario se agrupan a las actividades y produccién de origen agricola,

forestal, pecuaria, pesquera y acuicola, asi como de mineria.
¢ En el sector secundario se ubican a las actividades y produccién de tipo industrial.

e El sector terciario se compone con las actividades de tipo turistica.

Bajo este escenario, la Sierra de Guanajuato integra a 3 municipios, Ocampo, San Felipe y
San Diego de la Unién, que como unidad de andlisis describe una estructura econdmica,
con las siguientes caracteristicas:

Tabla 11. Clasificacién de actividades econémicas de la Regién Sierra Gorda.
- SectorPrimario |  Sector Secundario | Sector Terciario
S sma% 98% 57.0%
Fuente: Plan Estatal de Desarrolio de Guanajuato 2040. o -

En datos de comercio referentes al municipio de Ocampo y considerando la distribucién de
bienes en este sector comercio al por mayor (sector 43 del Sistema de Clasificacion
Industrial de América del Norte, SCIAN) y en comercio al por menor (Sector 46 del Sistema
de Clasificacion Industrial de América del Norte, SCIAN), se identifica que la principal fuente

'® Esta clasificacion es retomada del ENOE del INEG!, dentro del Sistema de Clasificacién industrial de América del Norte
(SCIAN), versi6n hogares, 2007.
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de ingreso es la agricultura y con ello su produccion, Ia cual refleja un ingreso anual de 255
millones de pesos, desagregada de la siguiente manera:

Tabla 12. Producto y precio de produccién en Ocampo al 2020.

:Producto - Produccnén - Precnos de Produccién
e 4012  $50,894,679
Maizgrano 4,081 T $17,140,200
Cebada grano 11,484 T $48,232,800
Trigograno | 5,044 $ 24,089,351
Avenaforrale | 39,816 | ~7$.29,007,549
“Miel B o T T T s a2
Came 96 T " $3,920,250
" Huevo-plato 154 ; $4,121,340
"Carne bovino - | T $41.148,300
‘Lechebovino | 2,481 $ 16,745,700
Carne caprino | 11 = $ 721,161
- Carne ovino o 16 ‘ $ 1,239,850
Cane porcino T ss | $ 8,825,500
e e oo o e

Fuente SIAP. Estadistica de produccion agropecuaria en Ocampo.

De la Poblacién Econémicamente Activa (PEA) del afio 2010, se cuenta en el municipio de
Ocampo a 7,355 personas, de ellas se identifican a 74.85% hombres y 25.15% muijeres,
prevaleciendo como la principal actividad econémica a la agricola. Del total del territorio que
integra a la localidad el 42.8% presenta como uso del suelo a la agricultura y el porcentaje
de zona urbana representa tan solo el 0.3% de la superficie total del municipio.
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CONTEXTO SISTEMA DE PRODUCCION.

Atendiendo a que la principal actividad en el municipio de Ocampo es la produccién
pecuaria, la cual esta conformada segun su importancia como bovina, seguida de la porcina,
la avicola, Ia ovina, la caprina y al final la produccién apicola; presentando un total de 3,501
toneladas y un valor de produccion de $76 millones de pesos, reflejados de la siguiente

manera:

Tabla 13. Produccién pecuaria en el 2020, en Ocampo.

~ Especie pecuario | Produccion toneladas | Valor de la produccién (pesos) |
| ‘\General”“pectJarid 3,501  — s 76‘,73‘3‘,51‘3” o
Porcino 185 $ 8,825,500
S = S
caprino 1 $ 721,161
bovino 3,038 $ 57,894,000
‘Ave 251 $8,041590
“Absja $11,412

Fuente: SIAP. Estadistica de produccion agropecuaria en Ocampo.

La produccion agricola, que es una de las actividades prioritarias de la localidad, tiene como
principal produccion la avena, la cebada, el trigo, el frijol, y el maiz, asi como pastos y
praderas, seguido del sorgo y el girasol, como se puede observar en la siguiente tabia con
datos de cantidades de siembra, produccion y el valor de la produccion.

Tabla 14. Produccion agricola y su valor en el ciclo 2020, en Ocampo.

e Cantidad  Producciéon Valordela
Producto 2 : . Siptbaah i
g sembrada = toneladas produccion -
Avena forraje 41,327 365,265 $178,205,486
Cebada grano 52,343 77,478 $295615,114
Frjol | 102923 | 50522 $ 493,694,403
- Girasol ‘ - 60 ‘ 48 '$216,000
"Maiz grano 66,619 36,752 $133,105,771
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T e Cantidad = Produccién - Valordela
- sembrada = toneladas ~_produccion
Pastosy L ras 3o | 28261 | $103385%5
' Sorgograno | 120 183 $661,350
| Trigo grano 44,477 55,133 $208,167,837

" Fuente: SIAP. Estadistica de produccién agropecuaria en Ocampo.

CONTEXTO MERCADOS

En Ocampo se cuenta con tres mercados, dos de ellos publicos. El primero ubicado en la
calle José Maria Morelos, el segundo es un mercado rodante (tianguis) que se ubica los
dias miércoles de cada semana sobre la calle Morelos; y el tercero se encuentra sobre la
Calle Miguel Hidalgo siendo este del sector privado; todos en la zona centro de la localidad.

CONTEXTO TRANSPORTES"

El municipio de Ocampo reporta una longitud de 222 kildémetros de carreteras, dentro de las
cuales 42 kildmetros son de tipo troncal — federal, 44 kilometros de carretera estatal, 69 km
de camino rural pavimentados, 53 km de caminos rurales revestidos y 14 km de brechas
mejoradas; asi mismo reporta 24 km de carrera federal de cuota'’.

Sus principales vialidades son:
= Carretera San Felipe — Ojuelos, que atraviesa la cabecera municipal.
= Carretera a Ledn que inicia en la cabecera municipal.
El municipio se comunica con otras localidades mediante carreteras estatales y

municipales.

10 hitps:Awww.inegi.org.mx/app/indicadores/?ag=11022
'7 Anuario Estadistico y Geogréfico de Guanajuato 2017.
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Mapa 2. Vias de comunlicaclén en Ocampo.
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Fuente: Prontuario de informacion geogréfica municipal Ocampo, 2008.

Parque vehlicular al 2020,
¥v' 6,101 Vehiculos de motor registrados en circulacion.
v 53.3 Porcentaje de disponibilidad de bienes: Automévil o camioneta.
v 24.8 Porcentaje de disponibilidad de bienes: Motocicleta o motoneta.
v 58.2 Porcentaje de disponibilidad de bienes: Bicicleta como medio de transporte.

Tabla 15. Grado de accesibliidad a carretera pavimentada en Ocampo.
~ Poblaciontotal Poblacién con acceso " % de Poblacién con acceso |
2383 2117 i ]
Fuente: Banco de indicadores del INEGI. =

® Banco de indicadoras. hitps:/Awww.inegl.org. mx/app/indicadores/?ag=11022
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Mapa 3. Accesibilidad a la red carretera en Ocampo.
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Fuente: PEDUOET 2040. Instituto de Planeaci6n, Estadistica y Geografia de Guanajuato.

Mapa 4. Rutas fordneas en Ocampo Mapa 5. Zonas a menos de 3 ki distancia carretera.

-

Fuente: PEDUOET 2040. Instituto de Planeacion, Estadistica y Geografia de Guanajuato.
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Mapa 6. Ejes troncales carreteros.

Ejes troncales

s Acapulco - Tuxpan
wm— A Ccapulco ~ Veracruz

e M onzahillo ~ Tamplco

s México -~ Chetumal

s MEXICO ~ Nogales
smmen A4 &XICO - Nuevo Laredo
e Querétaro - Ciudad Judarez
s\ oracruz - Monterrey

Fuente: PEDUOET 2040. Instituto de Planeacion, Estadistica y Geografia de Guanajuato.

Mapa 7. Rutas de lineas foraneas.

Fuente: PEDUOET 2040. Instituto de Planeacitn, Estadistica y Geografia de Guanajuato.

Dentro del municipio de Ocampo se cuenta con dos unidades adaptadas para dar servicio
de transporte a personas con discapacidad.
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Tabla 16. Unidades motor para atencién a personas con dlscapacldad

5 | Relacibnde Relacién de ta> tams
Umdades Sy veh[culos por cada I Taxls j ‘ §
adaptadas | 1000 habitantes con = convenclonales |
| olgunalimitacien |

5 1.5 - 6 |

Fuente: PEDUOET 2040
CONTEXTO TURISMO

Dentro dei estado de Guanajuato, se cuenta con un amplio universo de patrimonio, tangible
e intangible. En lo que corresponde a Patrimonio Cultural Tangible, se tienen registrados
1,327 sitios arqueoldgicos. En el municipio de Ocampo se encuentra El Céporo, ubicado
sobre las laderas y la cima del cerro El Céporo (de 156 metros de altura), a unos 60
kilbmetros de la ciudad de Leén (PEDUOET 2040).

Mapa 8. Patrimonio arqueoldgico del municipio de Ocampo.

Fuente: PEDUOET 20. Iso Plnacién, stadistica y eografia de Guanajuato.
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CONTEXTO MEDIO FiSICO NATURAL.

El municipio de Ocampo presenta zonas abruptas, principalmente en la porcién Sur, que
marcan sus limites con San Felipe, en forma de herradura; también presenta &reas
accidentadas en el Noroeste, aunque en menor escala, y zona de planicie
(aproximadamente en un 40% de sus partes Norte, Centro y Sureste), las principales
elevaciones son los cerros El Gallo, que es parte de la sierra de Santa Barbara; el cerro
Jacales, con 2,550 metros sobre el nivel del mar, ubicado en la sierra del mismo nombre y
El Pel6n, ademas las mesas La Media Luna, Panteras, Chiquihuitillo y Potrero del Ganado,
se considera que el 40% de la superficie municipal corresponde a zonas accidentadas,
ubicadas en las porciones Oeste, Suroeste, Sur y Sureste, encerrando a la zona Sur en un
cinturén montafioso; el 20% son areas semiplanas que se localizan en la parte Centro-Sur
y Centro-Este, y el restante 40% es de zonas planas, ubicadas en la parte Norte
principalmente, ademas del Centro-Norte del municipio®®.

CONTEXTO OROGRAFIA.

El municipio de Ocampo se encuentra dentro de la provincia Mesa del Centro que esta
delimitada al Norte y Este por la Sierra Madre Oriental; al oeste, por la Sierra Madre
Occidental; y en su parte sur, por el Eje Neovolcanico. Politicamente abarca territorios de
los estados de Aguascalientes, Coahuila, Durango, Guanajuato, Jalisco, Querétaro, San
Luis Potosi y Zacatecas. Se caracteriza por ser una regién elevada constituida por amplias
llanuras interrumpidas en su mayor parte por rocas volcanicas cenozoicas. Las llanuras
mas extensas se localizan en la zona de los Lianos de Ojuelos, en tanto que en la zona de
los Altos de Guanaijuato.

' Fuente Secretaria de Seguridad Piblica del Gobiemo del Estado de Guanajusto.
http.//dga-ssp.guansjuato.gob.mx/atlas/ge/ge_ocampo.pdf
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La Mesa del Centro se define en 7 subprovincias Fisiograficas denominadas:
40. Sierras y Lomerios de Aldama y Rio Grande

41. Sierras y Llanuras del Norte

42. Llanuras y Sierras Potosino-Zacatecanas
43. Llanuras de Ojuelos-Aguascalientes. En esta subprovincia se localiza el

municipio de Ocampo, Guanajuato.

44, Sierras y Lianuras del Norte de Guanajuato
45, Sierra Cuatralba
486. Sierra de Guanajuato

En el municipio de Ocampo se identifica dentro de la llanura a elevaciones con el nombre
de sierra de Santa Bérbara, Cerro Los Péjaros, Cerro Berbén y la Sierra de Jacales.

Tabla 17. Mesa del centro y fislografia en Ocampo:

Clave ; Nombre ~ Topoformas | Superficie municipal
: e e ; s e
43 Sierra 3.15%
Aguascalientes
44 ' Sierra y Llanura del Sierra con mesetas 14.86%
‘ Norte de Guanajuato = Llanuraconcafiadas @ 7.69% |
45  Sierra Cuatralba Sierra con mesetas 18.92%

Fuente INEGI, Cuademo Estadlst:oo Mumclpal 1996
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9. Regién ir&ﬁa Mesa del Centro

Fuents: Paratodoméxico

En el municipio se distinguen cinco paisajes geomorfolégicos:

Mesetas Guanajuato de Ojuelos.
Sierra de Santa Barbara.

Sierra Jacales.

El Divisadero.

Planie Dolores -San Felipe.

Se identifican las siguientes subregiones ecolégicas:

Una subregién formada por el sistema terrestre de la Altiplanicie del Norte de
Guanajuato y el paisaje geomorfolégico Mesetas Guanajuatenses de Ojuelos que
se encuentra en casi la mayor parte del territorio del municipio, en la zonas central,
norte y suroeste.

Una pequefia subregion formada por el sistema terrestre de la Altiplanicie del Norte
de Guanajuato y el paisaje geomorfolégico la Sierra de Jacales al este del municipio.
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* Una subregién formada por el sistema terrestre de Sistema del Norte Guanajuatense
y el paisaje geomorfolégico la Sierra de Santa Barbara, localizada en la zona sureste
del municipio.

* Una subregion formada por el sistema terrestre de Sistema del Norte Guanajuatense
y el paisaje geomorfolégico El Divisadero, localizada una pequeria franja en la zona
este del municipio que colinda con San Felipe.

Una pequefia subregion formada por el sistema terrestre de la Altiplanicie del Norte de
Guanajuato y el paisaje geomorfol6gico Planicie Dolores-San Felipe localizada en el sureste
del municipio.

En el municipio de Ocampo se presentan “bancos” de materiales pétreos de tipo tepetate,
el caolin y la cantera, que para su extraccién se requiere la remocién de la cubierta vegetal,
la extraccion, el transporte y la trituracion del material.

Mapa 10. Banco de materiales en Ocampo.

Bancos de materiales
ESTATUS
@ Abandonado
@ Activo
& Restauracion
@ Hobitado
® Otros
@ Reforestado
, @ Suspendido
'Fuente: PEDUOET 2040. IPLANEG
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Mapa 11. Sitios de mineria no metilica de aita disponibliidad.

Fuente: PEDUOET 2040. IPLANEG

Sitlos de mineria no metdlica

de alta disponibilidad
Adoquin
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Arenc

Areno-Tepeiate
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Caolin-Arcilc

Cuarzo

Pdriide
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Roca o grava, tepetate
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Tepetoie. iojo
Tepelale, roca o grava
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CONTEXTO CLIMA.

Ocampo cuenta con una estacién meteorol6gica que permite medir el clima de la localidad,
su clima se encuentra divido esencialmente en dos partes: el 12.21% de la superficie
municipal presenta un clima templado subhimedo con lluvias en verano, de menor
humedad; y el 87.79% es semiseco templado, la temperatura promedio es de 17.1° los
meses mas calurosos son de abril a septiembre y los mas frios de noviembre a febrero.

La temporada de lluvias y ciclones tropicales regularmente oscila entre el 15 de mayo al 30
de noviembre de cada afio; provocando el deslizamiento de laderas sobre algunos caminos
de terraceria se ven afectados por la gran cantidad de tierra y ramas que en determinado
momento bloquean el camino, quedandose algunas comunidades sin comunicaciéon como
son |barra, Santa Regina y Cabras de Guadalupe.

CONTEXTO USO DEL SUELO

El suelo que predomina en el Municipio de Ocampo es el phaeozem héplico con xerosol
héplico en terrenos de texturas medias con pendientes entre 8% y 20%; ademas se
localizan otros tipos de suelos como en la parte Norte y Este donde ademas del phaeozem
haplico se localiza xerosol héplico de textura media y fase darica a menos de 50 centimetros
de profundidad. En la parte Oeste se localizan suelos de tipo phaeozem hdplico con litosol
de texturas medias y fase litica de lecho rocoso de 10 y 50 cm., de profundidad; por tltimo
en la parte Sur se localizan suelos tipo planosol mélico con phaeozem livico de texturas
medias y fase durica y pequerias porciones de suelo tipo luvisol. El suelo de Ocampo se
compone de la siguiente manera:
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Tabla 18. Tipos de suelo en Ocampo.

Tspo de suelo“ N - Superf c|e que representa en el munl(:IpIO
Agncultura de temporal ' ‘ 41% ]
Pastizal natural ‘ ; T 27%
Bosque ; S e
S dbe‘égu"é e T
Asentamientos humanos N T | 11%

Fuente Infonnacuén del Slstema Estatal de Informaclén para la Planeacnén 2012

Mapa 12. Poblacién con agua potable. Mapa 13 Dlstribucién de pozos en Ocampo.
‘ Agricoia

Acuacuiturg
Agroindustrial
Uso multiple
Domestico
industrial
Pecuario
Publico urbano

Servicios

Fuente: PEDUOET 2040 ' Fuente: PEDUOET 2040

CONTEXTO AGUA.

En Ocampo varia la precipitacion fluvial, la temporada mas himeda dura 3.8 meses, del 5
de junio a 30 de septiembre, con una probabilidad de mas del 26 % de que cierto dia sera
un dia mojado. El mes con mas dias mojados es julio, con un promedio de 14.3 dias con
por lo menos 1 milimetro de precipitacién. La temporada mas seca dura 8.2 meses, del 30
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de septiembre al 5 de junio. El mes con menos dias mojados es marzo, con un promedio
de 0.9 dias con por lo menos 1 milimetro de precipitacién. El mes con mas dias con solo
lluvia es julio, con un promedio de 14.3 dias. En base a esta categorizacién, el tipo mas
comun de precipitacion durante el afio es solo lluvia, con una probabilidad maxima del 49
% el 15 de julio; el municipio recibe una precipitacion de lluvia promedio al afio de 433.00 y
en un afio mas lluvioso es de 688.40.

Las regiones, cuencas y subcuencas hidrologicas que atraviesan al municipio son las

siguientes:
Tabla 19. Datos hidrolégicos en Ocampo.
ST Regon T T EnEmes -k Subcuenca | Superficie municipal
Laja ~ Laja-Pefuelitas =~ 575%
_ - DelosLagos | 64.54%
Lerma-Santiago SIS o T
Verde Grande - Cuenca Cerrada
27.49%
i ; Ocampo - !
Panuco ~ Tamuin . SantaMariaAlto 222%

Fuente: CNSNEGI. Carta Hidrolégica de Aguas Superficiales. 1:250 000.

Dentro de la Regién Lerma-Santiago, presenta las siguientes corrientes de agua,
localizadas dentro de la localidad: San José Grande, Malpaso, Santa Barbara, Las
Torrecillas, EI Mezquite, La Boquilla, y Canal. Asimismo, presenta 5 cuerpos de agua
identificados con los nombres: San Miguel, Las Trojes del Molino, Nana Angela, E! Cuije y
Pefiuelas.

Dentro del municipio de Ocampo se encuentran 9 presas de almacenamiento identificadas
con los nombres de Santa Regina, San Pablo, San Vicente, Barrio Nuevo, Laguna de
Mezquite, Pefiuelas, Guadalupe, Alcaraz y San Juan, sin que se tenga informacion del
volumen de captacion de agua; asi como 18 bordos para riego de auxilio a cielo abierto.
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Respecto al agua potable, el municipio de Ocampo cuenta con una Direccién de Agua
Potable y Alcantarillado.

La Comisién Estatal de Agua de Guanajuato en el Vigésimo segundo Diagnéstico Sectorial
de Agua Potable y Saneamiento para el ejercicio fiscal 2019, sefiala lo siguiente:

Tabla 20. Diagnéstico del sistema de agua en Ocampo.

ot Concepto aanmey S b Canhidad

rPersonas es la poblacnén atendlda denvada del promedlo de o 22‘1‘755
habitantes por vivienda en base a las tomas doméstlcas " ‘

Obras de captacién subterraneas en operacion. ' k T S

"Localidades rurales mtegradas al sistema. ‘ ' 24

‘Tomas domésticas rurales mtegradas al 3|stema 2,208

“Tomas totales de agua = 5450

' Tomas domésticas de agua potable T 5080

P b LS s potablé“ e
‘Tomas industriales de agua potable D 35

Tomas mixtas de agua potable D B 52

Tomas publicas de agua potable S ‘ 105

' Tomas con micro medidor funcmnando - ‘ 5,439

‘Tomas con servicio continuo o S 5,239
Descargas totales al sistema de drenaje sanitario ) 4,495
Descargas domeésticas T 4146
 Descargas comerciales ] 195
Descargas mdustnales ‘ : - ‘E 28
Descargas mlxtas r il T 50
- e
Dotacnén litro/habitante/dia 147
Consumo litro/habitante/dia :k o 49 " j

' Tarifa promedio del servicio de agua $/m3 1385
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f Comegple .~ O F - Conlided |
:Tanfa promed|o del servicio de agua $/m3 12
' Precio del servicio de alcantarilado $/m3 T T T o ~anfr
% de agua consumida por usuario domésticos - 5697
?m%’aé"‘égﬁa consumida por usuarios comerciales | 255
% de agua consumida por usuarios industriales 1.03

Fuente: 22 Diagnéstico Sectorial de Agua Potable y Saneamiento para el ejercicio fiscal 2019.

En atencién al diagnéstico del Programa Estatal de Desarrollo Urbano y Ordenamiento
Territorial del Estado de Guanajuato 2040, informa que la eficiencia fisica del sistema de
agua potable de Ocampo esta vinculada con el proceso de produccién, conduccién y
distribucién del agua, misma que se clasifica con un 49% de confiabilidad (respecto al
volumen de agua que se extrae y la cantidad de agua que se consume) y presenta una
eficiencia global comercial clasificada del 17% de confiabilidad en la medida que recupera
la facturacién por el servicio de agua otorgado; respecto a la eficiencia global identificada,
derivada de la eficiencia fisica x la eficiencia comercial, representa el desempefio general
del operador de agua es del 17%, atendiendo a indicadores confiables, en base a las
fuentes de informacién del que fueron tomados y la cobertura del 100% de microrregiones.
Finalmente, el diagnéstico al cierre del 2015 arrojé los siguientes datos:

Tabla 21. Volumen de agua potable en Ocampo, Guanajuato

| asigragen . | Volumen | Voumen | Perdidaso | D‘}gg}é“» | Consumo |
o AGL';’A | total extraido desinfectado aguano | ol | promediolitrol |
Rl L AR md... oarftabiiizadas B habntante ?
ma: i S e e Lol n et s T R

_ ‘ ) e ! | . |

756812 | 1206431 | 1,20 5% | 158 | 48

‘ f | N b ]

Fuente: PEDUOET 2040.
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El municipio de Ocampo cuenta con 5 plantas de tratamiento de aguas residuales,

identificadas de la siguiente forma;

Tabla 22. Plantas de tratamiento de aguas residuales en Ocampo.

' Nombredelaplantade | o T
1 J ¢ Capacidad instalada (I/s) - Cantidad tratada (I/'s)
tratamiento e e
| Gachupines ‘ 1.94 o 1.94

LaTinaja o 1.66 1.66

' Las Trojes Blancas ‘ ‘ 1.49 1 - 149
L5 Escondlia ] s v TEa
" Ocampo T 15.00 16.00 -

Fuente: PEDUOET 2040.

CONTEXTO RESIDUOS SOLIDOS.

Los residuos sélidos son un material que se desecha después de que realizé un trabajo y
se puede considerar como inservible, e identificar como "basura” sin valor econémico para
la persona que la desecha; bajo esta consideracién se agrupan solo los residuos que estan
en estado sdlido, dejando fuera los que se encuentran en estado liquido y gaseoso?. Los
residuos sélidos urbanos refieren a aquellos que se producen especificamente dentro de
los nticleos urbanos y sus zonas de influencia. Estos residuos suelen ser producidos en los

domicilios particulares (casas, apartamentos, etc.), las oficinas o las tiendas.

Atendiendo a la clasificacion de los residuos soélidos, se dividen en: residuos soélidos
peligrosos y no peligrosos?', los cuales se subdividen en:
e Ordinarios: estos residuos son generados durante la rutina diaria en hogares,

escuelas, oficinas u hospitales.

% | os residuos sélidos se clasifican en liquidos, gaseosos o solidos

' Los peligrosos, agrupan aquelios residuos que pueden suponer un peligro para el ciudadano o para el medio ambiente,
debido a sus propiedades comosivas, explosivas o t6xicas. Mientras que los residuos no peligrosos no suponen un peligro
para el ciudadano ni para el medio ambients.
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e Biodegradables: estos residuos se caracterizan por poder desintegrarse o
degradarse de forma rapida, convirtiéndose en otro tipo de materia orgéanica.
Ejemplos de este tipo de residuos son restos de comida, frutas y verduras.

» Inertes: estos residuos se caracterizan porque no se descomponen facilmente en la
naturaleza, sino que tardan bastante tiempo en descomponerse. Entre estos
residuos encontramos el cartén o algunas clases de papel.

¢ Reciclables: estos residuos pueden someterse a procesos que permiten que puedan
ser utilizados nuevamente. Entre estos encontramos vidrios, telas, algunas clases

de plasticos o papeles.

Para la gestion de los residuos sélidos urbanos se realizan varias etapas: una primera etapa
previa a la recogida (incluyendo la separacion y el almacenamiento), la propia recogida, el
transporte desde el punto de recogida y, por Ultimo, su eliminacién o transformacién para

proceder a su disposicién en el relleno sanitario?.

El municipio de Ocampo cuenta con una obra de infraestructura que involucra métodos y
obras de ingenieria para la disposicion final de los residuos sélidos, y de manejo especial:
con el fin de atender a la NOM-083-SEMARNAT-2003%3, en el relleno sanitario, el cual
recibe una produccion de basura en (kg/dia) en 15,750.

El relleno sanitario se ubica en la carretera Ocampo — Le6n km. 2.5 tiene una superficie
aproximada de 1 hectarea, recibe una cantidad de basura de 7 toneladas por semana y no
cuenta con mantos freaticos cerca que puedan sufrir contaminacion.

2 £ relleno sanitario es un método de eliminacién de los residuos sélidos que consiste en depositarios en el suslo, de forma
esparcida y compactada. Esio se hace sobre todo con los residuos peligrosos.

L a NOM-083-SEMARNAT-2003 establece las “Especificaciones de proteccion ambiental para la seleccion del sitio, disefio,
construccién, operacion, monitoreo, clausura y obras complementarias de un sitio de dispasicién final de residuos sélidos
urbanos y de manejo especial”. Indica que los municipios elaborarén y someterén para su autorizacién un plan de
regulanizacion de sus sitios de disposicién final, que incluya las acciones y medidas necesarias para dar cumplimiento con la
noma. Para la construccién del sitio se deberé presentar un plan, que establezca el plazo para la implementacién, disefo,
construceién, operacién, monitoreo, clausura y obras complementarias.
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CONTEXTO AGRICULTURA Y VEGETACION.

Tabla 23. Cultivos ylo plantaciones que se realizan en Ocampo.

8 Conoepto

CUlthO o plantaclén i

predommante

- Porcentaje generado dentro
 del mumciplo

Agricultura

Frijol

" Cebada

40.30%

Pastizal

Navaijita

Escobilla

‘Ufadegato

32.22%

Bosque

Pifionero

Encino tesmoliillo

Encino québracho

24.99%

Matorral:

Nopal choya

Nopal Cardén

~ara dum

Fuente Carta de uso de suelo y vegetamén INEGL.

2.49%

Tabla 24. Cifras de la agrlcultura y ganadeﬂa que se genera en Ocampo, en el afio 2017.

% s : : Concepto ~ Cifras
Productores beneﬂcnanos por el PROCAMPO 1 479“

Monto pagado por el PROCAMPO (miles de pesos) 10,098
Volumen de la produccién forestal maderable (metros cubicosrolio) 716

- Volumen de produccion forestal maderable de coniferas (metros 716

| cubicos rollo) S
ﬁ Va!or de la producclén forestal maderable (mlles de pesos) 2,452 :



PAGINA 66 22 DE JUNIO - 2022 PERIODICO OFICIAL

Valor de la produccion forestal maderable de latifoliadas (miles de 470
- pesos)
i Valor de la produccion forestal maderable de latifoliadas 1.982

Fuente: Banco de datos del INEGI.
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CONTEXTO FUNCIONAMIENTO DEL GOBIERNO MUNICIPAL.

Dentro de la normatividad que cuenta la Administracion Pablica Municipal de Ocampo para
realizar sus actividades y reglamentar sus funciones son los siguientes:

= Cédigo de Etica para la Administracién Publica de Ocampo, Guanajuato.

= Reglamento de Alcoholes y de Servicios, para el Municipio de Ocampo.

= Reglamento de Construccién de Ocampo.

= Reglamento de Espectaculos y Festejos Pliblicos para el Municipio de Ocampo.

= Reglamento de la Unidad de Acceso a la Informacién Pulblica de Ocampo.

= Reglamento de los Sistemas Rurales de Agua Potable y Saneamiento en las
Comunidades Rurales de Ocampo.

« Reglamento de Mejora Regulatoria para el Municipio de Ocampo, Guanajuato.

=  Reglamento de Mercados y Uso de la Via Publica del Municipio de Ocampo.

= Reglamento de Panteones para el Municipio de Ocampo.

= Reglamento de Pensiones y Jubilaciones para los Trabajadores del Municipio de
Ocampo.

= Reglamento de Policia para el Municipio de Ocampo.

= Reglamento de Proteccién Vial para el Municipio de Ocampo.

* Reglamento de Proteccion de Datos Personales de Ocampo.

= Reglamento de Proteccién Integral de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes
para el Municipio de Ocampo.

» Reglamento de Transito para el Municipio de Ocampo, Guanajuato.

= Reglamento de Viaticos de Ocampo.

= Reglamento de Archivo General de Ocampo.

s Reglamento del Comité de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento de Ocampo.

= Reglamento del Consejo de Honor y Justicia de los Cuerpos de Seguridad Publica

Municipal de Ocampo.
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* Reglamento del Consejo de Planeacién para el Desarrollo Municipal (COPLADEMI)
del Municipio de Ocampo.

* Reglamento del Consejo de Sustentabilidad Energética en el Municipio de Ocampo.

» Reglamento del Consejo Municipal de Consuita y Participacion Ciudadana de
Ocampo.

* Reglamento del Rastro para el Municipio de Ocampo.

= Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial para el Municipio de
Ocampo.

» Reglamento del Sistema Municipal para el Desarrolio Integral de la Familia de
Ocampo.

= Reglamento del Sistema Municipal para la Igualdad entre Mujeres y Hombres
Ocampo, Guanajuato.

» Reglamento Interior de la Direccion de Jueces Calificadores del Municipio de
Ocampo.

= Reglamento Interior de la Direccién del Centro de Atencién de Emergencias (CAE),
del Municipio de Ocampo.

» Reglamento Interior de la Direccién General Policial Municipal de Ocampo.

= Reglamento Interior de la Direccion General de Transito y Vialidad Municipal de
Ocampo.

= Reglamento Interior de Trabajo de Tesoreria del Municipio de Ocampo.

= Reglamento Interior de Trabajo para los Trabajadores al Servicio de la Presidencia
Municipal de Ocampo.

= Reglamento Interior del H. Ayuntamiento del Municipio de Ocampo.

* Reglamento Interior del Instituto de Formacién Policial del Municipio de Ocampo.

» Reglamento Interior de la Contraloria Municipal de Ocampo.

= Reglamento Interior del Juzgado Administrativo Municipal de Ocampo.

= Reglamento Organico de la Administracién Publica Municipal de Ocampo.

= Reglamento para el Funcionamiento de Establecimientos Comerciales y de
Servicios en el Municipio de Ocampo.

= Reglamento para el Otorgamiento de Préstamos a favor de los Servidores Publicos
de la Administracion Publica de Ocampo.
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= Reglamento para la Entrega Recepcion de la Administracion Publica Municipal de
Ocampo.
= Reglamento para la Gestion Integral de Residuos Sélidos Urbanos para el Municipio
de Ocampo.
» Reglamento que regula el Uso de la Fuerza de los Cuerpos de Seguridad Publica
del Municipio de Ocampo.
Fuente: hitps://nomatividadestatalymunicipal.guanajuato.qob.mx/busquedas.php

CONTEXTO ACTORES INVOLUCRADOS.

De manera activa los actores involucrados en la elaboraciéon del presente documento se
localizan en el articulo 11 del Reglamento Organico de la Administracién Publica Municipal
de Ocampo, Guanajuato que representan la totalidad de las dependencias y entidades de
la administraciéon municipal:
.  Despacho del Presidente Municipal.
Il.  Secretaria del H. Ayuntamiento.
Illl.  Sindicatura.
IV.  Tesoreria Municipal.
V.  Contralorfa Municipal.
VI.  Direccién de Seguridad Publica y Vialidad Municipal.
VIl.  Direccién de Comunicacion Social
VIIl.  Direccién de Recursos Humanos.
IX. Direccién de Desarrollo Rural.
X.  Direccién de Desarrollo Social
Xl.  Comision Municipal del Deporte.
Xll.  Direccién del Agua Potable y Alcantarillado.
Xlll.  Direccién de Desarrollo Econémico.
XIV.  Direccién de Desarrollo Educativo.
XV. Direccion de Servicios Publicos Municipales.
XVI.  Direcciéon de Casa de Cultura.



PAGINA 70 22 DE JUNIO - 2022 PERIODICO OFICIAL

XVIl.  Direccién de Obras Publicas, y
XVIIIl.  Organos Auténomos Municipales.
e Desarrollo Integral de la Familia.

CONTEXTO SEGURIDAD CIUDADANA

La seguridad ciudadana es una de las dimensiones de la seguridad humana y, por lo tanto,
del desarrollo humano, definida la seguridad humana como la condicién de vivir libre de
temor y libre de necesidad. De acuerdo al organismo, esta dimensién involucra la
interrelacién de multiples actores, condiciones y factores entre los cuales se cuentan la
historia y la estructura del Estado y la sociedad; las politicas y programas de los gobiernos;
la vigencia de los derechos econémicos, sociales, culturales; y el escenario regional e

internacional®

La siguiente grafica muestran la variacién de algunos delitos con mayor informacién
registrada en Datos Abiertos de Incidencia Delictiva del Secretariado Ejecutivo del Sistema
Nacional de Seguridad Ciudadana 2022 en el municipio de Ocampo, en una comparativa
de los afios 2020 y 2021. La cual refleja que aigunos delitos han incrementado tales como
Dafios a la propiedad, Amenazas, Lesiones y Otros robos, mencionando que este Ultimo es
un incremento no significativo, ya que solamente hay diferencia de uno. Sin embargo,
existen otros como Robo a casa habitacion, Violencia familiar y otros delitos del fuero comun
gue marcan una disminucion.

Es por esto que, la administracién del municipio de Ocampo seguira impulsando acciones
para mejorar la seguridad de la poblacion.

2 PNUD. Seguridad Ciudadana con Rostro Humano: Diagnéstico y Propuestas para américa Latina, pag. 5
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Gréfica 8. Variacion de algunos delitos de los afios 2020 y 2021 en el municipio.
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Fuente: Elaboracién propia con datos del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Ciudadana.

Dentro del municipio de Ocampo se localiza el CEFERESO 12 CPS-GUANAJUATO, para
ser ocupado por 2,500 internos; adicionalmente se tiene a un juez civico para dar atencién
al Bando de Policia y Buen Gobierno.

CONEXTO ACCIDENTES DE TRANSITO, 2020:
v 109 Accidentes de transito terrestre en zonas urbanas y suburbanas.
v 3 Victimas muertas en los accidentes de transito.
v' 60 Victimas heridas en los accidentes de transito.
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4.2 Diagnéstico Estratégico

A continuacién, se presentan los arboles de problemas, los cuales son el resultado del
analisis de la recopilacién de problematicas identificadas de las reuniones realizadas con
los directores de las dependencias; asi como de los resultados arrojados de la participacién
social y la caracterizacién del municipio. Estos arboles son la base para el planteamiento
del Plan Estratégico Municipal.

Arbol de problemas del Eje Humano y Social

Como parte del anélisis, el arbol de Problemas del eje Humano y Social arroja como
principal problematica las /nsuficientes condiciones para que los habitantes de Ocampo
ejerzan de forma plena sus derechos para el desarrollo social y tengan acceso a una mejor
calidad de vida, la cual tiene como principales problematicas:
= [nsuficiente capacidad de atencién de las solicitudes de servicios basicos en las
viviendas.
= |ncremento del consumo de drogas y alcohol en la poblacién.
= Bajo nivel de escolaridad en el municipio.
= Incremento en el deterioro de la atencién de los servicios basicos a los habitantes
de la poblacién del municipio de Ocampo.
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Imagen 2. Arbol de problemas del Eje 1. Humano y social
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Fuente: Elaboracién Propia

Arbol de problemas del Eje Economia

Del analisis realizado al Eje 2, se identifico la siguiente principal problematica: Disminucién
de oferta laboral digna en el municipio de Ocampo, la cual es resultado de las causas:

» Insuficientes programas productivos con talento y recursos locales.

= Apertura irregular de negocios comerciales.

= Poco atractivo para la apertura de nuevas empresas.

= Sobreexplotacién de giros comerciales.

= |nsuficiente impulso al desarrollo turistico.

» Disminucién de la productividad del sector agropecuario

Imagen 3. Arbol de problemas del Eje 2. Economia
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Fuente: Elaboraci6n propia

Arbol de Problemas del Eje Medio Ambiente y Territorio

La principal problematica del Eje de Medio Ambiente y Territorio es: /ncremento de la pérdida
de sustentabilidad del ecosistema local en el municipio de Ocampo, la cual es el resultado de
las problematicas:

= Cambios en el ecosistema y vegetacion.

= Inadecuada explotacién de los recursos hidricos.

= Inadecuada explotacién de los recursos naturales.

Imagen 4. Arbol de problemas del Eje 3. Medio Ambiente y Territorio
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Fuente: Elaboracion propia

Arbol de problemas del Eje Administracién Publica y Estado de Derecho

La principal problematica identificada en el Eje 4 es: Disminucién de la capacidad de
atencién a la ciudadania Ocampense por parte de la administracién publica, teniendo las

siguientes causas:

Insuficiente recaudacion de ingresos municipales.

Insuficiente capacidad para garantizar la seguridad de los habitantes y sus bienes.
Falta de infraestructura de atencién a la ciudadania.

Insuficiente informacién sobre Ia operacién de la administracion.

Imagen 5. Arbol de problemas del Eje 4. Administracién Pdblica y Estado de Derecho



PAGINA 76 22 DE JUNIO - 2022 PERIODICO OFICIAL

. L S
rosdstnde | P Y e atoRe] o riarp imraaeiln a3ten I
e P | ; » 20 simsbptioan I P T ——

R S, . . . R .
M»m«m?; i -
i L Gopeeest B0 ¢ | eouset b bese ] | aseseal |
! P i i v ]

Fuente: Elaboracién propia
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V. FILOSOFIA DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL
MISION

Somos un gobierno que trabaja para impulsar el desarrollo econémico y social de los
habitantes del municipio, entregando servicios de calidad en un marco de promocién de la
identidad cultural, de proteccion y respecto a los recursos naturales, trabajando siempre
con cercania, transparencia y responsabilidad social, asegurando la competitividad del
Municipio en la regién en beneficio de los Ocampenses.

VISION

Ocampo es un municipio que se reconoce mas ordenado, con una sociedad mas empatica,
donde los ciudadanos y organizaciones sociales han contribuido a mejorar las condiciones
sociales y econémicas, asi como a impulsar el desarrollo sustentable, potenciando las
vocaciones agricolas, ganaderas y desarrollando nuevas como el turismo y la industria.

VALORES

¥v" Compromiso laboral
Compromiso de los funcionarios ptiblicos hacia sus funciones laborales. Que
pueda ser medido y analizado en beneficio de la misién y la visién de la
administracién municipal del Ocampo, Guanajuato.

v’ Atencién a la ciudadania
Prestar servicios de calidad a los ciudadanos del municipio de Ocampo
Guanajuato.

v Transparencia en el servicio
Tener claridad en el uso de los recursos publicos, eliminando la
discrecionalidad en su aplicacién y garantizando el acceso a la informacién
gubernamental, sin mas limite que el impuesto por la ley, protegiendo el
derecho de privacidad de particulares, asi como el interés publico
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v Empatia con el ciudadano
Escuchar con interés y empatia las necesidades de los ciudadanos del
municipio de Ocampo.

v Actitud de servicio
Brindar asesoramiento y servicio de manera cordial y respetuosa hacia el
ciudadano de Ocampo.
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Vi PLANTEAMIENTO ESTRATEGICO

El quehacer operativo de las Dependencias y Entidades estriba en el cumplimiento de los
objetivos descritos en la tabla programatica del programa de Gobiemo Municipal del
municipio de Ocampo, Guanajuato 2021-2024, con base en los 4: Ejes Humano y Social,
Economia, Medio Ambiente y Territorio, y Administracién Publica y Estado de Derecho.

Asl, la administracion municipal reafirma el trabajo y la participacion transversal en los 18
Objetivos y 40 Estrategias.

6.1 Planeacién

Imagen 6. Planteamiento del Plan Estratégico, derivado de anélisis de los arboles de
problemas.

Fuente: Elaboracién Propia
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Linea estratégica. 1.1 Incremento a la calidad de vida de la poblacién del municipio de Ocampo,
Guanajuato

Objetivo 1.1.1 Mejorar la capacidad de atencién de las solicitudes de servicios basicos en las
viviendas

Indicador: Variaciéon de solicitudes de servicios basicos en las viviendas atendidas
Meta: Incrementar en un 10 por ciento la atencion de solicitudes de servicios basicos en
las viviendas atendidas al afio 2024

Linea base: N/D** Apo: 2021

Responsable: Desarrollo social
; Unidad
AOCCRS Responsable
Estrategia 1.1.1.1 Mejora en la determinacién de
criterios para el otorgamiento de apoyos

Accion 1.1.1.1.1 Implementar un

programa de seguimienic a los Desarrolio
apoyos sociales entregados a la Social y
ciudadania Humano
Accion 11112 Realizar
diagnostico de los posibles Desarrollo
beneficiarios de entrega de Socialy
apoyos Humano
Accibn 1.1.1.1.3  Gestionar

recursos con instancias estatales Desarrollo
y federales para potenciar Social y

programas sociales Humano
Desarrollo

Accion 1.1.1.1.4 Generar padrén Social y

de beneficiarios Humano

Accion 1.1.1.1.5  Gestionar Coordinacién
apoyos para la coordinacién de la Municipai de
mujer en diversas instancias Ocampo para
Estatales y federales las Mujeres

Estrategia 1.1.1.2. Impulso al desarrollo de
infraestructura basica municipal para los
Ocampenses

25 *No se cuenta con informacién hist6rica de las administraciones anteriores.
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Accion  1.1.1.2.1  Ampliar los
Servicios basicos de agua potable
Accion  1.1.1.2.2 Ampliar los
servicios de drenaje y
alcantarillado

Accibn  1.1.1.2.3 Ampliar la
cobertura del servicio de
alumbrado puablico

Desarrollo
Social y
Humano /
Obras Publicas
ISAPAO
Desarrollo
Social y
Humano /
Obras Publicas
ISAPAO

Servicios
Publicos

Objetivo 1.1.2 Establecer estrategias para contribuir a la disminucién del consumo de drogas y

alcohol en el municipio.

Indicador: Variacion de las acciones de prevencién y cuidado de la salud de los habitantes

del municipio

Meta: Incrementar 10 por ciento las acciones de prevencion y cuidado de la salud al afto

2024.
Linea base: 189 acciones Afio: 2021
Responsable: Salud

Estrategia 1.1.2.1 Promocién de una vida sana sin
adicciones

Acciones

Accion 1.1.2.1.1 Realizar eventos

deportivos y de competencias
deportivas.
Accion 11212  Aumentar

campafias de difusion sobre la
Salud /

prevencién del consumo de
alcohol y otras sustancias nocivas
para la salud

Accién 1.1.2.1.3 Organizar ferias
de Salud en conjunto con
federales y

- Salud

dependencias
estatales

Unidad
Responsable

COMUDE/
Salud

Desarrollo
Educativo /

Comunicacion

 Social
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Accion 1.1.2.1.4 Integrar a nifias,
nifos y adolescentes en el
Programa "Planet Youth” Salud

Estrategia 1.1.2.2 Disminucién del nimero de
establecimientos que venden de manera informal
bebidas alcohélicas.

Accion 1.1.2.2.1 Incrementar la
supervision de establecimientos

con venta de alcoholes. Fiscalizacion
Accion  1.1.2.2.2 Impulsar la
regularizacién de giros con venta
de alcohol que no cuenten con
licencia. - Fiscalizacion
Objetivo 1.1.3 Mejorar las condiciones de inclusién en el municipio de Ocampo
Indicador: Variacion del nimero de acciones de inclusion realizadas en el municipio
Meta: Incrementar en 10 por ciento las acciones de inclusién en el municipio al afio 2024.
Linea base: 257 acciones Afio; 2021.
Responsable: Coordinacion mujeres
Acciones Unidad
Responsable
Estrategia 1.1.3.1 impulso el respeto entre mujeres
y hombres.
Accibn 1.1.3.1.1 Realizar
acciones para prevenir, atender y
erradicar la violencia en el Desarrollo
entorno escolar Ocampense - educativo

Accién 1.1.3.1.2 Realizar eventos
conmemorativos en pro de las
B ~_ mujeres
Accién 1.1.3.1.3 Realizar

acciones de promocién de la

- Coordinacién
- mujeres

Accion 1.1.3.1.3 Incrementar los

mujeres

equidad de género dentro del
municipio

apoyos otorgados a mujeres en
zonas rurales

Coordinacion

Desarrollo

Rural
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Estrategia 1.1.3.2 Fortaleciendo los derechos de
las nifias, los nifios y los adolescentes en el
municipio.

Estrategia 1.1.3.3 Impulso a la inclusién de
personas adultas mayores y personas con
discapacidad.

Accién 1.1.3.21  Difundir
informacién sobre los derechos

de nifios, nifias y adolescentes en

la comunidad estudiantii del
municipio

Accion 1.1.3.2.2 Aplicar medidas
de atencion psicolégica, médica a
nifias, niffos y adolescentes en
condiciones de vulnerabilidad

Comunitarios de Aprendizaje
(CCA)

programa de entrega de

estimulos educativos a los:
estudiantes desde el nivel|
Educativo

primaria hasta superior

Accion  1.1.3.2.5 Propiciar un
programa que permita el acceso a
la red de internet (wifi) para

facilitar las diferentes |

herramientas de aprendizaje

Accién 1.1.3.3.1 Realizar

actividades de rehabilitaciéon para
personas adultas mayores y

personas con discapacidad

Accion 1.3.3.2 Instaurar
actividades ludicas y de
recreacion en el Gerontologico
Accion  1.1.3.3.3 Priorizar los
apoyos otorgados a personas

adultas mayores en zonas rurales

Objetivo 1.1.4 Fortalecer la identidad Ocampense en la comunidad migrante

DiF

Desarrollo

- Educativo

DIF
Accién 1.1.3.2.3 Impulsar talleres |
y cursos a través de los Centros
' Social y
' Humano
Accion  1.1.3.2.4 Impulsar un'

Desarrollo

Desarrolio

Desarrollo
Educativo

DIF

DiF

Desarrollo
Rural

Indicador: Variacion de las acciones de integracion de la comunidad migrante realizadas en el municipio
Meta: Incrementar en 10 por ciento las acciones de integracion de la comunidad migrante realizadas en el

municipio al afio 2024.
Linea base: 202 Afio: 2021
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Responsable: Comunicacién Social
. Unidad
Gl Responsable
Estrategia 1.1.4.1 Posicionando el desarrollo de :
Ocampo como un elemento vinculante y de orguilo
para la comunidad migrante ; B
Accion 1.1.4.11 Realizar
campafias de difusion sobre las
costumbres y sitios de interés en ' Comunicacion

el municipio Social

Accion 1.1.4.1.2 Usar las redes

sociales para fortalecer lazos con  Comunicacion

la comunidad migrante Social
Comunicacion

Accion 1.1.4.1.3  Promover Social /

espacios y productos locales Desarrollo

dentro y fuera del municipio . Econbémico

Estrategia 1.1.4.2. Eficientando los servicios

otorgados a migrantes A e NNt
Accién 1.1.4.1.4 Usar las redes
sociales y medios de
comunicacion tradicional para
impulsar el talento de los
ciudadanos ‘

Accion  1.1.4.2.1 Gestionar

recursos de programas estatales Atencion

de apoyos a migrantes _ migrante

Accion 1.1.4.2.2 Brindar servicios

de gestion de tramites para Atencién

migrantes. migrante

Accion 1.1.4.2.3 Organizar los

Programas "Bienvenido Paisano"

y "Reencuentro Paisano” Atencion
_ migrante

Linea estratégica. 1.2 Promoci6n de la Salud, la Cultura y el Deporte en el municipio de Ocampo

Objetivo 1.2.1 Promover acciones de mejora de salud para los habitantes del municipio de Ocampo

Indicador: Variacién de acciones de activacion fisica en los habitantes del municipio

Meta: incrementar en 10 por ciento las acciones de activacion fisica en los habitantes del municipio al afio
2024.

Linea base: 199 Afio: 2021

Responsable: Salud/COMUDE

Unidad

Acciones Responsable
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Estrategia: 1.2.1.1 Impulso de acciones de

prevencién de la salud en el municipio ‘ - o
Accion 1.2.1.11 Realizar
campafias de difusibn de
activacibn y deporte a la
ciudadania - COMUDE

Accién 1.2.1.1.2 Realizar
acciones de vinculacion con
dependencias e instituciones para
la promocion de una vida
saludable en jévenes y nifios en el
municipio - COMUDE

Accion 1.2.1.1.3 Promover un
enfoque de salud de prevencion
primaria en el municipio ___SALUD
Accion 1.2.1.1.4 Promover la
apertura de un "Centro impulso”
en el municipio . ~ SALUD
Accion 1.2.1.1.5 Incrementar la
instalacién de potabilizadores de
agua en el municipio ~ SAPAO

Estrategia:1.2.1.2 Promocién de acciones de
actlvacién fisica a la ciudadania

Accion 1.2.1.21 Impulsar la
participacién de los ciudadanos
en torneos y activaciones fisicas ' COMUDE

Accién  1.2.1.2.2 Propiciar el
mantenimiento necesario de los
espacios publicos deportivos ~ COMUDE

Accion 1.2.1.2.3 Realizar
acciones de vinculacién para la
deteccibndetalentos @  COMUDE

Objetivo: 1.2.2 Recuperar las tradiciones culturales del municipio de Ocampo

Indicador: Variacion de eventos culturales realizados.

Meta: Incrementar en 10 % la realizacion de eventos culturales realizados al afio 2024.
Linea base: 25 eventos Afio: 2021

Responsable: Casa de la cultura

Unidad
Acciones Responsable
Estrategia: 1.2.2.1 Impulso de acciones de difusién
de la cultura Ocampense
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Estrategia 1.2.2.2 Impulso de eventos culturales en
el municipio

Accion 1.2.2.1.1 Crear contenido
en redes sociales y medios de
comunicacion tradicionales para
impulsar talento ciudadano
Accién 1.2.2.1.2 Elaborar un
periédico semestral tanto fisico
como virtual para dar a conocer
las costumbres en el municipio
Accién 1.2.2.1.3 Promover obras
de los artistas de dibujo, pintura y
literatura dentro y fuera del
municipio

Accion 1.2.2.2.1 Implementar los

salones culturaies en colonias y
Cultura

comunidades

Accién 1.2.2.2.2 Realizar talleres
culturales en el municipio

Acciéon 1.2.2.2.3 Promover el
concurso de belleza, tradicion en
el municipio

Accion 1.2224 Crear un
calendario de festividades en
colonias y comunidades para
ofrecer eventos culturales dentro
de sus programas de fiestas
patronales

Accion 1.2.2.2.5 Impuisar los
eventos propuestos por el
Instituto Estatal de la Cultura.

Accion 1.2.2.2.6 Impulsar talleres
presenciales y virtuales de verano
en coordinacion con el Instituto
Estatal de Capacitacion (IECA)

dia de muertos en el municipio
Accion 12228 Promover
festividades alusivas al
aniversario del municipio

Accién  1.2.2.2.9 Propiciar el
aumento de becas de talento
cultural

Comunicacion
Social

Casadela
Cultura

Casade la
Cultura

Casadela

Casadela
Cultura

Casade la
Cultura

Casade la
Cuiltura

Casade la
Cultura

Casade la

- Cuitura

Accién 1.2.2.2.7 Promover un
desfile alusivo a la festividad del

Casade la
Cultura

Casade la

Cultura

Casadela
Cultura



PERIODICO OFICIAL 22 DE JUNIO - 2022 PAGINA 87

Accién 1.2.2.2.10 Desarrollar la

semana cultura y artesanal con

productos del municipio y del Casadela
estado Cultura
Accién 1.2.2.2.11 Promover a los

escritores Ocampenses dentro y Casade la
fuera del municipio Cultura
Accién 1.2.2.212  Atender
convocatorias Programas de Casadela
Apoyos Culturales Cultura

Linea estmfégfca. 2.1 Impulso al desarrollo de oferta laboral digna en el municiplo de Ocampb

Objetivo 2.1.1 Fortalecer el desarrollo de empresas y negocios locales en el municipio de Ocampo.

Indlcador: Variacion de apoyos a empresas locales.

Meta: incrementar en un 10 por ciento la entrega de apoyos en empresas locales al afio
2024.

Linea base: 89 Afio: 2021

Responsable: Desarrollo Econémico

Unidad

Acciones Responsable

Estrategla 2.1.1.1. Impulso de programas
productivos con talento y recursos locales.

Accién  2.1.1.1.1  Implementar
mejoras en las instalaciones de Desarrollo
los comercios en general Econémico

Accion 2.1.1.1.2 Promover

espacios y productos locales Comunicacion
dentro y fuera del municipio Social

Accion 2.1.1.1.3 Impulsar el

aumento de espacios en el Desarrollo
mercado Econémico

Accion 2.1.1.1.4 Incrementar

acciones para impulsar a las

cadenas de transformacion de

productos agropecuarios en el Desarrollo
municipio de Ocampo. Rural

Estrategia 2.1.1.2. impuiso del emprendedurismo.



PAGINA 88 22 DE JUNIO - 2022 PERIODICO OFICIAL

Accion 2.1.1.2.1 Promover la
implementacion del Sistema de

Apertura Rapida de Empresas Desarrollo
(SARE) ; _ Econtmico
Accidbn  2.1.1.2.2 Implementar
programas de apoyo a
comerciantes -

Accion 2.1.1.2.3 Impulsar la

entrega de créditos a comerciante

mediante Fondos Estatales

Accién 2.1.1.2.4 Impulsar los, Desarrollo
Programas "Empleo temporal" y Social y
"Trabajemos juntos " Humano

Objetivo 2.1.2. Incrementar las capacidades de atraccién de empresas en el municipio de Ocampo.

Indicador: Porcentaje de nuevas empresas en el municipio.

Meta: incrementar en un 5 por ciento el nimero de empresas nuevas en el municipio al
afio 2024.

Linea base: 46 Afio: 2021

Responsable: Desarrolio Econémico

) Unidad
Acciones Responsable
Estrategia 2.1.2.1. Desarrollo de espacios con
vocacién comercial e industrial. - T
Accion 2.1.2.1.1 Vincular a las
personas con empresas
internacionales con Empleo
Temporal para trabajadores  Desarrollo
agricolas México- Canada. ~ Econémico

Accion 2.1.2.1.2 Alentar a las.
empresas a publicar sus vacantes Desarrollo

en la Bolsa de empleo + Econémico
Accion  2.1.2.1.3 Impulsar la

atraccion de inversiones Desarrollo
nacionales e internacionales ~ Econémico

Estrategia 2.1.2.2 Fortaleciendo las capacidades de
mano de obra local.
Accién 2.1.2.2.1 Impartir cursos
de capacitacién a los Desarrollo

comerciantes ~ Econbmico
Accién 2.1.2.2.2 Crear la Feria del  Desarrolio
Empleo ~_ Econ6mico

Estrategia 2.1.2.3. Impulso el desarrollo turistico en
el municipio.
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Accion 2.1.2.3.1 Impulsar la
creacion de la Marca ciudad del
municipio de Ocampo

Acciodn 2.1.2.3.2 Coordinar el flujo
de informacion entre los
prestadores de servicios turisticos
en el municipio

Acci6n 21233  Motivar

encuentro de artesanos foraneos
y locales en el municipio B
Acciébn 2.1.2.3.4 Solicitar un
festival del globo en el municipio
anualmente

Accibn 21235  Ejecutar

recorridos turisticos de calidad a
turistas y visitantes del municipio
Accién 2.1.2.3.6 Dirigir diferentes
cursos de certificacion y
capacitacion turistica en el
municipio

Accion 2.1.2.3.7 Coordinar una
cadena de eventos turisticos con

ayuda de la SECTUR en el
~ Turismo
Accion 2.1.2.3.8 Aumentar el
nimero de prestadores de

municipio

servicios turisticos y extender la
oferta turistica en el municipio

encuentro de artesanos foraneos

y locales en el municipio

| Turismo

Turismo

Turismo

~ Turismo

' Turismo

- Turismo

t - Turismo
Accion 21239 Crear un

Turismo

Linea estratégica. 2.2 Impulso a la productividad del Sector Agropecuario

Objetivo. 2.2.1 Impulsar la produccién sostenible del sector pecuario

Indicador: Variacion de capacitaciones para y en el trabajo realizadas en el sector

pecuario.

Meta: Incrementar en un 10 por ciento las capacitaciones para y en el trabajo realizadas

por la administracién publica municipal al afio 2024
Linea base: 5 Arfio: 2021
Responsable: Desarrolio Rural

Estrategia 2.2.1.1 Promocién acciones para
mejorar la producci6n del sector pecuario.

Acciones

Unidad
Responsable
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Estrategia 2.2.1.2 Fortaleciendo la infraestructura

pecuaria.

Accion 2.2.1.1.1 Impartir cursos
de capacitacion a productores
pecuarios para mejora de la
‘ _ ' Rural
Accion 2.2.1.1.2 Ampliar el
padron de beneficiarios de.
' Rural

produccién

productores pecuarios

Accibn 22121  Gestionar
apoyos a productores pecuarios
Rural

ante instancias estatales
Accion 22122 Realizar

acciones para la recuperacion de
pastizales y abrevaderos en el
 Rural

municipio

Objetivo. 2.2.2. Impulsar la produccién sostenible del sector agricola

Indicador: Variacién de las acciones de promocién del sector agricola
Meta: Incrementar en un 10 por ciento las acciones de promocién del sector agricola al

afio 2024.
Linea base: 5 Afio: 2021
Responsable: Desarrolio Rural

Estrategia 2.2.2.1. Promocién de acciones para

mejorar la produccién del sector agricola.

Estrategia 2.2.2.2 Fortalecimiento
infraestructura agricola.

de

Accion 22211  Realizar
proyectos de recuperacion de
tierra  fértii a través de

lombricultura

Accibn 22212  Potenciar

acciones para produccion
agricola organica

Acciéon 2.2.2.1.3 Impartir cursos

de capacitacion productores
Desarrollo
‘Rural

agricolas para mejora de la
produccion
Accion 2.2.2.1.4 Implementar el

Programa de apoyos los
productores agricolas del
. Rural

municipio de Ocampo.
Accibn 22215 Ampliar el
padron de beneficiarios de
productores agricolas

Desarrollo

Desarrollo

Desarrollo

Desarrolio

Desarrolio
Rural

Desarrollo
Rural

Desarrollo

Desarrollo
Rural
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Accion 22221  Gestionar Desarrollo
apoyos a productores agricolas Rural/ Obras
ante instancias estatales _ Publicas

Accion 22222  Realizar Desarrolio
mantenimiento a caminos vy Rural/Obras
borderias en zonas rurales

~ Publicas

~ Linea estratégica. 3.1 Mejora de las condiciones medioamblentales del municiplo de Ocampo

ObJetivo. 3.1.1 Impulsar el desarrollio sustentable en el Municiplo.

Indicador: Porcentaje de &reas verdes y recreativas rehabilitadas o atendidas.
Meta: Mantener el niimero de areas verdes y recreativas rehabilitadas al afio 2024.

Linea base: 25 Afio: 2021
Responsable: Ecologla

. Unidad
Acciones Responsable
Estrategia 3.1.1.1 Promoviendo la correcta
aplicacién de la normativa de desarrolio urbano. B
Accién 3.1.1.1.1 Actualizar el
reglamento de proteccion vy ggglrgﬂﬁé del
preservacion del medio ambiente | Ayuntamiento

Accibn 3.1.1.1.2 Realizar

campafias de difusion de la
normativa en materia de Desarrollo
desarrollo urbano ; Urbano
Accibn 31113 Realizar
actividades de vinculacién entre

sociedad y gobierno en tareas de
prevencion de dafios al medio.
ambiente. Ecologla
Accién 3.1.1.1.4 Realizar las
gestiones necesarias para la
declaratoria de &reas naturales en

el municipio ~ Ecologla
Accion 3.1.1.1.5 Crear campafias

de difusién incitando a la'Desarrollo
sociedad en construir en terrenos | Urbano y
regulares o - Catastro
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Estrategia 3.1.1.2. Supervisando el cumplimiento
de la normativa en el municipio

Accién 3.1.1.2.1 Actualizar las
bases de datos de los agentes
econdmicos contaminantes y de
las variables a revisar - Ecologia

Accion 3.1.1.2.2 Instar la creacion
de reglamentos municipales en:
materia forestal, disposicion de
‘metales para recicle y apicola Ecologfa
Accion  3.1.1.2.3 Realizar la
identificacion de la tenencia de los |
predios en el municipio ~ Ecologia

Estrategia 3.1.1.3 Promoci6n del cuidado del medio

ambiente - ;
Accion 3.1.1.31 Realizar :
campafias de difusion del cuidado
del agua N s SAPAO

Accion 3.1.1.3.2 Realizar
brigadas de limpieza y vigilancia
en areas verdes protegidas ~ Ecologfa

Accién 31133 Impulsar
campafas de reforestacion de la

flora nativa en el municipio - Ecologla
Accién 3.1.1.3.4 Promover el
cumplimiento de la norma 83 por

parte del CEFERESO SAPAO

Objetivo. 3.1.2 Mejorar la gestién de los Recursos Hidricos en el Municipio

Indicador: Cobertura de agua potable entubada en el municipio

Meta: Incrementar el 2 por ciento de la cobertura de agua potable entubada en el municipio
al afio 2024.

Linea base: 81.12%¢ Afio: 2020

Responsable: SAPAO

Unidad

Acciones
Responsable

Estrategia 3.1.2.1 Promoviendo la reasignacién de
las concesiones de extraccién de agua potable.

*Linva base vblunida del Panorama sucivdemoygréfico de Guangjuato. Censo de Poblacion y Vivienda 2020.
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Accion  3.1.2.1.1 Solicitar la
redistribucion de los derechos de
explotacion de pozos de agua ~ SAPAO

Accion  3.1.21.2 Solicitar la
redistribucion de volimenes de
agua correspondiente a bordos  SAPAO
Accion 3.1.2.1.3 Gestionar con
CONAGUA derechos de.
explotacion de agua para el
CEFERESO ' SAPAO

Estrategia 3.1.2.2 Mejora de infraestructura
hidraulica

Accion  3.1.2.21  Gestionar
recurso para mejorar la.
infraestructura hidraulica - SAPAO

Accion 3.1.2.2.2 Fortalecer la
vinculacién instituciones -
SAPAO (Sector Agroalimentario) SAPAQO

Accién 3.1.2.2.3 Potenciar la
autosuficiencia de los comités de
agua potable. . SAPAO
Accién 3.1.2.2.4 Disminuir las
pérdidas de agua potable en el
municipio ~ SAPAO

Linea estra'tégica 3.2 impulso al desarrollo territorial ordenado

Objetivo. 3.2.1 Fortalecer el Marco Normativo en materia de ordenamiento territorial

Indicador: Porcentaje de instrumentos normativos en materia de ordenamiento territorial
actualizados

Meta: Lograr el 100 por ciento de instrumentos normativos en materia de ordenamiento
territorial actualizados al afio 2024.

Linea base: 1  Afio; 2021

Responsable: Desarrolic Urbano

Unidad

Acciones Responsable

Estrategia 3.2.1.1 Actualizacién de ia normativa
municipal de ordenamiento territorial.
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Estrategia 3.2.1.2 Fortaleciendo las capacidades

técnicas de las areas

Accion  3.2.1.1.1 Impulsar la

modificacion de los usos de suelo
~ Urbano

descritos en el PMDUOET
Accibn 3.2.1.1.2 Elaborar el

Programa municipal "Cambio
Climatico”

~ Accibn  3.2.1.21 Impulsar la
imparticion de cursos de

actualizacién al personal de la
dependencia de  Desarrollo
Urbano

Accion 3.2.1.2.2 Actualizar los
procesos operativos de las areas
de Desarrollo Urbano

Desarroilo

Desarrollo
Urbano

Desarrolio

~ Urbano

Desarrolio

Urbano

Objetivo. 3.2.2 Promover la aplicacién de la normativa municipal de ordenamiento territorial

indicador: Porcentaje de acciones para fortalecer la normativa en materia de

ordenamiento territorial realizadas

Maeta: Lograr el 100 por ciento de las acciones para fortalecer la normativa en materia de
ordenamiento territorial planeadas al afio 2024.

Linea base: 13 Afio: 2021
Responsable: Desarrollo Urbano

Estrategia 3.2.2.1 Difusién de

la normativa

municipal de ordenamiento territorial

Estrategia 3.2.2.2 Incremento de acciones para la
regularizacién de predios y construcciones

Acciones

Accion 3.2.2.11
programas de difusion de la
normativa y  Tramites de

ordenamiento territorial
existentes. \
Accién 3.2.2.1.2 Implementar un
programa de seguridad de la
tenencia de la tierra y disminucion
de asentamientos humanos
irregulares

Accidn 3.22.21 Realizar
acciones para inhibir la
adquisicion de predios irregulares

- Realizar

Unidad
Responsable

Ecologla/Desar
rolio
Urbano/Planea
cion/SAPAO

Catastro

Desarrollo
Urbano
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Accién 3.2.2.2.2 Incrementar la
supervision de las obras en el
municipio Obras Publicas

Linea estratégica. 4.1 Me/ora de las capacidades de atencién a la cludadania.

Objetivo 4.1.1 Eficlentar la cuenta y la haclenda publica en el municiplo de Ocampo.

Indicador: Proporcién de ingresos propios en relacion con los egresos totales.
Meta: Incrementar en un 5 por ciento la proporcion de ingresos propios en relacién con los
egresos totales al afio 2024.

Linea base: 23% Afio: 2021
Responsable: Tesoreria

. Unidad
Acciones Responsable
Estrategla 4.1.1.1 Mejorando los procesos de
‘rendicién de cuentas en el municipio. R

Accion  4.1.1.1.1 Reducir la

cartera vencida de pago de

predial . _ Catastro

Accion 4.1.1.1.2 Mejorar los

procesos de rendicion de cuentas

en el municipio ~ Planeacién

Accién 4.1.1.1.3 Dar seguimiento
a las metas y objetivos descritos
en el Gobierno Municipal. ~ Planeacion

Accién 4.1.1.1.4 Dar seguimiento

a los programas operativos de las

distintas dependencias Planeacion
Accion 4.1.1.1.5 Fortalecer los

procesos de seguimiento vy

solucion de quejas, denuncias y Contraloria
asuntosjuridicos ~~ Municipal
Accion 4.1.1.1.6 Fortalecer los

procesos de seguimiento a los
Programas de Inversién (Ramo Contraloria
33 y Ramo 28) ~ Municipal
Accion 4.1.1.1.7 Eficientar los

procesos de revision y
supervision de los ingresos de Contraloria
agua potable ' Municipal
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Accién 4.1.1.1.8 Eficientar los
procesos de revision y
supervisién de contratos de obra
puablica

Contraloria
Municipal

Accién 4.1.1.1.9 Eficientar los
procesos  de revision y

supervisiébn de a los programas
sociales

Estrategia 4.1.1.2. Fortaleciendo las capacidades
de gestion de la hacienda piiblica.

- Contraloria
Municipal

Accién 4.1.1.2.1 Incrementar el

padron catastral ré
Accibn 4.1.1.2.2 Realizar la
actualizacién de valores
catastrales

Accibn 4.1.1.2.3 Eficientar el
ejercicio del gasto de SAPAO

Objetivo 4.1.2. Mejorar la capacidad para garantizar la seguridad e integridad de los
municipio de Ocampo y sus bienes.

indicador: Porcentaje de cumplimiento del nimero de acciones realizadas respecto a las
acciones programadas para garantizar la seguridad e integridad de los habitantes del
municipio

Meta: Realizar el 100 por ciento de las acciones programadas al afto 2024.

Linea base: 0 Afio: 2021

Responsable: Direccion de Seguridad

Estrategia 4.1.2.1. Mejorando la atencién del
personal de la administracion encargada de la
seguridad de los habitantes del municipio.

- Catastro

~ Catastro

 SAPAO

habitantes del

Accién 4.1.2.1.1 Implementar
capacitaciones de atencién a la.

ciudadania al personal de

seguridad publica

Accibn 4.1.2.1.2 Implementar
recorridos preventivos de
vigilancia en el Municipio de
Ocampo, Guanajuato

Direccion de
- Seguridad

Direccion de
- Seguridad

Accién 4.1.2.1.3 Optimizar la

atencién de los reportes

realizados por la ciudadania ‘
Accitn 4.1.2.1.4 Coordinar Ferias
de Prevencién de la violencia y la
delincuencia

Accion 4.1.2.1.5 Capacitar al

personal de la dependencia para.
eficientar habilidades operativas

Direccion de
- Seguridad

Direccion de

 Seguridad

Direccion de
Seguridad
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Estrategia 4.1.2.2. Fortaleciendo las capacidades
de proteccion de los habitantes del municipio.

“Accién 4.1.2.2.1 Incrementar la.
capacitacién y actualizacion de

los elementos de tréansito en el
municipio

actividades de proximidad entre la
sociedad y gobierno

Accibn 4.1.22.3 Eficientar la
realizacion de
policiales en el municipio

capacitacion del
seguridad publica
Accion  4.1.2.2.5

personal de

seguridad

Estrategia 4.1.2.3. Mejora de la aplicacién de los
reglamentos vinculados a la seguridad de los

habitantes del municipio

Accibén 41231
campafias para dar a conocer los
reglamentos
seguridad ciudadana

Accion 4.1.2.3.2 Actualizar el
reglamento de Seguridad Publica
del municipio

los operativos
- Seguridad
Accion 4.1.2.2.4 Promover la’

Do de
uniformes a los elementos de.

Realizar

vinculados a

Transito

~_Municipal
Accion 4.1.2.2.2 Reforzar las.

Direccién de

- Seguridad

Direccion de

Direccién de
Seguridad

Direccién de
Seguridad
Seguridad
Plblica /
Secretarla del

~ Ayuntamiento

Objetivo 4.1.3 Impulsar la transparencia y acceso a la informacién en el municipio de Ocampo

Indicador: Porcentaje de atencion de solicitudes de acceso a la informacién dentro del

marco legal establecido

Meta: Mantener el 100 por ciento de atencion de solicitudes de acceso a la informacion

al afio 2024.

Linea base: 100% Afio: 2021

Responsable: Unidad de Transparencia

Acciones

Estrategia 4.1.3.1. Implementando politicas de

control y acceso a la informacién.

Accion  4.1.3.1.1
capacidad de

Mejorar la

atencion  y

Unidad
Responsable

respuesta a las solicitudes de Unidad
informacion recibidas ~ Transparencia

Accion 4.1.3.1.2 Impulsar una Unidad
efectiva rendicion de cuentas Transparencia
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Accion 4.1.3.1.3 Realizar las
publicaciones de transparencia

de cada una de las dependencias Unidad
de acuerdo a la normativa ‘Transparencia
Accion 4.1.3.1.4 Facilitar el

acceso a la Informacién en el Archivo
Archivo Municipal. ~_ municipal
Accibn 4.1.3.1.5 Mejorar el

proceso de control en el Archivo Archivo
municipal municipal
Accion  4.1.3.1.6  Disminuir
pérdidas de documentos fisicos y Archivo
digitales en el archivo municipal. municipal

Accién 4.1.3.1.7 Crear campafias
de difusi6n de los logros y

. .\ ? Comunicacion
acciones de la administracion

social

Estrategia 4.1.3.2. Implementando procesos de

mejora regulatoria
Accién 4.1.3.2.1 Impulsar el uso
de Sistema Municipal de Mejora Desarrolio
Regulatoria. Econdmico
Accién 4.1.3.2.2 Coordinar y dar
seguimiento a los Programas
Institucionales de Mejora Desarrollo
Regulatoria. Econémico

Objetivo 4.1.4. Fortalecer los servicios ptblicos municipales.

Indicador 1: Porcentaje de atencion en el servicio de limpia.

Meta 1: Incrementar el 10% de atencién en el servicio de limpia al afio 2024.
Linea base: 40 % Afo 2021.

Responsable: Servicios Publicos

Indicador 2: Porcentaje de atencion a los reportes de alumbrado publico

Meta 2: Incrementar 10% la atencién a reportes de alumbfado publico al afio 2024.

Linea base: 5% Afio: 2021

Responsable: Servicios Publicos

Indicador 3: Variacién del nimero de acciones de mantenimiento en panteones municipales
Meta 3: Incrementar 5% acciones de mantenimiento panteones municipales al afio 2024.

Linea base: 1384 acciones Afio: 2021
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Responsable: Servicios Publicos

Indicador 4: Porcentaje de acciones de mantenimiento al mercado municipal

Meta 4: Mantener el 100% (745 acciones) del nimero de acciones de mantenimiento en
el mercado municipal al afto 2024.

Linea Base: 745 acciones Afo: 2021
Responsable: Servicios Publicos

Indicador 5: Variaciéon del nimero de acciones de recoleccién de residuos solidos

Meta 5: Incrementar el 10 por ciento de acciones de recoleccion de residuos solidos al
afio 2024,

Linea base: 946 (acciones) Afio: 2021.

Responsable: Servicios Publicos

Estrategia 4.1.4.1. Fortaleciendo la capacidad
operativa para la atencién a la ciudadania.

Accion 4.1.4.1.1 Incrementar la
participacion de la poblacion en el
desarrollo de proyectos

Accion 4.1.4.1.2 Capacitar al
personal de SAPAO

Accion 4.1.4.1.3 Mejorar los
procesos entre las dependencias
de la administracién municipal
Accion 4.1.4.1.4 Impartir cursos
de capacitacion al personal de
SAPAOC

Estrategia 4.1.4.2. Mejorando los servicios y
normativa del municipio

Accién 4.1.4.2.1 Incrementar la

capacitacion en temas catastrales

Accion 4.1.4.2.2 Actualizar el

Reglamento de Transito
- Ayuntamiento

Municipal ;

Accion  4.1.42.3 Mejorar la
atencibn a los usuarios de
SAPAO

Accion 4.1.42.4 Mejorar el
Programa de limpia en calles

Unidad

~ Transparencia

- SAPAO

Secretaria del

- Ayuntamiento

SAPAO

Catastro
Transito
Municipal /
Secretaria del

- SAPAO

Servicios
publicos
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Accion 4.1.42.5 Gestionar la Servicios
ampliacién del pantedn municipal  publicos
Accion 4.1426 Mejorar la

logistica de recoleccién de Servicios
residuos solidos ~ publicos

Acciobn 4.1.42.7 Mejorar el Servicios
alumbrado ptiblico en el municipio publicos
Accion 41428 Realizar

acciones de mantenimiento del Servicios
mercado municipal ~ publicos
Accion 4.1.42.9 Mejorar el
programa de mantenimiento de Servicios
jardines en el municipio . publicos
Accibn 414210  Realizar
campafias de difusién sobre las

distintas dependencias existentes Comunicacién
y sus funciones. Social

Accion 4.1.4.2.11 Actualizar el
Reglamento de Obras Publicas  Obras Publicas

6.2 Proyectos Emblema

Los compromisos del Gobierno Municipal de Ocampo se refrendan con los programas
prioritarios para la administracion, los que contribuiran al desarrollo del municipio y de sus
habitantes.

1. Proyecto de impuiso a la zona arqueolégica del Coporo para atraccion del
turismo

Proyecto de recuperacion y promocion de la identidad Ocampense.

Proyecto de Impulso al Comercio local

Proyecto de Impulso ai Desarrolio Agropecuario local

Proyecto de Mejora de la Imagen Urbana en cabecera municipal

o oA W N

Proyecto de prevencion con nifias, niflos y adolescentes para evitar que se
inicien en el consumo de drogas (Modelo PlanetYouth).
7. Proyecto de capacitacion de oficios para jovenes del municipio
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El Plan Estatal de Desarrollo Guanajuato 2040 enlista a los principales retos y desafios
para el Region |l Norte a la cual pertenece el municipio de Ocampo, de la siguiente manera:

1) Aumentar la participacion social organizada.

2) Aumentar la construccién y mejoramiento en la infraestructura educativa.

3) Aumentar y mejorar la infraestructura de salud.

4) Lograr un mayor acceso a servicios basicos y asistencia alimentaria.

5) Impulsar el desarrollo industrial.

6) Mejorar el bienestar social y reduccién de la pobreza con un enfoque turistico.

7) Incrementar el apoyo a micro-emprendedores y el fortalecimiento de la
produccion agricola y ganadera.

8) Atraer nuevas inversiones e implementar un corredor agroindustrial.

9) Sanear el agua.

10) Incrementar el uso de energias renovables en espacios publicos y privados.

11) Dar mantenimiento y rehabilitacion a los caminos y modemizar los accesos
carreteros para mejorar la movilidad.

12) Incrementar y mejorar los sistemas de participacién ciudadana.

13) Mejorar la atencién ciudadana.

14) Lograr una mayor y mejor gestiéon de recursos.

15) Incrementar la seguridad en la region a través de filtros de presencia.

De manera integral para la Visién Regién Il Norte, presenta:

Dimensién Humana y Social

En esta regién la infraestructura y equipamiento de salud es de calidad y cubre las
necesidades de la poblacién y esta enfocada en la prevencion y los cuidados de la
salud, integrando los saberes tradicionales y modernos, humanizando los servicios
con personas capaz y profesional, existiendo atencién especial a los adultos
mayores quienes ya cuentan con una calidad 6ptima de vida.

El sistema educativo es humano y promueve la conciencia ambiental, la cultura, el
pensamiento critico, el deporte y la tecnologia con equipamiento de calidad. Toda
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la poblacién tiene acceso a la educacion de todos los niveles; se consideran los
saberes, valores y costumbres, asi como la cosmovisiéon de cada comunidad.

Se han mejorado las viviendas existentes y toda la poblacién cuenta con viviendas
autosustentables, dignas y de calidad, y cuenta con los servicios basicos y
equipamiento de calidad para vivir mejor.

Dimensién econémica.

La regién destacada por el crecimiento, tecnificacion y el valor de sus exportaciones
agricolas y ganaderas, la derrama econémica se distribuye de manera equitativa
generandose mayores ingresos y bienestar para la poblacién.

El sector turismo y ecoturistico de la regién es reconocido internacionalmente y tiene
una particién importante en la calidad de vida presenta y futura. Su enfoque es
sustentable, es decir que se desarrolla de manera armoénica entre los sectores
social, cultural, econdmico y ambiental.

Se ha incrementado la existencia de microempresas, el emprendimiento, la
atraccion y establecimiento de cluster industriales especializados, generando una
derrama y seguridad econémica sélida y uniforme en la regién, asi como la
existencia de alianzas con otras regiones para el desarrollo de la diversificacién de
actividades, permitiendo una mejor calidad de vida.

Dimension Medio Ambiente y Territorial.

Se protegen y aprovechan de manera sustentable los recursos naturales para
mejorar el futuro de nuestras préximas generaciones. Existe total conciencia sobre
el cuidado de los recursos naturales y el equilibrio de la biodiversidad para obtener
lo suficiente y cubrir nuestras necesidades de alimentacién y de convivencia en un
entorno seguro y autosuficiente. La normatividad en materia de sustentabilidad y
medio ambiente se aplica de forma cormrecta. Se ha implementado el uso de
enotecnias y utilizacién de fuentes de energia renovables, asi como proyectos
comunitarios de desarrollo sustentable. Se ha logrado exterminar la tala ilegal de
arboles con el aumento de vigilancia en zonas forestales y se ha reforestado las
reservas ecolégicas.
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Se cuenta con ciudades capaces de generar su propia energia de fuentes
renovables. Se ha realizado un desarrollo de los centros de poblacién ordenado,
funcional y respetuoso del medio ambiente en donde se ha aumentado el niUmero y
calidad de dreas verdes y espacios publicos con vegetacion nativa, se ha
implementado la redensificacién de las ciudades, se ha promovido la movilidad
sustentable con carreteras y caminos, asi como transporte publico accesible e
incluyente; y el establecimiento de viviendas ecolégicas y ha disminuido la tasa de
asentamientos irregulares. Se cuenta con disminucibn de todo tipo de
contaminacién, asi como con la existencia de cultura de manejo integrado de
residuos: reduccién, reutilizacion y reciclaje.

Se han implementado mejoras de saneamiento de aguas residuales y se ha logrado
cubrir completamente el servicio de agua potable y alcantarilado mediante
infraestructura de calidad y a través del aprovechamiento maximo el agua pluvial,
ademas se utilizan técnicas de conservacion, captacién y recuperacion de agua.

Administracién Publica y Estado de Derecho.

Se cuenta con administracion publica local eficaz y eficiente de manera que los
recursos publicos se manejan de forma transparente y responsable y los ciudadanos
forman parte de la planeacioén, ejecucién y evaluacién su aplicacién.

Los indices de inseguridad han disminuido de tal forma que mejora el tejido social.
Las personas pueden transitar seguras en la via publica.

Fuente http://plangto2040.iplaneg.net/wp-content/uploads/2018/09/DR_DondeEstamos. pdf

El Plan Estatal de Desarrollo Guanajuato 2040, precisa a los objetivos y estrategias a
desarrollar, que debera realizar la administracién publica del estado de Guanajuato

conjuntamente con los municipios adscritos a las regiones, a efecto de que sean adaptados

e integrados en sus planes de Gobierno y programas derivados subsecuentes.

Regidn Il Norte en donde se ubica al municipio de Ocampo, Guanajuato.

II.1 Dimensién Humana y Social



PAGINA 104 22 DE JUNIO - 2022 PERIODICO OFICIAL

Objetivo 11.1.1 Incrementar y mejorar la infraestructura y calidad de los servicios de salud
en la regién.
e Estrategia Il.1.1 Impulso a la construccién y mejoramiento de la infraestructura de
salud en la regién.
o Estrategia I1.1.2 Mejoramiento de la calidad de los servicios de saiud en la region.

Objetivo 11.1.2 Incrementar y mejorar la infraestructura y calidad de la educacién, la cultura
y el deporte en la regién.
e Estrategia 11.1.2.1 Impulso a la construccién y mejoramiento de la infraestructura
educativa, deportiva y cultural en la region.
o Estrategia 11.2.1.2 Mejoramiento de la calidad de los servicios de educacion, de

deporte y de cultura en la regién.

Objetivo 11.1.3 Incrementar la adquisicién y calidad de viviendas sustentables.
e Estrategia 11.1.3.1 Impulso a los esquemas de adquisicién de vivienda dentro de
todos los
e sectores de la poblacion.
e Estrategia 11.1.3.2 Fomento a programas de autoconstruccion y mejoramiento de
vivienda en la regién.

il.2 Dimension Econémica
Objetivo 11.2.1 Incrementar el desarrollo agricola y ganadero en la regién.
e Estrategia 11.2.1.1 Impulso a la competitividad del sector agropecuario de la region.
o Estrategia 1i.2.1.2 Fortalecimiento del apoyo a los productores agropecuarios de la
region.

Objetivo 11.2.2 Incrementar el desarrollo del turismo en la regién.
e Estrategia 11.2.2.1 Fortalecimiento de infraestructura turistica en la regién.

» Estrategia I1.2.2.2 Fortalecimiento del desarrollo de actividades artesanales.

Objetivo 11.2.3 Incrementar el desarrollo de la economia en la regién.
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o Estrategia 11.2.3.1. Impulso a la competitividad del sector econémico de la region.
o Estrategia 11.2.3.2 Impulso al desarrollo econémico integrado en la region.
[ ]

1.3 Dimensién Medio Ambiente y Territorio
Objetivo 11.3.1 Incrementar la proteccién al medio ambiente y la conservacién de los
recursos naturales en la region.

e Estrategia I1.3.1.1 Impulso a la educacién ambiental en la region.

« Estrategia 11.3.1.2 Fomento de la reforestacién en zonas de importancia ecolégica.

e Estrategia 11.3.1.3 Impulso al uso de ecotecnias.

Objetivo 11.3.2 Incrementar y mejorar la infraestructura y calidad de los servicios de agua en
la regién.
e Estrategia 11.3.2.1 Impulso a la construccién y mejoramiento de la infraestructura
hidraulica en la region.
o Estrategia Il.3.2.2 Mejoramiento de la calidad de los servicios de agua en la region.

Objetivo 11.3.3 Incrementar la sustentabilidad de las ciudades.
o Estrategia 11.3.3.1 Impulso a la reduccion de la contaminacion.
e Estrategia 11.3.3.2 Fomento al control ordenado del desarrolio urbano.

1.4 Dimensién Administracién Publica y Estado de Derecho
Objetivo I1.4.1 Mantener el ejercicio de la administracién publica de manera eficaz y eficiente
en la region.

e Estrategia 11.4.1.1 Fortalecimiento de las administraciones municipales.

o Estrategia 11.4.1.2 Incremento de la participacién ciudadana.

Objetivo 11.4.2 Incrementar la seguridad publica en la region.
o Estrategia 11.4.2.1 Impulso a la participacion ciudadana en la cultura de prevencién
y denuncia de delitos.
o Estrategia l1.4.2.2 Fomento a la rehabilitacién y creacién de espacios publicos y a la
realizacién de actividades deportivas y culturales.
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El gobiemo del estado de Guanajuato tiene contemplado. como principales proyectos
propuestos para la Regién Il Norte en donde se ubica al municipio de Ocampo; para
que los proyectos sean trabajados con la administracion publica, a efecto de lograr la
conceptualizacion, la factibilidad, la maduracién y la preparacién de los proyectos para que
posteriormente sean considerados en el paquete presupuestal correspondiente.

Regioén Il Norte

Fortalecimiento de centros comunitarios con programas de prevencion y atencién
primaria de salud, que incorporen saberes tradicionales, incluyendo espacios
deportivos y casas de parto, todo ello vinculado a una red de servicios médicos de
alta especialidad que brinden servicios humanizados desde el nacimiento hasta la
muerte.
Implementacion de criterios de vivienda para la construccion sustentables en cuanto
a los materiales de construccion, el aprovechamiento del agua, la energia, el manejo
responsable de residuos en asentamientos caminables, con infraestructura vial a
escala humana.
Creacién de una plataforma virtual y paquetes turisticos diferenciados por
municipios 0 microrregiones con inversion tripartita y monitoreada por la sociedad
mediante patronatos. Ejemplos: turismo cultural, ecoturismo y de aventura, religioso,
agroturismo.
Creacion de programas integrales en materia de:

o Captacion, tratamiento, suministro y manejo del agua.

o Saneamiento de rios y promocién de la recarga de mantos acuiferos.

o Conservaciéon y mejora de areas naturales protegidas.

o Promocioén del cuidado del medio ambiente.

o Reforestacién, recuperaciébn y enriquecimiento de suelos para la

recuperacién de cuencas.

o Erradicacién de la contaminacién del aire, agua y suelo
Creacién de infraestructura que promueva la mejora en la calidad de vida y
considere los aspectos de sustentabilidad.
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o Capacitacién y equipamiento del sistema de seguridad. Establecimiento de
instrumentos de vigilancia a través de un centro especializado en materia de
seguridad.

« Implementacién del sistema de servicio civil de carrera para los perfiles técnicos y
los funcionarios de fa administracién publica. ‘

e Fortalecimiento de los institutos municipales de planeacién, instrumentando mas
mecanismos de consulta publica ciudadana para los diferentes proyectos
gubernamentales.
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Vil. LINEAMIENTOS GENERALES PARA LA INSTRUMENTACION,
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMA DE GOBIERNO
MUNICIPAL 2021 - 2024 DE OCAMPO, GUANAJUATO.

Con el fin de asegurar el éxito de las intervenciones de cualquier administracion publica
municipal, es necesario medir y evaluar el cumplimiento e impacto de los objetivos

establecidos en su programa de trabajo.

De acuerdo con el articulo 24 bis de la Ley de Planeacién para el Estado de Guanajuato, el
Programa de Gobierno Municipal contiene los objetivos, indicadores, metas, estrategias y
acciones que sirven de base a las actividades de la administracién publica y que sirve para
asegurar el cumplimiento del PED 2040. En este sentido, los resuitados deberan medirse a
través de indicadores relacionados con la eficiencia, economia, eficacia y calidad en la
administracién publica municipal y el impacto social del gasto publico.

Este apartado tiene como propésito sefialar los mecanismos, productos y responsables en
los procesos de ejecucion, seguimiento y evaluacién del Programa de Gobiemo, cuyos
resultados permitirdn orientar las actividades relacionadas con la programacion,
presupuestacion, ejercicio y control del gasto publico, asi como aplicar las medidas que se
requieran para hacer mas eficientes y eficaces las politicas publicas en la generaciéon de
valor ptblico, al igual que contribuir a la transparencia y a la rendicién de cuentas.

7.1 Instrumentacién del Programa

La instrumentacion del presente Programa de Gobierno Municipal se llevara a cabo a través
de la definicién de acciones y proyectos especificos que integraran los programas de
caracter operativo que se deriven de este en los términos que establece la Ley de
Planeacion para el Estado de Guanajuato y su reglamento. Y de forma programatica, el
Programa de Gobiemo Municipal se instrumentara a través de los programas
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presupuestarios que compone su Presupuesto basado en Resultados de la administracién,
los cuales deberan estar alineados a los instrumentos de planeacién municipal.

Los programas derivados que compondra durante la actual administraciéon municipal son
los siguientes:

1. Programa Municipal de Proteccién de Nifias, Nifios y Adolescentes.

2. Programa Municipal de Seguridad Publica

3. Programa Municipal de Prevencién Social de la Violencia y la Delincuencia.
4. Programa Municipal de Equidad de Género

5. Programa Municipal de Mejora Regulatoria.

6. Programa Municipal Cambio Climatico.

7.2 Seguimiento del Programa

El seguimiento del Programa se realizara a partir de las metas definidas para cada
indicador, aprovechando las tecnologias de informacién disponibles para sistematizar la
informacion correspondiente y facilitar el registro. Se comparara el avance obtenido para
cada meta con el avance comprometido inicialmente.

La coordinacién del proceso sera responsabilidad del Organismo Municipal de Planeacién,
apoyandose de Tesoreria y Contraloria Municipal para dar seguimiento y evaluacién a las
metas plateadas en el presente Programa, y en el ambito de sus respectivas competencias
y mediante un tablero de control que permita visualizar el cumplimiento de las metas.

Se integrara un reporte anual del cumplimiento que se publicara en la pagina del Municipio,
el cual incluird una seccion especial sobre los avances de los indicadores asociados a los
ODS. El resultado de desempefio municipal permitira ajustar, en ejercicios presupuestales
subsecuentes, las acciones que garanticen el cumplimiento del alcance de las metas
establecidas, y servird como base de la actualizacién del programa.
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7.3 Evaluacién del Programa

El Programa de Gobiemo Municipal, sera objeto de una evaluacién al desempefio para
conocer el cumplimiento de los objetivos establecidos en él. Ademds, a sugerencia del
Consejo de Planeacion de Desarrollo Municipal, podran realizarse evaluaciones a politicas,
proyectos o acciones especificas contenidas en el programa, segulin sean programadas en
la Agenda Anual de Evaluacién.

La evaluacioén al desempefio del Programa estara a cargo de la Direccién de Planeacién,
mientras que las dependencias y entidades responsables de las politicas, proyectos o
acciones especificas, deberan asumir las acciones correspondientes para su ejecucion. La
evaluacion se realizara anualmente, lo cual facilitara la generacién de insumos para la
integracion de los informes de gobierno municipales.

Finalmente, los resuitados del seguimiento y evaluacién del Programa se presentaran ante
el Consejo de Planeacion del Desarrollo Municipal, para recibir su retroalimentacién. Todo
lo anterior engloba un nuevo esquema de coordinacién en materia de seguimiento y
evaluacion que tendra que ser concretado y documentado para asegurar su trascendencia
a través del tiempo y fortalecido con herramientas informaticas que faciliten la gestion y
articulacién de la informacion; de igual forma se debera poner especial atencién en el
fortalecimiento de las capacidades institucionales de las dependencias y entidades de la
administracién publica municipal, y en particular de las areas enfocadas a la planeacion, la
gestion de informacion y la administracién del presupuesto.
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POR LO TANTO, CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 77
FRACCION VI, 239 FRACCION | Y 240 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL
PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO, MANDO SE IMPRIMA, PUBLIQUE,
CIRCULE Y SE LE DE EL DEBIDO CUMPLIMIENTO.

DADO EN EL SALON DE CABILDOS “FRANCISCO | MADERO” DEL H.
AYUNTAMIENTO DE LA CIUDAD DE OCAMPO, GUANAJUATO, A LOS 27 DIAS
DEL MES DE MAYO DE 2022. ‘;cﬂ\\\

el
>

%\9?@5\&7?
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PRESIDENCIA MUNICIPAL - SAN MIGUEL DE ALLENDE, GTO.

Mauricio Trejo Pureco, Presidente Constitucional de San
Miguel de Allende, Estado de Guanajuato; a los habitantes
del mismo hago saber:

Que el Ayuntamiento de San Miguel de Allende,
Guanajuato, con fundamento en los articulos 115 fraccién
[ de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 117 fracciéon [ de la Constituciéon Politica para
el Estado de Guanajuato; 76 fraccion [ inciso b) e inciso d),
fraccion Il inciso ¢), 77 fracciones Iy VI, 102-1y 103 de la
Ley Organica Municipal para el Estado de Guanajuato; en
Sesidn ordinaria numero XIX de fecha 01 de Abril del afio
2022, aprobd el siguiente:

ACUERDO

PROGRAMA MUNICIPAL PARA LA PREVENCION
SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA
DE SAN MIGUEL DE ALLENDE, GUANAJUATO
2021-2024.
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SAN MIGUEL pe ALLENDE

GOBIERNO 2021-2024

Programa de Prevencion Social de la
Violencia y la Delincuencia del Municipio
de San Miguel de Allende, Guanajuato.
2021 - 2024
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En este programa es importante considerar un enfoque de 1a reconstruccién del tejido social basado en el
restablecimiento de los vinculos comunitarios y la creacién de condiciones necesarias para la buena
convivencia, asi como de la seguridad y cuidado de los demés, buscando mejorar la calidad de vida de los

ciudadanos a través de una cultura de la paz.
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El “Programa Municipal para la Prevencidn Social de la Violencia y la Delincuencia del Municipio de San Miguel
de Allende”, implica un arduo trabajo interinstitucional, transversal, focalizado y proactivo que permita
atender los factores de riesgo que desencadenan las principales problematicas de violencia y delincuencia

que afectan a la ciudadania y generar las condiciones 6ptimas para impulsar la calidad de vida de los

sanmigulenses.
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El Gobierno Est s proc | stad leyes, tant;: de
caracter interna . Su vinculacién
a la Declaracién re de 1948 en eig
geno de la Asamblea Gene > por parte del Estado

eguridad de las.

9, numero 1). Esto implica, neces

del municipio para construir las condic dad de vida en los ciudadanos.

3.1.2 Naciona!és

A. Constitucion Politica de _{osts‘ta:dds‘\Unidbs Mexicanos.—— o
El fundamento normativo de la seguridad publica, tiene como sustento bésico y fundamental la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos (CPEUM, en adelante). Ahi se define y delimita de manera clara 'y

precisa el contenido de la seguridad publica en nuestro pais (Articulo 21, parrafo noveno):
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La seguridad publica es una funcién a cargo de la Federacién, el Distrito Federal, los Estados vy los
Municipios, que comprende la prevencién de los delitos; la investigacion y persecucion para hacerla efectiva,
asi como la sancidon de las infracciones administrativas, en los términos de la ley, en las respectivas
competenctas que esta Constituciéon senala La actuacmn delas |nst1tuc10nes de segurldad publsca se reglra por

los pr|n<:|p|os de Iegahdad  objetividad, efIC|enC|a profesmnahsmo honradez yrespetoa los derechos humanos

reconoados en e§ta C.Qasutuct

Por lo que réspeti

tema de planeacién
democratica de

su1etos obllgato

B. Ley General d
éomo consecue S%guridad delicé
: ion del Sistem!a:
0, en térmiir;bs
distribuciéfn de

competencias

rito Federal y los

M‘{Jrhicipios.

iario Oficial de Ia

de coordinacién entre los

ncuencia.

o amas:y"acicidnés ue
ytransversahdad trabajo

w rommtdad entre otras.

D.leyde Planeacion.

La Ley de Pléneacién Nacional establece las n pios conforme a los cuales se lleva a cabo la

Planeacion Nauonal del DesarroHo aSJ como las bases para que el Ejecutlvo Federal coordme sus actividades
de planeacién con las entldades federatlvas conforme ala Ieglslacuon aphcable De manera particular, en el
articulo 34, fraccidén Il, se faculta al Ejecutivo Federal para convenir con los gobiernos estatales los

procedimientos de coordinacidén entre las autoridades de los tres drdenes para propiciar la planeacién del

desarrollo integral de cada entidad federativa y de los municipios, y su congruencia con la planeacidn nacional,
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asi como para promover la participacién de los diversos sectores de la sociedad en las actividades de

planeacion.

3.1.3- Estatal

A. Constituczon Pohttca para el Estado de Guanajuato...

En lo que correspo de al ‘dmbito estatal, la Constitucién Politica para el Estado de Guanajuato medlante

prevencion de |
infracciones ad sta Constitucion

sefiala. La actu os de legalidad,

dbjetividad, efi conocidos en la

Constitucién Pol s por los Estados

Unidbs Mexican

Las instituciones d isterio Publico y

las instituciones olic las instituciones
policiales federa tema Estatal de

Seguridad Pablic stitucién Politica

Constitucion Polftif@‘\ade 0S
Estado organizara un Sistema

de los Sectores Publico, Privado y Soci

B. Ley Orgénica”del Poder Ejecutivo dei Estado de Guanajuato.

La Ley Organica del Poder Ejecutlvk ! I~~Estado de Guanajuato que e sus‘ ‘arttculos 1 2 13 15y 31, otorga

atribuciones a la Secretana de Segurldad Pubhca PreCIsando que a chcha Secretaria le corresponde la
formulacidn, conduccidn y evaluacion de politicas y programas relativos a la seguridad publica. Aunado a ello,

se contempla la obligacion de las Secretarias del Poder Ejecutivo para coordinarse en actividades, proporcionar
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informacién para ejercer las funciones asignadas en materia de seguridad publica, e incluir la vinculacidn

necesaria para la puesta en préctica de este programa.

C. Ley del Sistema de Seguridad Publica del Estado de Guanajuato.
La Ley de Seguridad delica del Estadode Guanajuato, en sus articules 2,3,5,6,8, 11fy 19, principalmente

norma Ias bases para el-tratamiento de la seguridad publica al establecer los" Imeamlentos sustantwos y

organlcos sobre

facultades y obl

organica, lo qu

elaboracién del

como los respon

En su articulo 16
de!‘éyuntamient 1 ramas de seguridad publica
y de prevencion eydela ma?teria,

del delito.é

La Ley de Planea cionamiento del

Sistema Estatal acion del desarrollo

> los instrumentos

menciona en el artlculo 23, fraccion |, Io siguient Elaborar e implementar un programa munlmpal para la

prevencién so<:|a| dela V|o|en<:|a y la delmcuenc:a en congruenaa con eI programa estatal

Asi también, en su Capl’tulo ‘II, articulds‘ 37—47‘”r‘efiere ala cohformacién v actién del Consejo Municipal de

Consulta y Participacion Ciudadana en Materia de Seguridad Publica.
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F. Ley Organica Municipal para el Estado de Guanajuato.

La Ley Organica Municipal para el Estado de Guanajuato, expone en su articulo 102-1 la instrumentacién del
Programa de prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia, a través de las instituciones de planeacion,

dependencias centralizadas y descentralizadas municipales.

Asf{ mismo en "el;Cap’i:t‘,ulo V, articulos 161-1al 161-6; refiere a la Comisién Municipal de Pré\)éncién Socia,l;de la

Violencia y la Del cia que de‘acuerdo
asus funcuones auxiliaen s objetivos e: ecidos p: vencion social dela violencia

y ia dehncuenma

Ios factore que

3.13.4- Municipa
A Reglamento Ir Civil.
Respectoa las at | Delito Combate

a las Adicciones y

Articulo 24. La Di
la_secretarfa, de

siguientes atribu

dadanos civiles,

o programas de

El Reglamento tlene por objeto estabiecer las estructuras, organizacion y coordmauon entre Ias instituciones
gue se encargaran de aphcar Ios procedlmientos que fomenten la. cuitur: \ Via paz yla Iegahdad en la imposicidon
de sanciones por faltas admmlstratwas Asi pues en e| capltulo prlmero en su Artlculo 2, menciona que tiene
por objeto el garantizar la seguridad en el territorio municipal, de las personas, sus bienes, sus derechos,

preservar la tranquilidad, salvaguardar la paz y el orden ptblico, la prevencidn de las conductas constitutivas de
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delito, establecer las que constituyan faltas o infracciones, las sanciones correspondientes y los procedimientos

para su aplicacion. Fomentando la paz social con sentido de pertenencia a la comunidad.

C. Reglamento de Transito y Vialidad para el Municipio de San Miguel de Allende.
lnstrumento Jurldlco mumc:pa| que permita integrar. aquellas conductas que puedan vulnerar los blenes

jurldlCOS en |as personas o ponerlas en peligro, debe ser una eficaz herramlenta Jurldlca que ccmtrlbuya ala

COhESIOn ~de| tend alternﬁatwas que

ad ciudadana se
debe poner may ternativas que la

fortalezcan.

3,2.- Alineacion
3.2.1.- Nacional

mentos y politicas nacionales e internacionales

‘A. Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024.

El Plan Nacional de Desarrc ligma en Seguridad:j

Dicha prevencic’m del delito, la focaliza en do Desarrollo Alternativo y Prevenuon ESpeClaI de la

Violencia y el Delito. La primera, establecer acciones coordmadas mters cretariales que cimente una politica

econdémica y social, para ewtar ‘que las fammas mexicanas- opten como modo de wda a la delincuencia, y la
segunda, refiere a disuadir a los autores de conductas delictivas de su reincidencia, buscando la restauracion,

proteccion, resocializacién y reparacion del dafio cometido a las victimas.
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3.2.2.- Estatal

A. Plan Estatal de Desarrollo 2040.
El Plan Estatal de Desarrollo 2040, se encuentra estructurado para dar respuesta a diversos desafios, de entre

los cuales sobresale el tema de la seguridad. Asi, la administracion publica estatal ha decidido establecer en la

":“Admi‘nistra\cién Publicay Estado de Derecho”; en la Esfrategia 2:~”§egurid‘ad y Jdks:ticiaj" con el

objetivo de aum desarrollarse en un

Lo ‘anterio ‘at idad 'défltas y ‘los

gd‘aﬁ,ajqé enses, das con la‘justicia

cotidiana y la ef

?rograma de Go

mo unos de sus
objetivos increm% arlase al menciona las siguientes

estrategias y sus

Estrategia 1. Fo
®= Integrar revencién sociéi

de la viol

inculacién con las Org specializadas en

 reconstruccion del tejido social.

consejos municipales de

Fondo de operacién de apoyo Gubernamentales en la prevencion

del del‘itq y la atencidn de los factores de riesgo

Estrategia 2. Desarrollo de estudic programas con enfoque en la ; _\[en"ci‘én social de la violencia y la

delincuencia.

= Disefiar, instrumentar y evaluar el Programa Estatal de Prevencidon Social de la Violencia vy la

Delincuencia.



PAGINA 126 22 DE JUNIO - 2022 PERIODICO OFICIAL

=  Desarrollar estudios y diagnosticos criminoldégicos como instrumentos para incidir en el proceso
estratégico en la toma de decisiones en materia de seguridad ciudadana y prevencién de la violencia.

= Fortalecer la Comisidn Intersecretarial para la Prevencién Social de la Violencia y la Delincuencia y dar
ksegunmiento a los acuerdos que en ella se generen.

= «Elaborar dlagnostlcos cuantita’uvos y/o cuahtatlvos parala |dent1flcac:|on y analms de factores de rlesgo

““insumo

N = Evaluar

la disuasién del

| tejido social en

municipales de prevencién social de

3.2.3.- Municipal .

El Programa de Goblerno MunlClpaI 2018 2021 en su Prlmer Ejé "Segurldad para, San Miguel y su Gente”
establece garantizar la segundad de Ios cnudadanos proteger sus blenes y sus empleos, llevando a cabo una
profunda reconstruccién del tejido social, blindando al municipio con educacién, valores, arte y deporte. En

este sentido, para el municipio de San Miguel de Allende, resulta imperante y central el tema de seguridad,
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atendiendo a que resulta ser un problema multifactorial debe ser atendido desde distintas aristas, con acciones

focalizadas, integrales y transversales.

4.- DiagnéSfico

4.1.- Metodologia de la Elaboracién del Diagndstico general del Municipio de San M,igLie! de Allende.
La elaboracién de un diagnéétiéei en huestro municipio ,ksurg‘e‘fde la necesidad de _idenktiﬁcar la naturaleza y
esencia de la delincuencia local, en un momento en que el tema de la seguridad a nivel nacional es prioritario

en las agendas gubernamentales, debido al incremento de la violencia hacia los ciudadanos. Por ello, es esencial
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el disefio de politicas publicas a partir de las causas y factores de riesgo, y con los recursos institucionales,

estructurales y sociales que den respuesta a la problematica de cada comunidad.

El Diagndstico Integral consiste en un ejercicio con multiples alcances y objetivos, la Agencia de los Estados

Unidos para el Desarrollo Internacional (USAID por sus siglas en inglés), destaca principalmente los siguientes:

Incrmentar el conocrmrento sobre ia naturaleza extencion y evaluac;on del dehto las violencias y la
msegundad -

i6h minima sobre lo que ocurre para planificar mejo los programas

Unidas para los Asentamientos Hu s (ONL vés de su “Guia para la Prevencion

Local — Hacia Politicas de Cohesién Socia a”, donde informa la responsabi|idad de los

gobiernos Iocales para mtervemr enla problematlca dela msegurldad con un conoumlento fundado sobre la

misma. Dicho prop05|to permlte ref|ex1onar sobre |a dmamlca 3 nqueza del entorno, donde la aplicacion de
directrices de actuacién y técnicas espectﬂcas permmra un acercam|ento al complejo tejido social y sus

problemas.
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El gran reto consiste en generar un Diagnostico Integral de Criminalidad y Violencia a nivel local, que, en
conjunto con los principales actores, permita la formulacion de prioridades y estrategias de accidn a corto,
mediano y largo plazo, con la misién de impulsar un Programa Integral de Prevencién Social de la Violencia y

la Delincuencia de cardcter transversal y multidisciplinario para todos los Sanmiguelenses.

allazgos del Estudio del Diagnostico Integral del M'unici\pidde«San'Miguef de Allende.

Q soctales que pui

su vida, asi como.

Panorama - El Mumcnplo de San Mlguel de Allende, forma parte de la reglon lI o regmn Norte del
demografrco i .

: Estado la‘cual se conforma porsels mumc:|p|os Doiores Hldalgo Guana;uato Ocampo“
‘San Dlego de la Umcm San Fehpe y San Mlgue| de A1|ende . '

‘ TSegun datos del Censo de Poblacnon Ilevado a cabo por el Instltuto Nacronal de,
'~'~Estad|st1ca Geografra e lnformatlca (INEGI) en eI ano 2020 San M|gue| de Allendef
. ‘cuenta con una poblacron de 174 mll 615 habltantes ‘

;,kSegun estrmactones del Conse}o Nacmnal de Poblac:lon (CONAPO) para 2018 elf
’munlcrpto cuenta con un total de 179 331 habrtantes de Ios cuales e| 52% son rnu;eres .
mlentras que el 48% son hombres Para el mlsmo afio las estlmacmnes contemplan que:
el :
: ki;;anos de edad

rueso de Ia poblamon se encuentra en edad product{va ublcada entre ios 24 y 44‘

En cuanto a la natahdad en el munlcrp|o para el ano 2015 (INEGI 2015) se tlenenf
i ‘ reg;strados 3471 nac:mlentcs de |os cuales 1850 son hombres v 1891 mujeres lo que
'frepresenta un 0. 02% mas respecto al nacrmrento de varones m|entras que, acerca de,

’ia mortahdad para ese mlsmo ano se cuenta con un cont‘o‘de 1010 defuncrones
.freglstradas de las cuales 586 son de hombres superando con un 27 64% Ia can’ndad Iosl
‘ ::decesos de mUJeres ‘ : - : ‘ ' =

‘;Segun datos de la encuesta mtercensal de INEGI para eI afio 2015 Ia poblacron
- . promedlo de 15 anos v mas sm escolandad representaball 2 %, de total mlentr
el 59 4% contaba con escolarrdad basuca yel 29.4% de Ios datqs sin reglstro para fe,sta

,ano el promyedio de afios de escolandad era de . ' - -

que

De los 45805 estud|antes que se tlenen reg|strados para 2015 e! 2. 5/0 del total de Ios
»Jovenes de 15 a 24 anos estudla en otro mummplo -
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4.2.2.- Principales Hallazgos del Fendmeno.

 Categore | ;IdE‘ntiﬁcaCié‘,‘fde,fa;‘ProbIEmétiCa | Ambito de relacionado con el fe“°'“e“° de.
s ' ‘ : - : . . cnmmahdadY\

f Ekmb“a'rayzq‘ = = ',‘Presenma de ffu;tracidhés; sociales y | . ‘\Condnc n que f‘ '

~adolescente ‘i.ipersonales - educative

kConsecuenceas nocwas para la.

madre yel mfante ‘:Fav' rece cqndxc:ones de matnmomo‘

‘ ~Imcro de act;vsdad sexual precoz ~forzado ; vmiencna mtrafa

lhar ‘y\‘

- Mala = mformac:on sobref ‘maltrato mfantll

antlconceptnvos . : Favorece ‘endtcmnes economl

Segun los Regrstros Admmlstratlvos cle[ﬁ, -
‘ flnstltuto Nacconal de Informacron Estadrst:ca“ .

Ia familia y el;mfan}te‘.‘7 :

Sy Geograﬁca en e! mumc: o de San M;guel“

- ‘de Anende de los nacnmlentos regxstrados en

e! ano 2019 el 16 7 por cnento se regi

en mujeres menores de 19 afios, es dectr 632{ L
~de los 3 mil, 794 naamuentos reglstrados; -
- j‘fueron en mu;eres de este rango de edad

- Consumo y ‘ if‘ a[cohol es e‘l‘ pri'cspél‘ féét"or‘f:
- abuso de :
drogas Iegalese :

1Iegales

‘,Los jovenes entre 21 a 25 anos representan~‘ -

l grupo que mas comete faltas en “'ei

rel cxonado ; rm !os accrdentes dec
,isMumcktpxo,_, por mhalar y/o ‘ :

- transtto

_;sUs‘tan‘c‘ias en via pubhca tam ier Un e!evado n‘ mero de dehtos 1Y faltas“'

admmlstra ;vas se consuman bajo Ios?

- efectos de sustan s prohibxdas

El consumo

‘mprano de sustancuasf

‘admlmstratwa, ya que as,e\ favorece la desermon escolar e
. un. total de 10 491 casos, | .‘mcrementa k‘pombdxdad de
- representando el 49% del totalkde hechos‘ - conductas antlsoqale en ove~' Sy
f‘COT‘IStItutIVOS de faltas admm:strat' /as. . .

o Las fa)tas con mayor m‘ sdencta t:enen como |
: f,factor en comun el consumo de hebldas
- alcohohcas vy el uso de sustanctas toxncas o} 1 ;

_que nos permlte establecer enlo general la| : k
'pOS!bIe relaclon entre estas faltas Ias cual s
H:pueden generar postenormente la cormsnon

‘ 'Ambien‘t‘es

Fammares ::Vw;enda 2020 en el mumcnplo de San Mlguel -
deteﬂoradoso ::dE Allende habla 4 . mil 543 hogaresf:k
prob!ematrcos - “‘cens‘a!‘e_s,,;cle;lqs cua!es 15 mil. 887 tenian-

”“De acuerdo con et Censo de Pob[acson y, e Favorece‘;'l C e,os jovenes

-~ en grupos cle nesgo y pandlllas
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e fcomo 1efa de famxha a unakmUJer" rmentrasﬁ -

e Favorece conductas de V|olencta

"'ores, mu;e‘es y adultos

Desercion |

 vulnerabilidad

~

para, el a o;fZOlS Ia poblamo

Y promedno de afios de escolandad era de 8

‘Favorece Ia presen

- de - onductas
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Desocupacwn y
empleo :

es economtcamente acttva L
S 87 mil 924 de ias cuales el 98 9 po“cxentol L
- estan acupadas Desagregando esta sttuacmn

- De acuerdo con el Censo de Pob!acuon y
- _‘Vtv:enda 2020, en el mumc;plo de San Mtguelf =

- de Allende habxtan 136 mil 485 personas dek
~ 12aflosy mas, delas cuales el64 4por cnento‘ e

por sexo tenemos que el 51. 8 por c;ento def

Jeconomlcamente actxvas mlentras que el,
78 8 por c1ento de Ios hombres en e! mlsmo -

* Favorece cond‘c:ones de riesgo hacia

fductas como el robo en dxversas

‘fjovenes en nesgo v pandcllas‘
cond rcmnes ,

. 'Favorece

‘consu ‘o‘de sustancxas ‘

| lnformahdady
‘ actnvrdades

L economicas o

e Ios servsc;os ya que

. ;SeerCIOS :

economlcamente ;

poblac:on

- *d»ﬁeren segun ei sexo de la persona pues Ias -
:k ;mUjeres iaboran pnncrpalmente en el ramo‘ .

en este sector segu;do

":“‘k;cxento mtentras que‘ en el ‘cj o de los‘ -

: ‘hombres eﬂos se ocupan en actxv:dades de |
‘serv;uos en un 30 6 por c:lento ademas e un.
: 30 4 por crento que [abora en el amblto de los -

actlva :

157.0 por crento de~ e

. omerc:o mformal

 Capital social |

: ‘iicolonos relacxonada con. a
: mlentras que el 85 31% no forman parte

- ~'formar parte de

- kjﬁrma de cartas petm n y apoyo

- trabajar por e ‘blen comun.

: ‘~Las causas de mayor partlcnpac"n son las

. ‘asoaacnones de padres de fam;ha -

. Denvado de la Encuesta de Percepcuon
*,Crudadana 2020 resalta que el 14 69% de lap
‘poblacmn forma parte defuna asocnaclon de -

AS| mlsmo el 48 31% de Ia Poblacuon sena; -
parte de a!guna asocrac;on en caso de que‘ :
- esta exxsta v e) 51 67% no esta mteresado en‘" :

la acmon por }a que m sise orgamzan las -
e ‘personas es el qUEJarse ante autondades

‘;‘}Resulta dn‘rcd orgamzarse con. otros para‘:“ﬁf,w

segundad o

Un a‘plt»;ali‘ksc)‘cjia[:dgbilitaddffay‘orece"’

__condiciones para el abandono de
_espacios publicos parala convivencia. |

‘D‘ifi:c‘ufta ‘lé réS‘oluciEm de ;tc‘)‘n‘ﬂ‘iCtdfs y

la comumcac;on asertlv e
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_ Entornosde |
- riesgoe
 ilegalidad :

; :factor de nesgo para la delmcuenc:a Juveml

_En cUanto‘a la é‘stadisfité*mUhicipal de San

l’ nguel de Allende sobre llamadas al 911 en‘
‘ 2021, podemos observar“que destaca de: k
manera ;mportante el numem de Hamadas: :
l relatnvas a sohc;tar v;gdancxa en ios sectores .
“:ﬁ 0s. problemas en el hogar consumo de

3,4Sy7

:‘sustancras y desocupac;on como prmctpal :

e Favorecen ‘c‘ompor‘tamiehtos oy

“‘conductas agreswas en el entorno

famlhary soctal

;Favorecen el consumo vy venta dei

= ‘sustanuas. o

. Favorecen la presencxa de conductasi
- de elevado :mpactn social como las

“rmas campales el robo en dlversas :

- modahdades ¥ la venta de productos |
,prratas y armas bfancas y de fuego

Caractenzac:on‘, -
de !a vrolencra{ :
2 (autowlnf\hglda,_ .

suicidio) |

: ‘ Tanto‘a

Su vwlenda part)cu!ar

"‘~~reahzan tanto a mvel nacuonal como estata!

 nacio al como estatal

. que “se surcndaron predommaron fl‘

A mvel nac:onal como estatal el lugar donde

anto ' mvel nacsonal como estata!

‘mayormente los hombres sobrepasan alas
- mu;eres =0 eventos susctdas '

' personas casadas son las que més actos‘

ffLas personas con escolandad pnmana y\
fse‘ ‘ndana son las que mas actos suxcndas :

Los Jovenes en edad de 15 a 24 anos son los

; que mas SUlClleS reahzaron tanto a mveli . ;

nwel nacuonal comoﬁ

que no

'Mamfestacxon que se favorece a partir de las :
: su:cndan ias personas es. eni‘ 7cond|cmnes de frustrac}on . y“ adverstdad
‘~'personal con base a sntuaclones como el,:
rezago educatlvo la desocupac;on laboral los;
:ambxtos fak r
L de |Iegahdad: vy el consumo cromco de~

Las perscmas solteras en seguida de lasf

amvel naclona! como

tata! de Ias personas ,

lhares detenorados Ios entomos 3

‘ustancnas nocivas.

_ Violenciade |

: \Seguh el‘

Al!ende durante e

P Jnvestsgacnon

“:Dentro de este tema

Banco Estatal de Datos

atend)das 213 mUJeres que vman algun tipo

Flscaha General de Jus del Estado de‘

kauanajuato se aperturaron 218 carpetask e L

relac;onadas con

mcsdente de v»olenc;a en contra de [

u;eres

= Nacuona[ cle Estadlstlca y Geograﬁa en e!zi

¢ ~2019 oc‘ meron 9 casos de homlcldros de
mu;eres en el mumczplo En lo que respecta a

contra

afio 2020 fueron; -

|olenc1a mxentras que, par parte de la‘ L

algunk -

segun el Instxtuto -

~La \nolencxa de genero asi como: al .

_ interior. de la famlha es escasamente‘
- dehuncrada por la wctxma por lo quef

'la denuncra anomma y de vecmos;

: mcremente !a mmdenma de reportes

. 'de emergencna

‘Las mu;eres representan uno de I05‘
de
: pnorltana debldo a la exposscton‘

- grupos vu!nerables atenmon :

- elevada € h tonca de v:o!encna hac1a :
: este sector poblactonal ‘

La wolenc;a de genero representa

. una de las mamfestacxones con

‘f‘f";mayor reproduccxon por parte de Ios ‘
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= Ios casos de femmlcldaos de acuerdo con el~ E

"V'Se et nado Ejecutlv de!

‘ dehto tanto en el 2019 ccmo en el 2020

o ‘m o1 ores yjovenes expuestos drrecta
"k‘e in 1rectamentek ella k .

Trabajo Infantil |

e la lnformac;on que e presenta es ohtemda

constste en

reahzar T

' ‘:i\yprmc:palmente de las comumdades de San

fMartm Terreros San Damla

- mdsgena provnene . de

‘~ - prmcxpalmente del Mumclplo de Amealco

0s NNAiqué\re'ahzan uhéi;yactiyidéd d

Su famaha !o necesnt B

Para solventar gastos de su educacmn

P ;que son obhgados a hacerl

: ‘un mayor por‘entaje
- comparacuon con un43

Se detecta uj
pri

era vez 31%

f}:urbana 33%‘

‘ ‘achn 13%yde 1Sa 17 con 8%
knfrelaaon ala actmdad que reahzan 5 )

~ son. vendedorés* :
mendladad 7%,

‘ diagnostlcus reahzados se ha detectado q e‘ -
NNA (nmos mnas y adolescentes) prowenen

Lucas, Pefia B!anca y Don Francssco Sani

Qu ereta ro

69% subsecuentes v de‘i ‘

*‘:Provementes de ccmumdades 64%, del area_ -
i ie pbblacnon mdlgena 3% :
En relacxon alaedad entre 6y 11 anos 43/’1 -
~ 'de 3a 5 anos 18%, de 12 a 14 con 18% - de 0 -

acompanank‘te“ ;35%, e T

‘p‘epe‘had(‘)‘réks - 1;2%, L

. ,‘~El'“traba )

onsiste por s mlsmo una conducta:

, de wolencna hacia

,llegahdacl omo son los grupos de}
'Jovenes en nesgo el consumoyventa*:
L de drogas 1a explotacxon sexual y !a
- dehncuencna orgamza o

Promueve

- antlsouales y de r:esgo

Favorece o es favorecldo P
ondlclones de rezago educatlvo"

o“‘ explotacnon _infantil

s menores ya

Xposicic n a conductas
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actlvndades artlsttcas 2%, ayudante 1% y'ava -
autos 1% : L

4.2.3.- Principales Hallazgos; Criminalidad y Violencia.

' En el ano 2021 en San nguel de Allende hubo 4 172 carpetas de lnvestlgacmn lmuadas

‘hscando al mumcnpro en e] sep mo (7) lugar en cuanto a mmdencm dehctlva y en el dec:mo

ctimizacion
 empresarial

k Este 's otro de los rubros mas |mpo

' pohcxa preventwa mumcxpal con un 65 5/6,

reocupante pues se tuvo un aumento del 1,1 O% en el ano 2021 con respecto al afio 2020 f
nandose San M:guel de AHende en e‘ ugar 25en vanacmn ‘n el lugar 7 en mmdencna:

rtantes que a‘ orda Ia Encuesta Nac»onal de Vlct mlzacton :

‘ ercepcuon sobre Segundad Publica de) ano 2021 cuyos resultados senalan que la
é corrupc n es la pohcr ) de transnto pues un 73. 9% :

b;candose en els

de la pob :cnon encuestada consxdero que es corrupt -

‘seguvda muy de cerca por los erCGS con un;

Por su parte _I‘aatjt‘o‘ dad‘cdn'menforpe‘rtép‘cqiéndes\ér‘c‘dr‘r‘tupta‘ éé'lé Ma
‘ | Ejercito con un 24 8%y la Guard;a Nacional con un 26.2%. .
En la ‘e‘_ ‘uesta reahzada en el afio 2020 el 50 71% de Ios entrev;stados considerc

‘lcspal eran muy corruptas Para el ano 2021 el porcentaje cle"

a;ckbn: un 19 .4% -

fque 5

expectatwas de

= 'con5|de ron como eI pnmer tema de mteres es decrr como el tema mas preocupante en

laseguridad |

- miés cercano colomaolocahdad es mseguro : , . :
: Durantek el ano 2020 Ios habxtantes de nuestro mumcnpro de San Mlguel de Allende -

ese omento, al desempleo con pc:co mas de 10‘ ntos porcentuale‘ por enc:ma de la -

;nsegundad
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' - No obstante alo antersor durante el afio 2021 se recuperaron un gran numero de :

;{,empieos Y deb)do a esto nuevamente el fenomeno de la msegurldad se. posnctono -

superando al desempleo como el pnmer tema de mteres entre la poblacson de San Mnguel -
“‘de Allende - : -

Temoraser : - j:_-ﬂ ‘En cuanto a Ia Encuesta de Percepcxon Cxudadana En el pnmer mdlcador el relatwo a !a

~ wctlma de la = ‘{percepcmn de segundad en su casa hubo una d)smmucuon de 5 59 puntos porcentuales i
:delmcuenma_ b

~_pues de un 82. 46%, de habltantes de nuestro mumcrpto entrevrstados, que: respondleron;
ksentx é‘seguros en su domlcxho en ef ano 2020 paso a un‘ 6 87% de entrevxstadus que
: kk,dleron la mnsma respuesta en el afio 2021 :

“‘”':‘En el afio 2020 el 63. .90% de “Ios entrevxstados mamfestaron sent:rse seguros en el:‘
: transporte pubhco oensu vehiculo, sin embargo para el afio 2021 soln él 38. 06% de Ios"
‘ 7“entrev15tados dleron ia misma respuesta lo cual s;gmfr
- lpuntos porcentuales k o ~ ~ .
. ‘f 'En la Encuesta de Percepcton Cluda‘ ana en Materla de Segundad Pubhca 2020 el 30% de,;
- f los entrevustados mamfesto sentlrse seguro al cammar por la calle y en ia mlsma encuesta, -

- reahzada en el afio 2021 el35. 34% de los entrevnstados respond‘eron que se sentxan segu )
o ,al cammar por

una rmportante ca;da de 25 84;

,,caHe es declr, hubo una mEJora de 5 34 puntos porcentuale -

. ,Durante las encuestas de percepcuon c:udadana reahzadas en los anos 2020 e 2021 se puedec
la dellncuencla o - }fobservar que, }os tres prmcxpales rubros han experimentaron un aumento en el ano 2021 :'
- _ con respecto al ano 2020 dejar de sahr de noche pasé. de 66 35% a70.37% (+4. 02), no Hevarf
- “"‘“dmero en efect:vo otarjetas paso de 35, 07% a 45 19% (+1O 1 ;v dejar de sahr a lugares en h

gpartlcular paso d 33, 18% en 2020 a 40 74% en 2021 (+7 56) o - e

; }Medrdas contra -

Diagndstico Estratégice

primordial, la bisqueda de alternativas que den solucién o disminuyan el impacto que proyoc‘a el problema.

Metodologia de la conys;:r‘\ucciéknk del é?b‘olg d‘é‘pm‘bIEmas; -

La construccion de un drbol de problemas basado en informaciéon documental de fuentes confiables debe

realizarse en tres etapas:
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- Analisis e ldentmcacxon del

probtema a resolver

factores pueden
ad, sexo, estado

civil, situa ; e] e hacinamiento,

ra dar origena la

Es importante men y los efectos son

multiples, por lo ino dindmico en

donde los element es, preparantes y
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4.4.- Experiencia de Prevencion del Delito y las Violencias.

Buenas practicas en materia de prevencion social de la violencia y la delincuencia a nivel internacional.

Bélgic‘éfa

2005). Se creé e

En Bélgica se tie

éeguridad Y previ desarrollar proyecto$

rimera tiene por

vulnerables y margil da di s en riesgo, para asi

pre\yévhir iclclo delict n enfoque integrado:k “Lakﬁs‘egku

proy‘eéfés‘desé‘rfollados

un enfoque funcional.
Techno - prevencion

Objetivos:

» Prevenir los robos en viviendas mediante la mejora de la seguridaden los edificios.

e Reducir los sentimientos de inseguridad y de desesperanza entre los ciudadanos.
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e Mejorar el sentimiento de responsabilidad y concienciacién en la comunidad respecto al papel que  juega

los individuos para asegurar su propia seguridad.

Los consultores en tecno prevenuon rec;ben una formamon espemal y forman parte el personal de la pollcna la

audad o eI mumcnpro Los. CTP trabajan in situ para proporcionar asesoramiento adaptadoa‘ las caractenstlcas

partlculares dele

Como parte. de los ltores en tecno-

prevencién recot

Signiﬁéafivo ene
Prevenci6n de ini
éstrategias:
3 Méjorar laima
. Mejorar la ci
S )—\Qmentar lap

EI objetivo princi arles la posibilidad dé

desarrollar e imp! spacios publicos se

Elaboracién de laPolitica Nacional de
anadlisis de la prpblemética, consi

como asi también el rol que estos ju

Comuna segura

Es una iniciativa gubernamentl \que 1 c1o en el ano 2000 y const|tuye u

dé‘las p‘rin‘tipales estrategias del
gobierno de Chile para forta|ecer la segurldad cxudadana enel amblto Iocal

El principal propdsito del programa es promover el desarrollo de estrategias integrales y efectivas de prevencion

en el ambito comunal, mediante la participacion de los actores publicos y privados.
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Objetivos:

e Fortalecer las capacidades institucionales existentes en &mbito local para intervenir en seguridad

ciudadana.

. Propqner la genel;aéién y ejecucion de planes integl‘aleé de seguﬁd‘ad‘ ciudadana. Ejes de‘,\trabajo:'

» Promocionar

0 Propiciar el equig
e Reducir los co

Esfce programah lenciay el temor

y se inscribe en levando el rol de

las comunidades

Buenas préctica
Tijuana

PRONAPRED — D

Se realizé en zon

econémico, cultural, |

Este \pféyéCto se\f’dkiyidi el poﬁédho norte de la

ciudad de Tijuana; donde se incuencia‘de la zona, en este
contexto de la situacidn de pais; a
se pudieron estudiar los aspectos de e

excesivo de alcokh‘ol\.,"

Se trabajo en el diagnéstico de los diversos ambientes-familiares deteriorados o problematicos, la desercion
social, la informalidad creciente y la desocupacion.

También se diagnosticaron también los entornos de ilegalidad, criminalidad, marginacién y exclusién,

diagnosticos de seguridad e indice de delincuencia. También se realizé un diagnostico participativo del poligono
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norte de la ciudad de Tijuana. Se analizaron los hallazgos y conclusiones basadas en los resultados del

diagnostico y recomendaciones.

Se estudié la comunidad, sus necesidades, problemas identificados y acciones que se sugieren, caracteristicas

dela poblacmn sentimiento de msegundad caracterizacion del pollgono norte dela cmdad de Tuuana vu:tlmas

Con esto se gen ad publica en la cmdacf,

mejoraran la cali y de paz social,
con esto también ciones mediante la

implementacidn

Como meta se necesarios para

instrumentar las pol s de prevencion

social para combat
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5.- Fi!bsoﬁa e

La administracié

De esta manera iones federales,

estatales, munici | al problema de
violencia que se rear y fortalecer

sus.estrategias la violencia+y la

delincuencia; qu bién en evitar el deterioro de los valores que gar: vivencia pacifica

Se considerd que S ifo ; . a respond manifestaciones

el programa que se

segiﬁridaq{,‘fedijg"ativos,

terrenos de accidn a atender en relacion al'prok
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5.1.- Visidon, Mision, Valores y Objetivo General

Visidn
Contar con una mfraestructura fisicay humana profesmnal con orgullo sentido de pertenenCIa y aceptacnon

vil, construir y
aumento en la ca

convivencia pac

del municipio, co

Va!oxﬁes

b Honestidad

Respeto
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Objetivo General
Consolidar una cultura de prevencién basado en la seguridad de las personas, la reduccién de la criminalidad y

de la violencia, asi como la sensacion de inseguridad tomando como base una perspectiva integral y transversal

que abarque las dimensiones social, amblental e mstltuctonal a través de la prOX|m|dad con Ia uudadama

proacthldad y respeto alos derechos humanos

Especs’ﬁcﬁ:@
® Incren y la delincuencia

plementacién de

adan

dadana, para la
as y promover la

| entorno fisicoy

social

o Disminui lucran pob!écién
en cond ellas activiéades
comunita i

actividades que

acién ciudadana,

través de Ia interaccio ina, en las redes vecinales de
seguridad.
° Fomeritar una cultura que cuente ¢ enéficas para el adecuado desarro!lo de la

sociedad. En. ese tenor se promoveran todas aquellas accmnes‘ endlentes a fomentar en la sociedad

sanmlguelense una cultura de paz ydela legalidad, con perspectwa de respeto a |os derechos humanos,
que contribuya a la prevencién, mediacién y resolucién de conflictos por la via pacifica y conforme a lo

establecido por la ley.
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5.2.-Principios de la Prevencidn Social
La Ley para la Prevencidén Social de la Violencia y la Delincuencia del Estado de Guanajuato y sus Municipios en

el capitulo ll, articulo 6, establece los principios rectores de la prevencidn social de la violencia y la delincuencia.
Principios de la prevencién social de la violencia y la delincuencia. .

Articulo 6. Son principios rectores para la planeacién, programacién, implementacién y evaluacién de las

politicas publicas, programas, egi ccione revencion social d olencia delincuencia, los

siguientes: -

lnfegralid

rales y eficaces para

la prevencién de

Ill. Afirmatividad: Priorida y vulnerabilidad,
pkiViIegiando la echos human’bs,
con atencidn pa lasylos jé\}enes

en situacion de
IV. Corresponsa

colectivamente,

largo plazos, a través

‘de presupu

contexto Iocaln territorial, el género,la pro ocultural, religiosa, asi como las necesidades

de grupos vulnerables o en riesgo, mediante la atencién integral diferenciada y acciones aﬁrmativas;
VIIl. Proximidad. Comprender la resolucién pacifica de conflictos, con estrategias claras, coherentes y estables,
de respeto a los derechos humanos, la promocién de la cultura de la paz y la legalidad y sobre la base del trabajo

social comunitario, asi como del contacto permanente con los actores sociales y comunitarios;
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IX. Participacion ciudadana y comunitaria. La participacidon de los diferentes sectores y grupos de la sociedad

civil, asi como de la comunidad académica;
X. Transparencia y rendicion de cuentas. En los términos de las leyes aplicables;

Xl Cohesnon comunltarla Como el proceso mtegral através de cual las personas y comumdades alcanzan su

maX|mo potenc:al Dicho proceso es multifactorial y depende de la mejora en stete dlmensmnes derechos v

)il|. ‘fht\ér\sectori, homolbéééi;ﬁn y
cj;omplementarie es de Gobiernd,
ihcluidas las de . s humanos, con
ate\ncién particul‘ y los jévene; en

situacion de riesg

X1l Trabajo conjunto a ' itorida es de los dis{intos

ordenes de gobi
brganizada, asf como de la comunidad académica de manera solidaria, para que co a la prevencion

social de la violen uencia y al mejoramiento de la calidad de vida de

tiene que considerar tres element

PROACTIVA: Busca anticiparse a los hecho enciones de politica p0b|ica‘,,c‘|ue eviten el

incremento de los h‘ive!es de delincuencia y violencia.

FOCALIZADA: Coloca la ate\ﬁcién en prob‘leimas y g‘rupkosy ews‘bécificég paraj Iégrar imba'ctc”)s sostenibles y efectivos en

la comunidad.
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INTEGRAL Y TRANSVERSAL: Involucra diversos actores, estrategias y una intervencién coordinada y

multidisciplinaria.

Asimismo, con base a lo establecido en el La Ley para la Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia del
Estado de Guanajuato y sus Municipios, en el capitulo IV Prevencidn Socna| de la V|o|enC|a y la Dehncuenc;a

de |a wolenaa

artucuio 9. Las poh ’cas publicas programas, programas, estrategias y acciones parala prevenm 3

yla dehncuenua

Artl'culo 10.Ene

, incluidos los de

cluye programas generales

unidad y generen oportunldades de

desarrollo espec:a|mente para los grupos en situacion de riesgo, vulnerabilidad o afectaaon

Articulo 11. En el amblto comumta io, la’ prevenc;on pretende atendek los actores que generan violencia y

delincuencia mediante la partmpamon c1udadana y comumtarla Y comprende

I.  Acciones tendientes a establecer las prioridades de la prevencion, mediante diagndsticos participativos,

el mejoramiento de las condiciones de seguridad de su entorno y el desarrollo de practicas que fomenten
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una cultura de prevencidn, autoproteccién, denuncia ciudadana y de utilizacion de los mecanismos
alternativos de solucidn de controversias.

. Mejoramiento del acceso de la comunidad a los servicios basicos

. Fomentar el desarroHo comunltarlo Ia convivencia, la cohesién socnal y el sentido de |dentldad entre las

comumdades

V. ‘:Elfomento i

Artlculo 12 En pi aryléfto\nviveancia

y!a cohe51 n soc‘ no deivibléncia‘y)de

mcnd\e;ne‘ladehctl

s o facilitadores

V La aplicaci

Articulo 13. E 4 iduales hacia la

violencia o las co y la comunidad,

que incluye como

I  La inclus‘i‘éhd.e la ) 1 el k e las es, en las politicas publicas
en materia de educacié: :
Il El fortalecimiento de las capa a sostenibilidad dek‘lkos programas

preventivos

Articulo 14. El amb|to pohmal tlene pcr objeto promover medlante un e:hagnos’aco de |a prob|emat!ca delictiva

dificultar las diferentes manifestaciones de los delitos y de las infracciones administrativas, asi como reducir su
incidencia; de tal manera que este modelo se orienta a la detencién de las oportunidades potenciales para

cometer delitos y prevenirlos.
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Articulo 15. El ambito reincidiario, comprende las acciones de prevencidn de la reincidencia. Abarca el conjunto
de medidas destinadas a las personas que han cometido delitos y que se encuentran recluidas tanto en los
Centros de Reinsercidon Social del Estado, como en el Sistema de Justicia para Adolescentes, y tiene como

propdsito evitar que reiteren las conductas delictivas.

Planteamiento Estratégico
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6.- Planteamiento Estratégico

6.1.- Estructura orgdnica para la instrumentacion del programa transversal

El “Progr kmam\para a Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia del Municipib desa ‘;Mi‘gusel dé Allende

necesarios para

Las lineas estrat
un resultado en as que permiten’ la

solucién de pro

6.2.- Apartado

basado.en la segu
reduccion _de
violencia, as
inseguri

nsversal que
ocial, ambiental
de la proximidad

Objetivos Especificos ~ Seguimiento



PAGINA 152 22 DE JUNIO - 2022 PERIODICO OFICIAL

 Objetivo General

Consolidar una cultura de | Incrementar y fortalecer las
prevencion basado en la | acciones destinadas a lograr
seguridad de las personas, | /a prevencién de la violencia
la’ reduccion de la|y Ja delincuencia en el
cr'iminalidad y...de _la'| municipio, bajo un margen
* | violencia, asf la | de respeto de los derechos

6.2.1.-Objetivo especi

Incrementar y fortalecer las ar la prevencién de’
municipio, bajo un mz
publica trasversal, ins

chos humanos y-mediante

participacion constante de.la Udada:m'é
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6.2.1.1- Lineas Estratégicas

1. COMISION MUNICIPAL DE PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA.
1. 1 Se integraré una Comisién Municipal de Prevencidn Social de la Violencia v la Delincuencia que

cuen’ce con la par’uupacson de las prmcupales mstltumones Y. dependenCIas de| gob|ern0

enr;lon . dandole

ién de diversas

2.
la violencia y la

apropiacion de

intervengan en
jo social.

que involucren

evencién de la violenciay la delincuencia.

3. ES DE DROGAS Y‘V_IVOLENC‘ZIA.

ra prevenir el suicidio.

4.1 Realizar actmdades dlrlgldas a Ia atenuon de Sa dtscnmmacaon con’cra las personas con

capacidades d|ferentes y propu:lar su plena |ntegracton en Ia somedad
4.2 Implementar acciones que fomenten la cultura de la paz y el respeto, como una manera de

atender, la presencia de violencia en las familias.
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4.3 Promover la participacidon y organizacidén de mujeres, que fomenten la solidaridad y la cohesién
comunitaria para la prevencion de la violencia en contra de nifias y mujeres.

4.4 Capacitar a las mujeres en temas de violencia de género, atencidén a victimas de violencia y

brindar informacién preventiva de cémo evitar ser sujetos de la misma.

autoridades de

cién social de la

icipales, para dar

6.3 Rea i6n ciudada i de las acciones

violencia y la resolucién de

lasreglas de convivencia basadas en la cultura

7.3 Difundiren las comunidades, em

de ié‘flegalidad

7.4 Reahzar acthldad s que fcmenten Ia cultura de la- prevencm a conwvencna libre de violencia,

tales como campanas de comunlcauon de mtercamblo de Juguetes behcos entre otras.
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7.5 Realizar campafias que promuevan la cultura de la denuncia, con la finalidad de infundir en el
ciudadano, la confianzay el interés por denunciar ante las autoridades competentes, todos aquellos
hechos de los que tenga conocimiento y que puedan constituir un delito.

Problematica a
atender

Estrategias Acciones

EJE ESTRATEGICO
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6.2.1.2.-Cartera

1.1 Implementa n la violencia y

delincuencia en
1. Creacion de

y acciones. de’la
de diagndsticos

1.2 Generar pol
Comisién incida
situacionales.

1 Elaboraci ia.

1.3 Elaboracion, situaciones que

generen e incida
1. Actualiza

1.4 Levar a cabo toi los otros érdenes

de gobierno, para

2.1 Conformar y capacitar a grupos de vecinos'enma prevencidn social de la violencia y la delincuencia,

que fomenten la convivencia vecinal, el arraigo a la comunidad y la apropiacion de los espacies comunitarios.

Cultura de la Denuncia;

Medidas de Autopfotéccién,

Cultura del Autocuidado,

Cultura de la Legalidad,

Reglamento de Justicia Civica y Buen Gobierno.

v R Ry
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2.2 Conformar y capacitar a grupos de jévenes como promotores comunitarios, que intervengan en las colonias
de mayor incidencia delictiva, para formarlos como agentes de cambio social.

1.. Prevencion de la violencia, Violencia de genero ,
2 Resolucmn pacuﬁca de confhctos

> de Justicia Civica y Buen Gobierno.

n contenidos de

3 Actividades d

4 Actividades a

e manualidades

3,1 Promover acti umo de alcohol y

drogasen h‘iﬁas ni

.tAprenchendo a
. Convnvencaa sin vio
. Familia formadora de v
. Habilidades para la vida.
. Manejo de emociones.
. Medidas de autoproteccién.
. Proyecto de V|da ’
. Reglamento de jUStICIa cuwca\y uen goblerno

toooxlowu-lhuuw,r-*]

. Valores.

3.2 Realizar campahas de difusion contra la violencia infantil y la trata de personas.
1. Violencia.
2. Tipos de violencia.
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3. Trata de personas.

3.3 Realizar actividades de prevencién de la violencia y la delincuencia en comunidades y escuelas.
. Aprendiendo a convivir

. Convivencia sin violencia.

. Eamili\a;formakdbra devalores

M:anej‘df de emociones.
. Médidas

TN U W e

3.4 Implementar
1. Cuidadod

5. Uso adecuado eros de emergencias.

4}1 Generar la participac

dades [udicas y/b
recreativas, en las cu erancia.

vas, € ia.entre
Iosi‘:g\r:‘upq éstplqres o P

1. ‘T‘e:‘hﬁ.a igUa:Ii‘dad de usqued“a'de eliminar las
desigualdades;??k =
2. Tema prgxienir, atendery
3. Tema Ia;igualdad y no discrimi

4. Tema Ia‘_i‘gualdad y no discriminacion

5. Exposicic’)h"’eema estereotipo, estigma, prejuicio.

4.2 Implementar platicaksk"en ‘:;yes'ycu:é‘las‘ "qbe' fdrhéﬁten o cultura de Iafp‘dz y“él G“réspet”o, como una manera de
atender la presencia de violencia en las familias.
1. Resolucidn de conflictos.
2. Manejo de emociones
3. Medidas de Autoproteccion y cuidado.
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Reglamento de Justicia Civica y Buen Gobierno para el Municipio de San Miguel de Allende.
Violencia intrafamiliar

Resiliencia en la familia

Tema la igualdad y la no discriminacion como conducta y préctica cultural.

O N OO

Practtcas para promover la |mportancna de la tolerancia y el trato igualitario, a traves de cortometrajes
| que ponen a prueba nuestra capamdad de aceptamon y tolerancxa : ¥ !

4.3 PromQVer lad sién comunitaria

4,
5.
6.
7. eder facilmente en
8 nfianza, refpgios

lencia y brindalf

capacitaciones

platicas
Definicién de la Violencia
Origenes de la Violencia

L RN YUY

. Tipos de Violencia
10. Ciclos dela Violencia
11. Ambitos de Ia Violencia*

12. Efectosy Consecuencias dela Vlolenua enlaMujer

5.1 Realizar pintas de murales artisticos con temas que promuevan la prevencién social de la violencia y la
delincuencia, con participacion comunitaria.
Promover la participacion comunitaria con los siguientes temas:
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Grafiti por la paz.

Grafiti preventivo de la violencia y la delincuencia.

Mural clasificatorio que identifica los diferentes tipos de violencia.
Murales educativos y preventivos

e S

. Murales para la prevencién de la violencia de genero.

5.2 Réhc’ibilitbr‘mohu“mentbsdb espacios emblemdticos para fortalecer la identidad comunitaria.
1. Gestién de

rimonio cultural

. 3. Platicas motiva

~ espacios cerrai

acios abiertos y

ion o cambio de

7{ c) éékna‘lfé“s de comun
2. Instalacién de CSV'
3. Instalacién de.CPC

6.2 Organizar cfapacitaciones, tallere:
delincuencia, con la participacién de la’
ciudadano.

1. Feriadela bki*ev}encién A

2. Rally 35 B

3. Rehabilitacidn de espacios publicos.

4. Marcha de Prevencion
Capacitaciones temas:
a) medidas de auto proteccién y autocuidado
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b) manejo de emociones

c) cultura de la legalidad

d) cultura de la denuncia

e) valores y cultura civica

f) Uso responsable de redes sociales

de prevencién -

5. Cohesién‘;\oéi‘{a]
6. Reglamentp':ae justicia
7. Valores
Capacitacionéé temas:
a) medidas"‘dg auto proteccidony autocuidado
b) manejo de éﬁ}ogiones
c) cultura de la Ieggiidad

d) cultura de la denuncia

e) valores y cultura civica

f) Uso responsable de redes sociales
g) Multiplicadores de prevencion
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h) Resolucién pacifica de conflictos.

7.2 Sensibilizar a la comunidad, acerca de la convivencia vecinal libre de violencia y la resolucién de conflictos de
manera conciliadora.
Ferias de prevencién'
a) Actlwdades deporttvas .
b) Canahzamones educatlvas
c) Acthxdyades
d) Canali;i’a;cié
eﬁ)‘,foé-ﬁétitzfa‘éio

_ f) Canalizacién de a

7.3 Difundir en |

asadas en la cultura de la
Iegalidad. :

1. Cultura de legalidad.
2 Cultura de ‘
3. Resolucion.
4. Reglamento de Justi
5. Derechos humano

6.+ Valores.

Capacitaciones:
1. Uso correcto

1. Rally sobre reglamento de justicia civica.

2. Juegos ladicos sobre prevent:lo 1 de la V(olenma de genero valores, sana conv;venma y prevencion de
violencia escolar. : ) : ! ; £

Intercambio de Juguetes bélicos en espacios pubhcos y/o pr|vados para fomentar modelos de vida sana.
Implementacion de campafias de difusién en medios digitales e impresos sobre:
Medidas de auto proteccidn.

o s

Cultura de la denuncia.
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7. Prevencion de la violencia-

8. Platicas y conferencias en espacios escolares y publicos sobre los temas: prevencién de la violencia de
género, valores, sana convivencia y prevencion de violencia escolar.

9. Ferias de prevencién.

7.5 Reahzar campanas que promuevan. Ia cultura de Ia denuncia, con la fmalldad de mfund/r enel c:udadano la
conflanza v el lnte

por denunc:ar ante las autoridades competentes todos aquellos’hecho de los que tenga

conocimiento y q'
Campaﬁe;sé
a) cultura delad

ﬁ,‘b) telefonos de el

c) secgestro

; d) trata de perst
: Capacitaciones
“a) Cultura de la C

b) Cultura de laie/g‘a/

6.2.1.3.- Indicadores de impacto
INFORMACION GENERAL ALCANCE INDICADOR EIERCICIO DE
NOMBREDEL  ESTRATEGIA  UNIDADDE  METATRIANUAL 20717024 . METAS 2022 . CUALITATIVO PARTICIPACION
_ PROYECTO QUE IMPACTA MEDIDA ' 2022 2023 2624 CIUDADANAEN
VALOR DESCRIPCION VAIOR  VALOR VALOR QUE SE DETECTO LA
, NECESIDAD
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EJEESTRATEGICO
COMISION
MUNICIPAL DE ‘Territorial; Si para, al-de la Familia del Municipio de San Miguel de
PREVENCION Allende; Servicios i idad de Vida; Medio Ambiente y Sustentabilidad; Instituto
SOCIAL DE LA Municipal de Atencidn a la Juventud de San Miguel de Alende; Instituto Municipal de Atencion

VIOLENCIA Y LA a las Mujeres (IMAM); Direccidn de Atencién Ciudadana, Giras y Apoyos; Direccion de Desarrollo
DELINCUENCIA Econdmico, Relaciones Internacionales y ONG’S; Direccion de Bienestar y Desarrollo Social,
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Direccidon de Infraestructura y Obras Publicas; Director del Instituto Municipal de Planeacion,
Innovacidn y Supervision del Plan 2040.
IMPULSO A LA Secretaria de Seguridad Publica Municipal; Direccion de Desarrollo Urbano y Ordenamiento

COHESION SOCIAL

Territorial; Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de San Miguel de
Allende; Servicios Publicos y Calidad de Vida; Medio Ambiente y Sustentabilidad; Instituto
Municipal de Atencién a la Juventud de San Miguel-de Alende; Instituto Municipa“lg'de Atehcién
! a las MUJeres (IMAM), Direccidn de Atencidn Cludadana Giras yApoyos Dlreccton de Desarrollo

7

| de P[aneacnon

lsuon Federal de

A LIBRES DE DRO
Y VIOLENCIA

' PREVENCION DE LA
. VIOLENCIA Y
DISCRIMINACI

- ENTORNO
COMUNITARI
URBANISMO SO

PERCEPCION DE
SEGURIDAD

de Atencidén a la~

la Violencia y la

CULTURADE LA
Y LA LEGALIDAD

de Atencion a la |

e Violencia y la
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Por lo tanto, con fundamento en lo dispuesto por los
articulos 77 fraccién Iy VI de la Ley Organica Municipal
para el Estado de Guanajuato, 13 fraccién Il en correlacién
con el 17 del Reglamento del Periédico Oficial del
Gobierno del Estado de Guanajuato, se ordene su
publicaciéon en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado
de Guanajuato, se imprima, circule y se dé el debido
cumplimiento.

Dado en la residencia oficial del Ayuntamiento 2021-2024
de San Miguel de Allende, Guanajuato a 01 de Abril del afio
2022.

e
/ L M UNN G AR
Laura Gonzalez Héﬁ%@ &S

Secretaria de Gobiern6 y Ayuntamiento
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Simplificamos el tramite
de emision y publicacion de
Edictos y Avisos Judiciales

Ahora todo es de manera electronica,

sin necesidad de acudir a las oficinas
del Periédico Oficial de Gobierno del Estado

Con esto

Se evitaran Se ahorra Se Facilitara el

traslados , tiempos « acceso al servicio
tradmite e insu
de impresic

G ‘ ) ' Secretaria
Grandeza de México

de Gobierno
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AVISO

Se les hace saber a todos los usuarios que ya contamos con el Reglamento del Periédico
Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato, el cual pueden consultar en el siguiente enlace.

http://periodico.guanajuato.gob.mx/downloadfile?dir=anio_2022&file=PO_11_2da_Parte_20220117.pdf

o en el codigo QR

Atentamente:
La Direccion
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