
 

SISTEMA  MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE OCAMPO 

GUANAJUATO 

 

Autorización e Historia: 

Fecha de creación del ente. 

Decreto de Creación Publicado en el Periódico Oficial del Gobierno Libre y Soberano del Estado de Guanajuato No. 65, 

de fecha  12 de Agosto de 1988, aprobado en acta de ayuntamiento de fecha 18 de Diciembre de 1987 como 

Organismos Descentralizado de la Administración Municipal, y para efectos fiscales se registra ante la Secretaría de 

Hacienda y Crédito Público con fecha 18 Diciembre  de 1987. 

  

4. Organización y Objeto Social: 

a) Objeto social. 

De acuerdo al artículo 2, del Decreto de Creación: 

 Asegurar la atención permanente a la población marginada, brindando servicios integrales de asistencia social, dentro de 

los programas básicos de Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Guanajuato, conforme las 

normas establecidas a nivel nacional y estatal. 

 Promover los mínimos de bienestar social y el desarrollo de la comunidad, para crear mejores condiciones de vida a los 

habitantes del municipio. 

  Fomentar la educación escolar y extraescolar e impulsar el sano crecimiento físico y mental de la niñez. 

 Coordinar todas las tareas que en materia de asistencia social realicen otras instituciones del mismo municipio 

 Propiciar la creación de establecimientos de  asistencia social en beneficio de menores en estado de abandono, de 

ancianos y de los minusválidos sin recursos. 

 Prestar los servicios de asistencia jurídica y de orientación social a los menores, ancianos y minusválidos sin recursos. 

 Procurar permanentemente la adecuación de los objetivos y programas del Sistema Municipal y los que lleve a cabo el 

DIF Estatal a través de acuerdos, convenios o cualquier figura jurídica, encaminados a la obtención del bienestar social. 

 

Principal actividad. 

Atención a grupos vulnerables 

 Régimen jurídico. 

Organismo Público Descentralizado de la Administración Municipal con Personalidad Jurídica y Patrimonio Propio.   

Persona Moral sin fines de lucro. 

 Retenedor por los pagos por servicios personales subordinados, de conformidad con el artículo, 110 y 113 de Ley del 

Impuesto Sobre la Renta. 

 Retenedor por los pagos por asimilados a salarios de conformidad con el artículo, 110 y 113 de Ley del Impuesto Sobre 

la Renta. 

 Retenedor por los pagos por servicios personales independientes de conformidad con el artículo 102, 120 y 127 de la Ley 

del Impuesto Sobre la Renta 



 

OBJETIVO GENERAL 

Asegurar la atención permanente a la población marginada, brindando servicios integrales de asistencia social, dentro de los 

programas básicos del Sistema para el Desarrollo integral de la familia del Municipio de Ocampo Guanajuato. 

MISIÓN 

Ser una institución generadora de bienestar para las familias y comunidades más vulnerables a través de programas de asistencia 

social, en coordinación con el DIF estatal e instituciones públicas y privadas que brinden  una mejor calidad de vida de los 

ocampenses y fomenten un desarrollo familiar integral. 

VISIÓN 

Lograr ser una institución reconocida a nivel municipal y estatal por su calidad y eficiencia y eficacia en el servicio, calidez humana 

y sobre todo ser una herramienta de inclusión teniendo como ejes de acción la prevención y la corresponsabilidad social, para así 

reducir las causas de la marginación y desintegración familiar mejorando su calidad de vida. 

VALORES 

EMPATIARESPETO 

GENEROSIDAD 

CORRESPONSABILIDAD 

SOLIDARIDAD 

HONESTIDAD 

 

f) Estructura organizacional básica. 

Estructura Presupuestal: 

UNIDAD 
RESPONSABLE 

PROGRAMA Y OBJETIVOS ESPECIFICOS  

0101 PRESIDENCIA 

0102 DIRECCION GENERAL 

0103 CENTRO MULTIDICIPLINARIO PARA LA ATENCION INTEGRAL A LA VIOLENCIA 

0104 UNIDAD DE REHABILITACION Y ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD 

0105 PROGRAMA DE ATENCION PARA ADULTOS MAYORES 

0106 ASISTENCIA ALIMENTARIA 

0107 PROGRAMA MI CASA DIFERENTE 

0108 COMUNICACIÓN SOCIAL 

0109 PREVERP 

  

0111 CENTROS DE ATENCION INFANTIL COMUNITARIA 

 

 

 



 

 

Estructura Administrativa: 

 

 

 


